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SME-

Poradové ¢islo zdznamu:

ROVACI TEXT
ZNAK zatazeni:

AUTOR SAGARA, D. — BLAAS, G.

PRACOVISTE Vyzkumny tustav ekonomiky polnohospodarstva a vyzivy,
Trendianska 55, 880 27 Bratislava.

NAZEV K sociglno-ckonomickym strankam riadenia druzstiev

ORIGINALU v podmienkach prehlbovania spolo¢enskej delby prace
v polnohospodarstve.

PREKLAD

NAZVU

TITUL Zeméd. Ekon.,

CITACE 21, 1975, ¢. 12, s. 829—841. — 5 tab., lit. 2.

HESLA fizeni, kooperace, integrace, analyza, prognoza,
spole¢né druZstevni podniky.

ANOTACE Prica sa zaoberd otdzkami reprodukcie socialistickych vyrobnych
vztahov v polnohospodérstve v podmienkach rozvijania kooperacie,
integracie a vytvarania spoloénych druZstevnych podnikov.

Na c¢islach sa dokumentujii zmeny v ndplni riadenia kolektivnych
organov. Ich riadiaca ¢innost sa odklana od rieSenia technickych
a operativnych zélezitosti a presuva sa do oblasti odmefiovania,
personalistiky a k rieSeniu socidlnych otdzok. U vyroby sa prechiadza
k rie§eniu koncepénych problémov dalsieho rozvoja.

Record Number:

TAG INPUT DATA

Category:

AUTHOR SAGARA, D. — BLAAS, G. |

INSTITUTION Economic Research Institute for Agriculture and Food,

ADDRESS Trencianska 55, 880 27 Bratislava.

ORIGINAL K socidlno-ekonomickym strdnkam riadenia druZstiev

TITLE v podmienkach prehlbovania spologenskej delby price
v polnohospodérstve.

TRANSLATION Socio-Economic Aspects of Co-Operative Farm Management
in the Process of the Enhancement of the Social Division
of Work in Agriculture.

JOURNALTITLE Zeméd. Ekon.,

COLLATION 21, 1975, No. 12, pp. 829 —841. — 5 tabs, 2 refs.

SUBJECT management, co-operation, analysis, integration, prognosis,

HEADINGS joint co-operative enterprises.

ABSTRACT The author deals with the problems of the reproduction

of the socialist relations of production in agriculture under the
conditions of developing co-operation, integration, and formation
of joint co-operative enterprises. Data are shown to illustrate the
changes in management by collective authorities. Their managing
activity shows a gradual shift from the solution of technical

and operative problems to the field of remuneration, personnel
management, and social problems. The solution of the problems

of the conception of further development is being started in the field
of production.




No m/m
IOK. OmHCaHHA:

KO TEKCT
KyacCHQUKaIIHA:
ABTOP SAGARA, D. — BLAAS,G.
MECTO [layuHo-1ccnenoBaTebCKUI MHCTHTYT SKOHOMMKH CEJbCKOTO
PABOTEL X03A1CTBa H IIPOTXOBOJLCTBH,
Tpeuqucxa 55, 880 27 Bpa’rucndsd
7 HA3BAHHUE K soc:alno ckonomlcl\ym strankam nadema druzsnev
OPUT'MHAITA v podmienkach prehlbovania spolocenskej delby prace
v polnohospodérstve.
-_HE;EO)I“ V ITo Bompocy cOUMabHO-9KOHOMHUYECKOrO yIpaBJIeHHsa
HA3BAHUA KOOTIepAaTHBAMM B YCIOBMAX yraybieHus OOIIECTBEHHOTO pasiesieHus
o - Tpyla B CeJlpCKoM Xosgiferpe.
TUTYJL ~ Zeméd. Ekon., , - !
BBEIJIEPKKH 21, 1975, NO 12 c. 829 841. — 5 Tabxa., aut. 2.
KIIIOUEBUE yIpasJieHue, Koonepau;lm, HHTerpamnusi, aHains, nporuos
CJIOBA COBMECTHbIE KOONEPATHBEHE - NPEIIDUATHI,
AHHO 1‘[{[}1/1}1 B crathe paccMaTpHBAIOTCH BONPOCH BOCIPOM3BONCTBA
COLLMANMCTUYECKIX NPOU3BOACTBEHHBIX OTHOLIGHHII B CENbCKOM
XO3AICTBE B YCAOBMAX PAa3BUTHA KOOMEPAIMH, MHTEIPALMH M CO3MAHMA
COBMECTHBIX KOONEPATUBHBIX NpeanpuATHit. ITudper LOKyMeHTUPYIOT
M3MEHEHMsI B YNpaBJeHUH KOJJIEKTHBHLIX OpraHoB. KX neATelbHOCTH
yOpaBjieHHs OTKJIOHAETCHA OT pelleHHd TEeXHHYECKHMX ¥ OIepPaTHBHBIX |
BODIIOCOB M TIEPEHOCHTCA B 06JAcTh OMJIATHl TPyHa, JHIHOTO \
oTiesia M peuleHHs COLMAJbHBEIX BOMPOCOB. B ofuactu ;
MPOM3BOJACTBA TEPEXOAUTCH K peileHuio 1pobjeM KOHIemInH
JNasibHeHIero pasBUTHA.
. Ref. Nr.:
KATE- z
GORIE AUFNAHMEBOGEN ,
Fachgebiet:
AUTOR ~ SAGARA, D. — BLAAS, G. a
ORT Forschungsmstlrut fur Agrarokonomlk und Ernahrung,
INSTITUTION Trenéianska 55, 880 27 Bratislava.
TITEL K socxalno—ekonomxckym strankam riadenia druzstiev
v podmienkach prehlbovania spoloc¢enskej delby prace
v polnohospodarstve.
UBERSET ZUNG Zu den sozialokonomischen Hinsichten der Leitung
DES TITELS von Genossenschaften in Bcdingungcn der Vertiefung
der "Lsellschafthchcn Arbcnstellung in der Landwirtschaft.
ZEITSCHRIFT Lemed Ekon »
BIBL ANGABE 21, 1975 Nr. 12, S. 829— 841 — 5 Tab., Lit. 2.
SCHLAG- Leitu.ng, Kooperation, Integration, Analyse, Prognose,
WORTE gemeinsame genossenschaftliche Betriebe.
KURZREFERAT Die Arbeit behandelt die Fragen der Reproduktion sozialistischer

Produktionsbeziechungen in der Landwirtschaft in den Bedingungen
der Entwicklung von Kooperation, Integration und Bildung von
gemeinsamen genossenschaftlichen Betrieben. Auf Zahlen werden
die Anderungen im Inhalt der Leitung der kollektiven Organe
dokumentiert. Thre Leitungstitigkeit weicht von der Losung
technischer und operativer Angelegenheiten ab und verschiebt sich
in das Gebiet der Entlohnung, der Personalistik und zur Losung
sozialer Fragen. Bei der Produktion wird auf die Losung der
Konzepnonsprobleme der weiteren Entwicklung ubergegangen




SME- Poradové &islo zdznamu:

ROVACT TEXT
ZNAK zatazeni:
AUTOR KOLAR, J.
PRACOVISTE Ustav pro védeckou soustavu hospodateni, ekonomické pracovisté,
Smetanova 49, 602 00 Brno.
NAZEV Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povoldni
ORIGINALU v zemédélstvi.
PREKLAD
NAZVU
TITUL Zeméd. Ekon.,
CITACE 21, 1975, &. 12, s. 843 —854. — 7 tab. lit. 2.
HESLA zemédélstvi, fond pracovni doby, pracovni sily,
analyza statisticka. 5
ANOTACE Autor zvefejiiuje a analyzuje vysledky Setfeni, které bylo zaméfeno
na vyuzivani fondu pracovai doby manudlnimi pracovniky
v zemédélstvi, a to v prubéhu roku. Konfrontuje se povinny fond
pracovni doby s jeho skuteénym vyuZivinim. Rozebiraji se pfi¢iny
jeho prekracovani a nevyuzivani. Uvadéji se zdroje informaci.
Navrhuje se fedeni problému ve variantdch. Clanek je doplnén
tabulkami.
Record Number:
TAG INPUT DATA
Category:
AUTHOR KOLAR, J.
INSTITUTION Institute for the Scientific System of Farming, Economy Workplace,
ADDRESS Smetanova 49, 602 00 Brno.
ORIGINAL Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povolani
TITLE v zemédé&lstvi.
TRANSLATION Utilization of the Fund of Working Time by Manpower
in Worker Professions in Agriculture.
JOURNALTITLE Zeméd. Ekon.,
COLLATION 21, 1975, No. 12, pp. 843 —854. — 7 tabs, 2 refs.
SUBJECT agriculture, fund of working time, manpower, statistical analysis.
HEADINGS
ABSTRACT The author presents and analyzes the results of a study concerning

the utilization of the fund of working time by manual workers

in agriculture in the course of the year. The obligatory fund

of working time is compared with its actual utilization. The causes
of its excessive use and insufficient use are analyzed. Information
sources are mentioned. Variants of solution are proposed.

The text is complemented with tables.




No n/m
JIOK. OIIMCAHMUS

KO TEKCT
Kyaaccuuranmusa

ABTOP KOLAR, J.

MECTO WHCTUTYT Hay4HOM CHCTEMLI BENEHHS XO3AHCTBA,

PABOTEL MecTo paBoTHl TI0 SKOHOMHMYECKOI dacTH,

Cmeranosa 49, 602 00 Bpmo.

HA3BAHUE Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povolani

OPUTHHAIJIA v zemédélstvi.

TIEPEBOX HUcnonszosanue $oHma pabouero speMeHu paBOTHUKAMU $HUSUUECKOTO

" HABBAHUA Tpylla B CEJNbCKOM XO03sifCTBe.

TUTYIL Zeméd. Ekon.,

BHEIJEPXKHU 21, 1975, No 12, c. 843-854. — 7 rabux., nur. 2.

KJIIOYEBUE CeNbCKOe XO03siicTBO, PoHI pabouero BpeMeHum pabouas cuia,

CJIOBA CTATHCTHYECKUII aHaTU3.

AHHOTALIUA Aprop ny6iMKyer W aHaJH3MPyeT Pe3yJbTaThl HCCIeNOBAHUS,
HampaBJeHHOe Ha WCIONb30BaHMe (GOHNa pabouero BpeMeHH
paboTHHKaMH (QHIHYECKOrO TpPyla B CEJbCKOM XOA3MCTBE, a MMEHHO
B Teuenue rona. Comocrasnsercs obsgsarensHril GOHI pabouero
BPEMEHH C €r0 NEHCTBUTENLHEIM HCIOJb30BAHHEM.
AHBJIHBX’IPY]OTCH IPUYUHEI €r0 IIPEeBHINEHHA U HEeHCIONb30BaHU A,
ITpusomsarcs mMcTOoYHMKKH HMHPopMarun. Ilpemnaraercs pelneHue
npobiemMsr B BapuaHrax. Crarks HOMONHeHa TabammaMu.

, Ref. Nr.:
KATE-
GORIE AUFNAHMEBOGEN -
Fachgebiet:

AUTOR KOLAR, J.

ORT Institut fiir wissenschaftliches Wirtschaftssystem,

INSTITUTION Arbeitsstelle fiir Okonomik, Smetanova 49, 602 00 Brno.

TITEL Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povolani
v zemédélstvi.

UBERSETZUNG Ausnutzung des Arbeitszeitfonds durch Arbeiter der

DES TITELS Produktionsarbeiterprofessionen in der Landwirtschaft.

ZEITSCHRIFT Zeméd. Ekon.,

BIBL. ANGABE

21, 1975, Nr. 12, S. 843—854. — 7 Tab., Lit. 2.

SCHLAG- Landwirtschaft, Arbeitszeitfonds, Arbeitskriifte,
WORTE statistische Analyse.
KURZREFERAT Der Verfasser veroffentlicht und analysiert die Ergebnisse einer

Untersuchung, die auf die Ausnutzung des Arbeitszeitfonds durch
manuelle Arbeiter in der Landwirtschaft, und zwar im Laufe

des Jahres, gerichtet war, Es wird der Pflichtfonds der Arbeitszeit
mit seiner wirklichen Ausnutzung konfrontiert. Es werden die Griinde
fiir seine Uberschreitung und Nichtausnutzung analysiert.

Die Informationsquellen werden genannt und Vorschlige fiir

die Losung des Problems in verschiedenen Varianten angefiihrt.

Der Artikel ist mit Tabellen erginzt.




SME-

Poradové &islo zdznamu:

ROVACT TEXT
ZNAK I zafazeni:
AUTOR GLASEROVA, J.
PRACOVISTE Federilni statisticky tfad,
Sokolovska 142, 186 13 Praha 8.

NAZEV Vyvoj pracovnich sil v zemédélstvi v poslednich letech.

ORIGINALU

PREKLAD

NAZVU

TITUL Zeméd. Ekon.,

CITACE 21, 1975, &. 12, s. 855—860. — 6 tab.

HESLA analyza statistickd, pracovni sily, uroven republikova.

ANOTACE K 1. 2. 1975 byl proveden soupis osob trvale ¢innych a pomdhajicich
v zemé&délstvi. V prispévku jsou analyzoviny zji§téné tidaje. Analyzuje
se predev§im vyvoj poslednich dvou let. Rozboru se podrobuje
nejenom absolutni podet pracovnik, ale i vékov4 struktura a zastoupeni
muzi a ¥en. Clinek je doplnén tabulkami.

Record Number:
INPUT DATA
Category:

AUTHOR GLASERQVA, J.

INSTITUTION Federal Statistical Office,

ADDRESS Sokolovsks 142, 186 13 Praha 8.

ORIGINAL Vyvoj pracovnich sil v zemé&délstvi v poslednich letech.

TITLE

TRANSLATION Development of Manpower in Agriculture in Recent Years.

JOURNALTITLE Zeméd. Ekon.,

COLLATION 21, 1975, No. 12, pp. 855—860. — 6 tabs.

SUBJECT statistical analysis, manpower, republic level.

HEADINGS

ABSTRACT A census of persons permanently engaged and helping in agriculture

was performed on February 1, 1975. The data provided by the census
are analysed. Development in the past two years is treated with
utmost attention. The absolute number of manpower as well as
the age structure and the sex ratio are subjected to analysis.

Tables are added to illustrate the text.




No n/m
IIOK. OIMUCaHHUA:

KOono TEKCT
KJaccHpUKanmusm:
ABTOP GLASEROVA, J.
MECTO DenepaipHOe yupeKIEHHE IO CTATHCTHKE,
PABOTHI Coxonoscka 142, 186 13 IlIpara 8.
HA3BAHUE Vyvoj pracovnich sil v zemédélstvi v poslednich letech.
OPUTHAIIA
IIEPEBO/ Pasputne paGoueii CHJIBI B CEIBCKOM XO3AHCTBE B IOCIEIHHE TOIBI.
HA3BAHUA
TUTY ]I Zeméd. Ekon.,
BHIIEPXKHU 21, 1975, No 12, c. 855-860. — 6 Tabux.
KJIIOYEBHUE CTATHCTMYECKHH aHanau3, pabouas cuJa, YpOBeHb IO peciybiuKe.
CJIOBA
AHHOTAIUA K 1 ¢espans 1975 roma 6s1n1 cocraBieH IepedeHsb ocobeit,
[IOCTOSHHO PAGOTAONIMX M MOMOTalIIUX B CEJBCKOM XO3AUCTBE.
B pabore asrop amanuaupyer TNOJydeHHEIe NaHHBIE. AHATUSHDPYET,
B [EPByI0 O4Yepenb, PasBUTHe 3a MOCJIeNHHMe IBa Toxa. AHajiHaupyercs
He TOJBKO a6COJIOTHOE KOJMHYeCTBO PaGOTHMKOB, HO M BO3PaCTHas
CTPYKTypa M KOJHYECTBO My)K4MH M skeHmquH. CraTba
nonoaHeHa TabauiaMu.
Ref. Nr.:
KATE-
GORIE AUFNAHMEBOGEN .
Fachgebiet:
AUTOR GLASEROVA, T.
ORT Foderales statistisches Amt,
INSTITUTION Sokolovska 142, 186 13 Praha 8.
TITEL Vyvoj pracovnich sil v zemédélstvi v poslednich letech.
UBERSETZUNG Entwicklung der Arbeitskrifte in der Landwirtschaft in den letzten
DES TITELS Jahren.
ZEITSCHRIFT Zeméd. Ekon.,

BIBL. ANGABE

21, 1975, Nr. 12, S. 855—860. — 6 Tab.

statistische Analyse, Arbeitskrifte, Niveau der Republik.

SCHLAG-
WORTE
KURZREFERAT Zum 1. 2. 1975 wurde eine Aufnahme der in der Landwirtschaft

dauernd arbeitenden und aushelfenden Personen durchgefiihrt.

In seinem Beitrag analysiert der Autor die festgestellten Angaben.
Es wird vor allem die Entwicklung der letzten zwei Jahre analysiert.
Der Analyse wird nicht nur die absolute Anzahl der Arbeitstitigen,
sondern auch die Altersstruktur und die Vertretung der Ménner
und Frauen unterzogen. Der Artikel ist mit Tabellen ergidnzt.




Poradové ¢islo zdznamu:

ROVACT TEXT
ZNAK zarazeni:

AUTOR KOLAR, ‘J. — COUFALOVA, V.

PRACOVISTE Ustav pro védeckou soustavu hospodaieni, ekonomické pracovi§té,
Smetanova 49, 602 00 Brno.

- - _ 2 e

NAZEV ) Vyuziti pracovnikt délnickych povolani v zemédélstvi.

ORIGINALU

PREKLAD

NAZVU

TITUL Zeméd. Ekon.,

CITACE 21, 1975, ¢. 12, s. 861 —874. — 8 tab., lit. 2.

HESLA zemeédélstvi, pracovni sily, analyza statisticka.

ANOTACE Autori vychazeji z vyvoje vyuzivani pracovni doby v prubéhu
poslednich desetileti. Svou pozornost zaméfuji pfevazné na vyuziti
manuélnich pracovnik v JZD za Ceskou socialistickou republiku.
Analyzu vysledkt provadéji podle jednotlivych profesi
(traktoristé, pracovnici rostlinné vyroby, pracovnici Zivocisné
vyroby atd.), dile podle jednotlivych vyrobnich oblasti.

E Analyza je doplnéna tabulkami. i
Record Number:
TAG INPUT DATA
Category:

AUTHOR KOLAR, J. — COUFALOVA, V.

INSTITUTION Institute for the Scientific System of Farming,

ADDRESS Economy Workplace, Smetanova 49, 602 00 Brno.

ORIGINAL Vyuziti pracovnika délnickych povoldni v zemédélstvi.

TITLE

TRANSLATION Utilization of Worker-Profession Manpower in Agriculture.

JOURNALTITLE Zeméd. Ekon.,

COLLATION 21, 1975, No. 12, pp. 861 —874. — 8 tabs, refs 2.

SUBJECT agriculture, manpower, statistical analysis.

HEADINGS

ABSTRACT

The study is based on the development of the use of working time

in the course of the past decades. Attention is focused mostly

on the utilization of manpower in trades on co-operative farms

in the Czech Socialist Republic. The results are analyzed according
to individual professions (tractor drivers, workers in plant production,
workers in animal production, etc.) and according to the regions

of production. Tables are shown to illustrate the analysis.




No m/m
IOK. OmMHCaHHI:

BIBL. ANGABE

Kon TEKCT
| KaaccuuKaIug:
ABTOP KOLAR, J. — COUFALOVA, V.
MECTO WMucruryr Hay4HOU CHCTeMEBI BelleHUsl XOs3iicrsa,
PABOTHL MecTo paboTHl 10 SKOHOMMYECKOIl dacTi,
Cwmeranosa 49, 602 00 Bpzo.
HA3BAHUE Vyuziti pracovnik délnickych povolani v zemédélstvi.
OPUT'MHAIJIA
IIEPEBO/J Hcnosnnsosanne pabGOTHHKOB PUIMYECKOTO TPyHa B CEJHCKOM
HA3BAHUA XO3AUCTBE.
TUTYI]T Zeméd. Ekon.,
BBIJEPXKH 21, 1975, No 12, c. 861-874. — 8 Tabax., saur. 2.
KIIOYEBHUE CeNbCKOe X03aMCTBO, pabouas cuiia, CTATHCTHYECKHE aHAIHS.
CJIOBA
AHHOTAIIUA ABTOpBI OCHOBLIBAIOTCS Ha Pa3BUTHM MCIOJb3OBaHHA pabouero
BpeMEHH B TeueHHe TIOCJHeIHUX ﬂCCﬂTKﬂCTHﬁ. C’BOC BHUMaHHue
HamnpaBJA0T, MPEeHMyIIeCTBEHHO Ha MCIONh30BaHHE DPaBOTHHKOB
¢uamyeckoro tpyna 8 ECXK — Yemckoit Commammucrigeckoi
Pecny6muky. AHamus pesyJbTaTOB IPOBOINAT COTJACHO OTIHEJIBLHBIM
npodeccusM (TPaKTOPUCTHI, PaGOTHHUKM PacTeHUEBONCTBA,
PaGOTHHKM JKMBOTHOBOICTBA H Hp.), TaK/Ke COTJIACHO OTHEJBHBIM
IIPOH3BOACTBEHHBIM O6sacTsaM. AHanus nOmojHeH Tabaumamu.
Ref. Nr.:
KATE-
GORIE AUFNAHMEBOGEN -
Fachgebiet:
AUTOR KOLAR, J. — COUFALOVA, V.
ORT Institut fiir wissenschaftliches Wirtschaftssystem,
INSTITUTION Arbeitsstelle fiir Okonomik, Smetanova 49, 602 00 Brno.
TITEL Vyuziti pracovniku délnickych povolani v zemédélstvi.
UBERSETZUNG Ausnutzung der Mitarbeiter der Produktionsarbeiterberufe
DES TITELS in der Landwirtschaft.
ZEITSCHRIFT Zeméd. Ekon.,

SCHLAG-
WORTE

21, 1975, Nr. 12, S. 861—874. — 8 Tab., Lit. 2.

Landwirtschaft, Arbeitskrifte, statistische Analyse.

KURZREFERAT

Die Autoren gehen von der Entwicklung der Arbeitszeitausnutzung
im Laufe der letzten Jahrzehnte aus. Sie richten ihre Aufmerksamkeit
vorwiegend auf die Ausnutzung der manuellen Arbeiter in den LPG
in der Tschechischen Sozialistischen Republik. Die Analyse

der Ergebnisse wird nach den einzelnen Professionen

(Traktoristen, Arbeiter der Pflanzenproduktion, Arbeiter

der Tierproduktion usw.), weiter nach den einzelnen
Produktionsgebieten durchgefiihrt. Die Analyse ist mit Tabellen
erganzt,




D. Sagara, G. Blaas
K socialno-ekonomickym strankam riadenia druzstiev v podmienkach prehlbo-
vania spolocenskej delby prace v polnohospodarstve

ITo BOmpOCy COIHaNBHO-3KOHOMHUYECKOTO YIPABJIeHHA KOONEPATHBAMH B YCJIOBHAX yIaybJieHHs
00LIeCTBEHHOTO pasliesieHds TPyHa B CeJbCKOM XO3AHCTBE

Socio-Economic Aspects of Co-Operative Farm Management in the Process of
the Enhancement of the Social Division of Work in Agriculture

Zu den sozialokonomischen Hinsichten der Leitung von Genossenschaften in
Bedingungen der Vertiefung der gesellschaftlichen Arbeitsteilung in der Land-
wirtschaft

J. Kolar

Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povolani v zemédélstvi

UcnonpzoBanne ¢ouna pabouero BpeMeHH pabOTHHKAaMH (QU3HUECKOIO Tpylda B CENBCKOM
XO3siCTBE

Utilization of the Fund of Working Time by Manpower in Worker Professions
in Agriculture

Ausnutzung des Arbeitszeitfonds durch Arbeiter der Produktionsarbeiterpro-
fessionen in der Landwirtschalt

J. Glaserova

Vyvoj pracovnich sil v zemeédélstvi v poslednich letech

Paspurue pafoueif CHJBI B CENBCKOM XO3AMCTBE B IOCICIHHE TOMIBI

Development of Manpower in Agriculture in Recent Years

Entwicklung der Arbeitskriite in der Landwirtschaft in den letzten Jahren

J. Kolar, V. Coufalova

Vyuziti pracovnikli délnickych povoliani v zemédélstvi
VicnonpaoBanue paGOTHHKOB (PH3UYECKOro TPyHa B CEJLCKOM XO03sicTBe
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D. Sagara K SOCIALNO-EKONOMICKYM STRANKAM
G. Blaas RIADENIA DRUZSTIEV V PODMIENKACH
PREHLBOVANIA SPOLOCENSKEJ DELBY
PRACE V POLNOHOSPODARSTVE

Zikladnymi socidlnymi &rtami sGlasnej etapy budovania vyspelej so-
cialistickej spolo¢nosti sii, ako konstatoval XIV. zjazd KSC, procesy po-
stupného zbliZovania tried a vrstiev, stierania rozdielov medzi mestom
a dedinou a odstratiovania protikladu medzi pracou fyzickou a dusevnou.
Prostriedkom k dosahovaniu spolocenskych cielov v uvedengch oblastiach
je planovité a proporciondlne rozvijanie vyrobno-technickej zédkladné vset-
kych odvetvi narodného hospodarstva, predovietkym aplikaciou vydobyt-
kov vedeckotechnického rozvoja.

Organickou sicastou naznafenych procesov si zmeny v povahe
a podmienkach préace, rozvoj predpokladov pre vzdelavanie a zvySovanie
kvalifikicie, ako aj uspokojovanie hmotnych a duchovnych potrieb pra-
cujucich. Rozvoj socialistickej osobnosti pracujiceho ¢loveka, jeho zruc-
nost, pracovna schopnost a vzdelanost, &eho aktivita a iniciativa v pra-
covnom procese st nevyhnutnymi predpokladmi efektivnej aktivizacie °
hmotnych zloZiek vyrobnych sil vo vyrobno-reprodukénom procese. Ugast
na riadeni nielen hospodarstva, ale aj $tdtu, ideolégie, politiky a celej spo-
lo¢nosti je naplnenim spolocensko-ekonomického postavenia socialistické-
ho vyrobcu, ovladdajiceho nielen svoju pracovnt silu, ale aj pracovné pro-
striedky a vysledky prace. Leninovymi slovami ,Ide o to, aby sa uvedomely
robotnik citil nielen panom vo svojom zivode, ale aj predstavitelom kra-
jiny, aby citil na sebe tarchu zodpovednosti (Lenin 1953, s. 359).

Na vysledky premien materidlno-technickej zdkladne a na kvalitativne
zmeny materidlnych vyrobnych sil nadvdzuji adekvéatne vyvinové formy
spologenskych vyrobnych vztahov za socializmu. Ich §tadium a poznéva-
nie, ako aj cielavedomé rozvijanie st nevyhnutné pre subjektivnu &innost
cloveka — pre riadenie rdznych foriem a javovych poddob spololenskej
organizacie, pre stanovovanie spravnych, t.j. objektivnemu socidlno-eko-
nomickému vyvoju neprotirecivych cielov a prostriedkov v oblasti hospo-
darskeho, politického a ideologického riadenia spoloénosti.

I ‘kladom re3pektovania dialektiky vztahov zikladne a nadstavby
a jej iplatnenia v ludskej praxi je kolektivizicia polnohospodirstva. So-
cialistick4d prestavba polnohospodarstva bola podmienens spolupdsobenim
nevyhnutnych faktorov:

— materidlno-technickych (ktoré vstupovali do reprodukéného pro-
cesu v polnohospodarstve ako produkty rozvinutého priemyslu dodava-
jiceho polnohospodéarstvu vyrobné prostriedky);

— politickych (politickdi moc robotnickej triedy organizovani a ve-
dend komunistickou stranou — 3tat diktatary proletariatu);
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— hospodarskych (5tatne socialistické vlastnictvo v rozhodujucich
odvetviach vyroby a centralizované riadenie vyroby a obehu statom);

— ideologickych (robotnicko-rolnicke spojenectvo pri vedicej tlohe
robotnickej triedy).

Za spolupdsobenia ekonomickych podmienok a institacii spolocen-
skej nadstavby vznikali polnohospodéarske vyrobné druzstvd (JRD) ako
vyrobné a spolotenské organizdcie zdroven, so $pecifickou formou vni-
torného riadenia, adekvatnou spolocensko-vyrobnym vztahom, zaloZe-
nym na druzstevnom socialistickom vlastnictve. Tato zndmu pravdu
uvadzame s Gmyslom pod¢iarknut fakt, Ze druzstevna demokracia v po-
dobe ako ju pozndme, ako forma riadenia druzstevného podniku v jednote
jeho dvoch stranok (vyrobno-hospodarskej a spolocenskej), bola odrazom
socidlno-ekonomického postavenia druzstevného rolnika, stupna rozvoja
jeho pracovnych ndstrojov a vyrobnej i pracovnej organizécie, prostred-
nictvom ktorych sa zuacastiioval na spolocenskom reprodukénom procese.
Urcitému stupriu zospolo¢enstenia prace v istej oblasti spolocenskej vy-
roby zodpoveda teda aj istd konkrétna forma riadenia ako funkcia koope-
rovanej prace.

Z uvedeného vyplyva, Ze daldie rozvijanie ciest a sposobov riadenia
druzstiev v najblizsej a perspektivnej budtcnosti sa musi hladat v ana-
lyze konkrétne dosiahnutého stupna rozvoja vyrobnych sil, ich organiza-
cie a stavu tak spolotenského, ako aj individualneho (resp. kolektivneho)
vedomia subjektov spolo¢ensko-vyrobnych vztahov.

Dvadsatpidtroény vyvin socialistického polnohospodéarstva priniesol
v tomto ohlade vyznamné zmeny:

— zniekolkondsobila sa vybavenost polnohospodarstva zikladnymi
vyrobnymi prostriedkami;

— zvysila sa technickd a technologickd droveri strojov a vyrobnych
postupov v dosledku vedeckotechnického rozvoja, ¢o viedlo k sproduktiv-
neniu zivej prace;

— zmenil sa stupenl koncentracie a $pecializdcie vyroby;

— v stvislosti s uvedenymi zmenami sa vyvijala povaha a podmienky
prace,

— rozvoj konkrétnej delby price viedol k jej rasttcej profesionalizacii
a Specializacii;

— zvysila sa kvalifika¢nd troveri a postupne sa uskutoéiiuji zmeny
v profesnej skladbe pracujicich v polnohospodarstve;

— zlepsilo sa uspokojovanie hmotnych a duchovnych potrieb pra-
cujacich druzstevnikov;

— upevnilo sa socialistické triedne vedomie druZstevnych rolni-
kov atd.

Vyvoj JRD ako hospodarskych organizacii, praktickd potreba prispo-
sobovat formy organizicie a riadenia vyroby meniacim sa technicko-eko-
nomickym podmienkam, veda prax i teoreticko-vyskumni zakladiu k po-
kusom o nové riedenie operativno-technickych riadiacich vztahov v druz
stevnych polnohospodarskych podnikoch. Z hladiska doterajsich foriem
vedenia mnohoodvetvovych druzstevnych podnikov najzavaznejsim je
postupny prechod na odvetvovy princip riadenia vyroby. V oblasti soci-
alnych vztahov a znakov pracovnych kolektivov, popri inych aspektoch,
znamend napr. rozruSovanie v polnohospodarstve a na dedine historicky
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najdlhsie zachovdvanej pracovnej (vyrobnej) jednoty a lokilnej pospoli-
tosti.

Spolotensky charakter materidlnej vyroby v polnohospodarstve ma
za nasledok, Ze jej organizéicia a riadenie sa nevycerpavaju technicko-ope-
rativnym usporiadanim a reguldciou vztahov medzi ¢initelmi vyrobného
procesu, ale maju sucasne aj svoj spolocensko-ekonomicky a socidlny aspekt.
Rozvijanie a zdokonalovanie technicko-operativnych stranok organizécie
a riadenia vyroby nemoze byt teda plne tspesné bez stucasného rieSenia
aj ich druhej stranky, tykajicej sa zmien v spolotenskom postaveni pra-
covnikov JRD, pretoze obe stranky st nerozlu¢ne spojené a vyplyvaju
z bezprostredne spolocenského charakteru vyroby.

V nadej sucasnej spolocenskej praxi, pri realizacii procesov koncentra-
cie a Specializacie polnohospodarskej vyroby, stibezne s inovaénymi zme-
nami v organizacii vyrobnych' sil, sa intenzivne hladaji a nachadzaja
adekvitne formy raciondlnej organizéacie riadenia. Predovietkym sa pri
nich berie do tvahy hladisko technicko-operativne a technicko-ekonomické.
Riadiace vztahy, spdté s posobenim spolo¢enskych vyrobnych vztahov
(napriklad druzstevného socialistického vlastnictva), sa meniacim pod-
mienkam organizéacie vyrobnych sil prispdsobuja pomalsie, pretoze spra-
vidla stvisia aj s potrebou dprav pravnych noriem.

Riesenie problému nemoZno zuZit len na vyvoj foriem druzstevného
podnikového riadenia. Ide o rozvoj obsahu a konkrétnych instituciondlnych
toriem tucasti bezprostrednych socialistickych vyrobcov na riadeni vyro-
by, adekvitnych vzdy ur¢itému vyvojovému stupriu vyrobnych sil v polno-
hospodérstve a vyvijajicim sa socialistickym vyrobnym vztahom. Nazna-
tené chipanie si vyzaduja slova generdlného tajomnika KSC G. Husdka,
ktoré povedal na XIV. zjazde strany v stvislosti s rozvijanim ucasti pra-
cujicich na riadeni vyroby: ,Te6ria musi venovat tomuto problému ovela
vacsiu pozornost. Je to prdve tdto problematika, ktord robi tedriu riadeia
socialistickou” (pod¢. autori). Teda na rozdiel od roznych kol a smerov
tedrie organizédcie a riadenia, ktorych korene vyrastli v podstate z odlisnej
socidlno-ekonomickej pody, zaloZenej na kapitalistickom vlastnictve a si-
kromnom privlastiiovani, je ilohou socialistickej vedy o organizécii a ria-
deni vytvarat formy a modely konkrétnych hospodarskych riadiacich
struktur, adekvatne principom socialistického spolotenského riadenia a vy-
chdadzajice z daného stupnia rozvoja vyrobnych a spolocensko-ckonomic-
kych vztahov, ako ich objektivneho socidlno-ekonomického zikladu.

Dal3i burlivy vyvoj nasho polnohospodarstva znamend dialekticky
rozporny vyvoj podmienck tcasti priamych vyrobcov na riadeni vyroby.
Centralizdcia riadenia v dosledku zvySujticej sa vyrobnej koncentricie
a $pecializacie vyvolava vzdalovanie vrcholngch rozhodovacich miest hos-
podarskeho riadiaceho procesu priamemu vyrobcovi, ktorého prica su-
casne podliecha tlaku na specializaciu, jednostranné ovladnutie urcitej stran-
ky- alebo tseku vyrobného procesu, ¢o podporuje stratu prehladu o vy-
robe ako celku. Toto spolu so zvysenym dorazom na odbornost a kvalifiko-
vanost riadenia, jej dosledné vydelenie ako 3pecifickej funkcie v delbe
prace, vytvara zmenené podmienky pre formovanie acasti bezprostredného
vyrobcu riadeni vyroby.

Posobenie rozvoja vyrobnych sil v polnohospodéarstve méa vsak dia-
lektickd povahu: ak na jednej strane stazuje kontrolu jednotliveca nad

ZEMEDELSKA EKONOMIKA — 1975 831



vyrobnym a zhodnocovacim procesom ako celkom, na druhej strane zvy-
$uje vyznam a potrebu jeho aktivneho a iniciativneho spravania sa v bez-
prostrednom pracovnom procese. Technicky pokrok je nielen materidlnou
zékladiiou, ale aj motivainym impulzom pre zapéjanie pracujicich do
riadenia. ZloZité pracovné prostriedky vyzZaduji intelektudlne bohatsiu
finnost pracovnika s mnohymi prvkami kvalifikovaného rozhodovania
priamo pri prici. Tento vyvoj v samotnom obsahu price harmonizuje
vztah medzi vykonnou rutinou a tvorivou strinkou price a teda svojim
spdsobom zvy3uje riadiaciu rolu pracovnika v bezprostrednom vyrobnom
procese.

V druZstevnom sektore polnohospodarstva je podla sicasne platnej
normativnej dpravy zabezpetend tlast druZstevnikov na riadeni vyroby
prostrednictvom druZstevnych riadiacich organov. Je jednak priama (¢len-
skda schodza) a jednak nepriama — prostrednictvom volenych zdstupcov
(predstavenstvo, komisie).

Socidlno-ekonomické zmeny v riadeni vyroby sa ako dosledek struktu-
ralnych premien odrdZaji v zmenach postavenia a funkcii kolektivnych
riadiacich organov, definovanych ako subjekty hospodédrskej ¢innosti druz
stva a institacie Gcasti druzstevnikov na riadeni vyroby.

Osobitné a nové problémy predstavuji kolektivne riadiace organy
kooperacii a spoloénych podnikov, ktorych postavenie a funkcie v opera-
tivno-technickom riadeni vyroby a v riadeni vdbec je potrebné blizsie
preskimat.

MATERIAL A METODA

Na posudenie funkcie a postavenia kolektivnych riadiacich organov
kooperacii a spolo¢nych podnikov ako aj zmien ich ¢innosti v mtegrova-
nych JRD sme analyzovali nimi vykonavané riadiace akty metédou obsa-
hovej analyzy zapisnic. Za analytickd jednotku sme zvolili ,pripad® (roko-
vaci bod) a triedili sme v kategoérii ,téma“. Takto sa analyzovali zapisni-
ce zasadnuti dvoch koopera¢nych rad (KR) koopera¢nych zariadeni (KZ)
bez vzniku nového pravneho subjektu (jednej susicky objemovych krmiv
a jednej vykrmne o3ipanych), jedného zboru zastupcov SDHP (hydina)
a predstavenstiev dvoch zlafenych druZstiev v Zipadoslovenskom a Stre-
doslovenskom kraji.

DOSIAHNUTE VYSLEDKY
Kooperacia bez vzniku nového pravneho subjekfu

Koopera¢narada susicky sa konstituovala ako organ, ktory
plni isté funkcie v podnikatelskom i operativnom riadeni spoloéného zaria-
denia.

Vo sfére podnikatelského riadenia, ako ukézala analyza, rozhodo-
vala o:

— vyske ¢lenskych investitnych podielov (pri zaloZeni);

— rozdeleni zisku zo spolo¢nej €innosti;
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— investicidch (ndkup a vyradovanie zédkladnych prostriedkov);
— vieobecnych zdsaddch hospodarenia spoloéného zariadenia (dhra-
dy pracovnych nékladov, materidlovych nakladov a pod.).

Ako autoritativny orgdn vystupovala predovietkym v tych momen
toch operativneho riadenia, ktoré vyzaduju zladenie zaujmov c¢lenskych
podnikov. St to rozhodnutia o:

— poradi sudenia pre ¢lenské podniky,

— objeme préic pre ¢lenské podniky,

— vyuzivani kapacity sudiaceho zariadenia pre cudzich partnerov
(ne¢lenov koopericie).

Moment operativnosti tohoto organu zdoéraziuje jeho zvolavanie podla
potreby. Disciplinu v realizdcii uzneseni zarucuje jeho zloZenie: tvoria
ho predsedovia, agronémi, ekondémovia troch kooperujicich druzstiev.

Kooperacinsd rada velkovykrmne oSipanych. Ucast
nici zasadani boli predsedovia, zootechnici a ekonémi participujicich
druZstiev. Zasadnutie viedol predseda KR, ktory bol sufasne predsedom
previadzajiuceho druzstva.

Organ rozhodoval o:

— naturdlnych (krmivo, odstavéatd) a finanénych (investi¢ny vklad)
vkladoch kooperujucich podnikov a ich vyske;

— cenich doddvanych krmiv a zdstavového materidlu;

— kritériach a forméach rozdelenia zisku;

— persondlnych veciach (prijimani, odmefovani a uvolnovani pra-
covnikov).

Z operativno-technickych otdzok prevadzky riesil:

— napliiovanie vykrmne zastavovym materidlom;

— priebezné otazky hospodarenia a odmenovania;

— plnenie a sustavné zabezpetovanie planu.

Kooperacia so vznikom nového pravneho subjektu

Spolo¢ny druzstevny hydindrsky podnik. Na schdd-
zach zboru zastupcov (ZZ) a predsednictva (PREDST) sa okrem predsta-
vitelov ¢lenskych podnikov zucastiiovali zdstupcovia OPS, SBCS a staveb-
nych podnikov stavajacich hydinéaren.

V rokoch 1967 —1972 sa tieto orgdny schadzali 1-—3krat rocne.

Vysledky obsahovej analyzy zapisnic sustreduje tab. I. Na zdklade
jej stadia mozno ako prvy poznatok odvodit znaénu identitu v obsahu
rokovani oboch organov. Priblizna zhoda je aj vo frekvencii ich zvoldva-
nia. Z toho sa da usudit, Ze doposial nie je ujasnend delba kompetencie
medzi nimi. Oba vystupuji ako organy rieSiace problémy podniku vyza-
dujtce sacinnost, resp. zladovanie zaujmov keoperatnych partnerov. Ich
¢lenom sa ukladaji- konkrétne tulohy, vyplyvajice z potrieb prevadzky
a hospodarenia SDHP. V tom sa prejavuje zasada zodpovednosti ¢&len-
skych podnikov za vysledky hospodarenia nového podniku, budovaného
na velkovyrobnej technolégii priemyslového charakteru.

V struktare rozhodnuti ZZ a PREDST prevazuju otiazky operativneho
riadenia a spravy spolo¢ného podniku.

Zbor zastupcov i predstavenstvo st sice budované na zastupitelskom
principe, predstavuju vsak v systéme vyrobno-technického riadenia SDHP
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1. Obsah rokovani kolektivnych organov SDHP V. B. (v %)
Zbor zastupcov

Német 1968 | 1969 | 1970 971 | 1972 | Spolu
1. Plinovanie - 14,4 | 14,3 8,5 | 15,5 | 10,9
2. Organizdicia vyroby a sprava podniku 22,2 — 60,7 | 45,6 | 53,8 | 44,2
3. Kontrola plnenia vyrobnych uloh
a hospodirenia - 71 7,1 | 11,7 | 19,3 | 10,9
4. Kadrové a persondlne otazky 11,1 T1 — 7,1 3,8 5,4
5. Investi¢nd vystavba 22,2 | 28,6 - 8,5 3,8 8,8
6. Vychova kadrov 11,1 — - - — 0,7
7. Odmenovanie 11,1 —_ = 4,3 3,8 3,4
8. Informaicie - 21,4 7,1 - — 3,4
9. Politickd aktivita — - - 1,4 - 0,7
10. Rozli¢né 22,3 | 21,4 | 10,8 | 12,9 — 11,6

Predstavenstvo

Namet 1969 | 1970 | 1971 | 1972 !Spolu
1. Planovanie 3,5 3,0 | 25,0 5,3 4,2
2. Organizdcia vyroby a sprdva podniku 37,9 | 53,0 | 50,0 | 47,3 | 48,3
3. Kontrola vyrobnych tiloh a hospodirenia 20,7 9,1 - 21,1 13,6
4. Kadrové a persondlne otazky = 1,6 — — 0,8
5. Investi¢nd vystavba 10,3 4,6 - 10,5 6,8
6. Vychova kadrov — — — —
7. Odmenovanie 6,8 3,0 | 25,0 — 4,2
8. Informicie 3,5 3,0 - 5:3 3,4
9. Politicka vychova - — - - -
10. Rozli¢né = = = . s

plne integrovany prvok. Ich dal3i vyvoj bude pravdepodobne smerovat
k typu poradného a konzultativneho organu umiestneného mimo linie vy-
robno-operativnej riadiacej Struktiry. V stcasnej etape vyvoja predstavuji
nevyhnutny spojovaci ¢lanok s klasickymi JRD a SM, ktoré si zatial
v prevaznej vicsine nostitelmi reprodukcie v polnohospodarstve.
Zlictené druzstevné podniky. Pre porovnanie ¢innosti
predstavenstva zlac¢eného druzstva s povodnymi JRD sa z nich vybrali
dve, v ktorych archivoch sa nasli kompletné zapisnice z rokovani ich
predstavenstiev a ¢&lenskych schodzi (CS) za dva roky pred zlicenim.
Zapisnice povodnych druzstiev zachycuju aj diskusiu k jednotlivym pro-
blémom, ¢im umoziuji nahliadnut do procesu tvorby rozhodnuti v sledo-
vanych organoch. Technika vedenia zapisnic v organoch zla¢eného JRD
neposkytuje tolko informacii o priebehu ich zasadnuti. Zdznamy sa obmed-
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II. Obsah rokovania predstavenstiev JRD S. a B. (nezlic¢ené) a JRD D. N. (zlucené)

JRD S. JRD B. JRD D. N.
28.1.69 —27.1.71|8.1.69 — 26.8.70 | 19711972
9%, zo suctu pripadov
N = 229 | N = 117 | N =125
j Planovanie 0,4 — 2,4
2: Organizacia vyroby
a podniku 19,7 13:7 14,4
3. Obchodnad ¢innost
a nakup 31 1,7 2,4
4. Kontrola hospodarenia
(bilancie) 3,5 5,1 10,4
5: Sttazenie, zavizky,
vyznamenania 0,4 - 1,6
6. Informacie 2,6 2,6 4,8
7. Kadrové a personalne
otazky 15,7 18,8 20,0
8. Konflikty, staznosti
¢lenov 1,3 1,7 0,8
9. Kooperacia s = _
10. Politicka aktivita, navrhy
na vyznamenania 1,3 0,8 -
11. Spolupraca s masovymi
organizdciami 1,8 0,8 2,4
12. Spolupraca s MNV,
miestne zaleZitosti 1,3 1,7 0,8
13. Materidlne zdsobovanie 1,3 0,9 4,0
14. Investicie, kontrola
priebehu investi¢nej
¢innosti 10,9 1.7 4,0
15, Zlugenie 0,9 — 0,8
16. Odmenovanie, normy,
naturalie 17,5 22,2 17,6
17. Pracovna disciplina 2,6 0,9 1,6
18. Socidlne otdzky (Ziadosti,
po6zic¢ky, nahrady §kod) 7,4 13,7 6,4
19. Bytové otazky 1,3 - 3,2
20. Bezpecnost pri praci 1,3 - =
21, Praca reviznej komisie 2,2 = —
22. Vztahy k inym
partnerom 0,9 0,9 0,8
23. Iné ) 2,6 12,8 1,6
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zujii vidsinou iba na zachytenie uzneseni, vopred pripravenych profesio-
nalnym vedenim. Z tohoto vyplyva, Ze pre komparaciu nebol k dispozicii
z hladiska informagnej hodnoty dost homogénny a rovnocenny material.

Predstavenstvd povodnych JRD. Obsah rokovani pred-
stavenstiev dvoch povodnych druZstiev (pred zlucenim) obsahuje tab. II.
V jednom pripade ide o 25 zasadnuti v obdobi od 28. 1. 1969 do 21. 1. 1971
a v druhom o 26 zasadnuti od 1. 1. 1969 do 26. 8. 1970.

Taziskovymi tematickymi okruhmi rokovani predstavenstva boli: pre-
diskutovanie operativneho priebehu a zabezpelenia aktudlnych vyrobno-
-organiza¢nych dloh (zber sena, plnenie dodavok misa a pod.) na zdklade
referatu prislusného profesionalneho vediceho (17 % vietkych prejedna-
vanych pripadov), kadrové a persondlne otizky (15,7 %), odmetiovanie
(16 %) a kontrola priebehu investi¢nej Cinnosti (10,9 %). Vyznamnejsie
miesto v obsahu rokovani predstavenstva zaujimali este Ziadosti clenov
(6,6 %) a kontrola celkového hospodéarenia druZstva a schvalovanie bilan-
cii (3,5 %).

V jednom z povodnych JRD predstavenstvo niekolkokrat presadilo
pozmeniovacie navrhy oproti stanovisku predsedu: islo vacsinou o perso-
nalne otazky a o finan¢né vyrovnanie s Clenmi. V jednom pripade islo
o zmenu 3Struktary vyroby oproti ndvrhu agronéma (zaradenie 5 ha cu-
krovej repy do osevného planu) a v niekolkych pripadoch o investi¢né
rozhodnutia (ndkup strojov).

V otdzkach organizacie vyroby predstavenstvo vzdy akceptovalo vy-
klad odborného vediceho. Pri prerokovani otdzok ZV vicsinou nebolo ani
diskusie. V organizacii RV sa niektoré rozhodnutia prijimali po pripo-
mienkach pritomnych.

Odborni veduci sa védcsinou stazovali predstavenstvu na nediscipli-
novanost traktoristov a nedostatok Iudi, k ¢omu sa prijimali konkrétne
uznesenia. Pracovné disciplina bola na programe zhruba kazdého Stvrté-
ho zasadania predstavenstva.

K planovaniu vyroby sa v celom sledovanom obdobi vyjadrovalo pred-
stavenstvo iba jedenkrét. Planovanie, urcovanie struktiry vyroby sa takto
stava sférou pdsobnosti odborného vedenia a $tatnej spravy (OPS). Vyrob- -
né ciele vstupuji do podniku v podstate zvonku ako danost. Druzstevné
kolektivne organy hladaju cesty ako ich najlepsie splnit pri sicasnom
hmotnom zabezpeceni druZstevnych clenov. Ako kolektivny organ malo
predstavenstvo autoritu v personalnych veciach a vo veciach odmeriova-
nia. V tychto otazkach je zrejme aj pre profesionilne vedenie vyhodné, ak
sa mozZe opriet o autoritu voleného kolektivneho organu, pretoZe jeho
prislusnikov zbavuje nutnosti vystupovat pred ¢lenstvom ako individudlne
zodpovednych za rozhodnutia tykajice sa noriem, zdhumienok, naturalii
a pod. Riadiace tlohy predstavenstva sa prejavovali prevazne spoluposo-
benim pri tvorbe persondlnych 3truktir v podniku a socidlnej kontrole
profesionalnych veducich pracovnikov. Najvidcsiu ¢ast agendy tohoto
organu tvorila népln podobné ¢innosti odborovych orginov v §tiatnych
podnikoch: prijimanie a uvolfiovanie ¢lenov, ¢i pracovnikov, ich urfovanie
na ina pracu, poskytovanie poZic¢iek, ndvrhy na vyznamenania a pod.

Clenské schodze povodnych JRD. Struktiaru obsahu
rokovani ¢lenskych schodzi (CS) dvoch sledovanych JRD pred ich zla-
tenim vyjadruje tab. III.
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III. Obsah rokovania ¢lenskych schodzi JRD S. a JRD B. (nezliitené) a plendrnych
zasadnuti JRD D. N. (zliéené)

JRD S. JRD B. JRD D. N.
Prediet 2,2.69—25.1.71 | 7.2.68 —13.1.71 1971—1972
% zo sudtu % zo suétu % zo suctu
pripadov (= 17) pripadov (= 38) pripadov (= 97)
1. Planovanie 11,9 7,9 10,3
2. Organizécia vyroby 5,9 15,8 34,2
3. Obchod. ¢innost,
nakup - = 4,1
4. Kontrola hospodare-
nia a bilancie 23,5 26,3 13,4
5. Sutaz, zavizky - — 1,0
6. Informdcie — — 7,2
7. Kadrové a personéalne
otazky 1157 18,5 19,6
8. Vychova kadrov e — 1,0
9. Konflikty . 5,9 — -
10. Koopericia 5,9 2,6 =
11. Politicka aktivita — — 2,1
12. Spolupraca s maso-
vymi organizaciami — — 1,0
13. Spoluprica s MNV,
ONV, NV = s -
14. Materidlové
zasobovanie — — 1,0
15. Investicie, vystavba 5,9 2,6 1,0
16. Odmenovanie 11,8 53 1,0
17. Rozkradanie 5,9 — =
18. Pripomienky ¢lenov
k vyrobnym otazkam 117 — =
19. Otéazky v diskusii — 10,5 -
20. Iné — 7,9 —
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Taziskom rokovani analyzovanych CS boli informacie o hospodar-
skych vysledkoch druZstva, vratane schvalovania vyro¢nych spriav a celo-
roénych vyrobno-finantnych planov. Daldim vyznamnejsim okruhom boli:
tvorba persondlnych Struktir (volby predstavenstiev a ostatnych orga-
nov) a informdécie o priebehu polnych pric.

Ucast na ¢lenskych schodzach sa pohybovala v roku 1970 od 24 po
60 % (vyrotné CS) trvalych pracovnikov, resp. &lenov. Zeny vykazovali
podstatne niz3iu ucast ako muzi s vynimkou vyro¢nych schodzi (podrob-
nejsie pozri tab. IV).

IV. Uéast druZstevnikov JRD S. B. na ¢élenskych schédzach roku 1970
JRD B.

Pracovnici spolu Z toho
Datum %oztrvale | o o o muzi zeny
¢innych pra- | 0 JRD | % ztrvale | 9% z&lenov | 9 ztrvale | 9 z Cle-
covnikov ¢in. muzov muzov ¢in. Zien | niek JRD
23.1.1970 27,6 27,6 47,5 47,5 —
2. 2. 1970 24,7 24,7 35,6 35,6 9,6 9,6
5.2.1970 69,0 69,0 70,0 70,0 67,0 67,0
vyroénd
9. 3. 1970 36,0 36,0 51,5 51.5 15,0 15,0
21.5. 1970 26,4 26,4 32,6 32,6 18,0 18,0
Trvale ¢inni pracovnici JRD 174 Clenovia JRD 174
z toho Zeny 73 z toho Zeny 73
JRD S.
1. 2. 1970 26,0 26,3 29,8 30,4 22,6 22,6
6. 2. 1970 65,5 66,0 78,7 80,4 53,8 53,8
vyro¢na
19. 7. 1970 16,0 16,2 18,1 18,5 14,2 14,2

Trvale ¢inni pracovnici JRD 200 Clenovia JRD 198
z toho Zeny 106 z toho zeny 106

Aj ked CS plni svoje stanovami predpisané tlohy, jej funkciu mozno
vidiet predovietkym v informovani druzstevnikov o otdzkach vyroby
a hospoddrenia v podniku. Této ¢innost moze prispievat k stotozZneniu
sa Clenov s pracovnymi tlohami tym, Ze umoziuje spdjat vo vedomi druz-
stevnikov vysledky dosahované na tom-ktorom konkrétnom pracovisku
s hospodarenim celého podniku. Okrem tohoto aspektu CS rozvija perso
nélne interakcie druzstevného kolektivu, upeviiuje pospolitostné vztahy,
ktoré sa v pracovnom procese v dosledku rozsirujtcej sa delby a profesio-
nalizdcie prace zuzuju na bezprostrenych partnerov pracovnej kooperacie.

Plénum delegdatov zla¢eného JRD. Po vytvoreni zluce-
ného druZstva sa dovtedajsie samostatné podniky stali jeho hospodar-
stvami. Povodné organy druzstevnej samospravy sa zmenili.
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Vytvorilo sa ,plénum JRD“ volené na hospodarstvach pomernym
zastipenim, predstavenstvo a prislusné komisie.

Hoci navrh novych vzorovych stanov predpoklada zvolanie ¢lenske;
schodze najmenej jedenkrat do roka, v sledovanom druzstve sa nezvolala
a vietky jej funkcie prebralo plénum, resp. schodza delegatov. V prvom
roku po zluceni (rok 1971) sa zislo celkom trikrat. UCast delegdtov na
jeho zasadnutiach bola vysoka a pohybovala sa od 77 do 94 %.
Struktara obsahu rokovani pléna demonstruje tab. IIL.

Oproti obsahu rokovani CS pdvodnych druZstiev je zretelne vyssi
podiel tém venovanych organizacii vyroby a vobec vyrobnym otazkam.
Plénum si privlastnilo aj pravomoc CS, napr. volbu reviznej komisie,
prijimanie novych ¢lenov. Celkove sa naplii rokovani ,pléna® bliZi obsa
hu préce predstavenstiev byvalych samostatnych druZstiev.

Predstavenstvo zlic¢eného JRD. Z analyzy 12 zapisnic
zo zasadani predstavenstva zli¢eného JRD, ktoré sa konali v obdobi od
februara do oktébra 1972 vyplyvaju tieto poznatky:

Trvalou a najfrekventovanejSou témou rokovani bolo schvalovanie
personalnych zmien vo vedeni druzstva. Tvori 20 % vietkych prerokova-
nych pripadov, pricom na 1 zasadanie pripadaji priemerne dva pripady.
Na druhom mieste podla pocetnosti je prerokovavanie otdzok odmien, pra-
covnych noriem, pridelu naturalii a pod. Otdzky organizicie vyroby sa
takto dostali az na 3. miesto a kontrola hospodarenia (schvalovanie bi-
lancii a uzdvierok) na 4. miesto v poradi podla frekvencie prerokovavania
prislusnych tém.

Podrobnejsie demonstruje obsah tychto rokovani tab. II.

Agregaciou tematickych kategorii tychto rokovani v povodnych JRD
sa ziskala tab. V.

V. Porovnanie obsahu <¢innosti predstavenstva pévodnych druzstiev a zluc¢eného
druzstva

% zastupenie Poradie
Téma
(agregovand) samostatné druzstvd | ,ljgené | samostatné druzstva ! zluéené
S | Ba | Br |druzstvo| g | Ba | Br | druistvo

Organizacia vyroby 19,7 | 13,7 | 12,2 ‘ 13,6 1 3—4 | 3—-4 3
Personalne otazky 15,7 | 18,8 | 12,2 20,0 3 2 3—4 1
Odmenovanie v¢.
naturalii 17,5 | 22,2 | 17,1 17,6 2 1 1 2
Kontrola vysledkov
hospodarenia 3,5 5,1 | 14,6 10,4 6 6 2 4
Investicie, kontrola
priebehu invest. ¢innosti 10,9 1,7 4,9 — — — 5 —
Socidlne potreby
¢lenov JRD 7,4 | 13,7 - — 5 3—4 = —
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Spriemerovanie tematickych poradi jednotlivych byvalych samostat-
nych druzstiev a jeho porovnanie s poradim prerokovavanych tém v zlu-
tenom druZstve umozriuje vyslovit:

1. V rokovaniach predstavenstiev povodnych druZstiev mala preva-
zujicu poletnt vahu organizécie vyroby a odmeriovanie za pracu (vcita
ne naturalii).

2. V zlaéenom JRD mali vdcsiu vahu v rokovani predstavenstva
persondlne a kadrové otdzky a vysledkové hodnotenie vyroby, t.j. pre-
rokovavanie bilancii a uzdvierok hospodérenia.

Pokial to technika vedenia zépisnic dovolila posudit, zasadnutia pred-
stavenstva zlifeného JRD sa vyznacovali vy3sim stupriom formalizécie.
Ucast radovych ¢lenov organu sa obmedzovala na schvalovanie hotovych
navrhov, pripravovanych profesiondlnym vedenim.

Rovnakym metodickym postupom sa analyzovala c¢innost dal3icho
zluceného druzstva. Vysledky sa zhodovali s uvedenym prikladom a preto
ich moZno povaZovat za Ciastotne verifikované.

ZAVER

Analyza Cinnosti sledovanych volenych kolektivnych orgédnov v roz-
nych forméach integratného procesu polnohospodarkej vyroby ukazala
nasledovné tendencie: V koopera¢nych zoskupeniach sa do urcitej miery
prekryvali funkcie kooperaénych rad a pregstavenstiev. Podobna prax
sa eSte vyraznejdie prejavila v Cinnosti zboru zastupcov a predstavenstva
spolotného druzstevného hydinarského podniku, pri¢om oba kolektivne
organy neriesili len zasadné, koncepcné, ale Casto aj operativne otdzky.
Obdobne rokovania pléna delegiatov v zlucenych JRD sa vzdialili obsa-
hom rokovani od povodnych ¢lenskych schodzi a v zna¢nej miere sa pri-
blizovali praci predstavenstiev.

Obzvlast v predstavenstvach zlacenych JRD sa namiesto vyrobnych
a organizatnych otdzok, v porovnani s povodnymi JRD, do popredia dosta-
li kadrové a personilne veci, odmenovanie a dalsie socidlne problémy
pracovnikov. Stvisi to s tym, Ze otazky vyroby a organizacie sa prero-
kovavali predovsetkym na kolegidlnych gremialnych poradach profesional-
nych riadiacich pracovnikov, ktori vdak boli silne zastipeni aj v predsta-
venstvach. zlicenych druzstiev.

Okrem toho, Ze nebola dostatotne presne stanovenda delba price
a kompetencia samostatnych kolektivnych organov, vznikli nejasnosti aj
vo vztahoch voleny kolektivny-profesiondlny riadiaci orgdn. Hoci koope-
ratné rady, zbory zastupcov, pléna delegatov ¢i predstavenstvd maja za-
stupitelsky charakter, doteraj$ia prax ich viac-menej vtahuje do sféry vy-
robno-technického riadenia, pre ktort sa vsak vytvara a oproti povodnym
druzstvam aj rozrastd predovietkym stastava profesiondlneho riadenia
s vlastnou kompeten¢nou $truktirou.

Ukazuje sa, Ze v naznalenych oblastiach a smeroch delby price
a kompetencie kolektivnych i profesiondlnych riadiacich orgénov koope-
ratnych zoskupeni a zlacenych JRD bude potrebnd normativna tprava,
ktora by tieto vztahy presnejsie upravila.
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SUHRN

Nevyhnutnou stc¢astou rozvijania tedrie riadenia v podmienkach so-
cializmu je budovanie tych jej stranok, ktoré su spojené s charakterom
panujicich spolo¢enskych vyrobnych vztahov. Ulohou hospodéarského ria-
denia za socializmu je nielen zabezpedenie reprodukcie materalno-ener-
getickych a hodnotovych procesov, ale aj reprodukcie socialistickych vy-
robnych vztahov. Tejto poziadavke sa musia prisposobovat aj formy,
indtitucionalna vystavba a Cinnost riadenia hospodarskej sféry. Stcasna
prestavba materialno-technickej zakladne polnohospodarstva, vyvoj no-
vych foriem spolotenskej organizicie vyroby a postupné zmeny v naro-
koch na jej subjektivneho ¢initela — v bezprostrednom vyrobnom proce-
se i riadeni — stavaji aktudlne otdzky a poziadavky na adekvatne 3truk-
tary a formy riadenia.

Z tohoto hladiska sme sa pokusili na niektorych vybranych typoch
vyrobnej koopericie a integracie druzstevnych polnohospodarskych pod-
nikov analyzovat premeny v naplni kolektivnych riadiacich organov druz-
stiev. Podrobny rozbor metédou obsahovej analyzy sme vykonali aj u ko-
lektivnych riadiacich organov spolo¢nych druzstevnych podnikov a inych
foriem kooperacie, (kooperacné rady a ich predstavenstva), ktoré maja
podnikovo-zastupitelsky charakter.

V néplni ¢innosti druzstevnych kolektivnych riadiacich orgdnov badat
znatelny odklon od otdzok operativno-technického riadenia vyroby. Vy-
razni prevahu nadobtdaju persondlne zileZitosti, otdzky odmenovania
a rieSenia roznych socidlnych potrieb a poziadaviek druzstevnikov.

Riadiace organy kooperécii (koopera¢na rada a predstavenstvo) sa
nezaoberaji iba koncepénymi otdzkami dalsieho rozvoja, ale Casto maja
prevahu problémy operativno-technického riadenia. Naplno sa realizuje
ich funkcia spojovacieho ¢lanku medzi ¢lenskymi podnikmi a novovznik-
nutou vyrobnou jednotkou. Nie je jasne vyhranena delba prace a kompe-
tencie medzi koopera¢nou radou a jej predstavenstvom.
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VazZeni Ctenari,

v pristim ro¢niku Casopisu Zemédélska ekonomika budou
z technickych divoda zafazovany nase pfilohy stridavé tak, ze
v kazdém cisle bude pouze jedna piiloha. V ¢ 1 bude pouze
piiloha Pouziti ekonomicko-matematickych metod pii Fizeni ze-
médélstvi, v ¢. 2 pouze priloha Statistické prehledy o ¢s. a za-
hrani¢nim zemédélstvi v dvojndsobném rozsahu atd.
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J. Kolar VYUZITI FONDU PRACOVNI DOBY
PRACOVNIKY DELNICKYCH POVOLANI
V ZEMEDELSTVI

Koncentrace, specializace, kooperace a integrace zemédélské vyroby,
rozvoj velkovyrobnich technologii, vyuZivani vykonné techniky a sluzeb
zemé&délskymi podniky prispivd na jedné strané ke snizZovani ro¢ni pra-
covni doby, na druhé strané v3ak vystupuji do popfedi problémy vyuZi-
ti stdlé a prileZitostné pracovni sily v pritbéhu roku, zejména v obdobi
vegetatniho klidu, problémy difcrencované pracovni doby, délka pracov-
ni smény, plnéni a stanoveni fondu pracovni doby a jeho struktury.

Témito problémy jsme se zabyvali v roce 1974 pii feSeni dil¢iho vy-
zkumného ukolu Vyzkum celoro¢niho vyuziti fondu pracovni doby pra-
covniky délnickych povolani v podminkach koncentrace, specializace,
kooperace a integrace zemédélské vyroby. Neékteré dil¢i vysledky Fedeni,
tykajici se pocetnich stavii jednotlivych profesi pracovniki, jejich spo-
treby prdce na 1 ha z.p. a poctu odpracovanych hodin 1 pracovnikem
v jednotlivych vyrobnich odvétvich, publikujeme v jiném ¢&lanku tohoto
¢isla (Kola¥, Coufalova 1975) a v tomto piispévku chceme
poukdzat na soucasny stav vyuziti fondu pracovni doby traktoris-
t, ostatnich pracovnikid rostlinné vyroby a pracovnikii Zivocidné vyroby
v JZD, déinik(i na statnich statcich a na strojné traktorovych stanicich.

SOUCASNA CHARAKTERISTIKA FONDU PRACOVNI DOBY

Ve vysvétlivkach k sestaveni Ctvrtletniho vykazu o praci v JZD je
stanoven povinny ¢tvrtletni a ro¢ni fond procovni doby nartstajicim zpi-
sobem takto:

1. ¢tvrtleti 535,5 h a 63 dni, tj. 535,5 h a 63 dnu

2. ¢tvrtleti 1071,0 h a 126 dna, tj. 535,5 h a 63 dni

3. ¢tvrtleti 1640,5 h a 193 dn(, tj. 569,5 h a 67 dnt

4. Ctvrtleti 2184,5 h a 257 dn(, tj. 544,0 h a 64 dnt

Pocet povinnych pracovnich dnt@ (257) za rok byl stanoven pro
pétidenni pracovni tyden takto:

pocet kalenddinich dna . . . . . . . . 365
— pocet sobot a nedéli (52 tydnti.2) . . . . . . —104
— stdtem uznané svatky . . . . . . . . . = 7
+ pracovni soboty N A S + 3

pocet pracovnich dntt za rok . . . . . . . 257

pocet nepracovnich dnti za rok . : 108

Celoro¢ni tond pracovni doby 2184,5. ho;iiny. by'l stanoven VyNaso-
benim povinného poc¢tu pracovnich dnti délkou pracovniho dne (8,5 h).

ZEMEDELSKA EKONOMIKA, 21 (XLVIID), 1975, ¢ 12 843



Na podkladé poétu pracovnich dnii v jednotlivych mésicich roku byl pak
dile stanoven mési¢ni a ¢tvrtletni fond pracovni doby.

K pouzité kalkulaci fondu pracovni doby je tfeba podotknout, Ze
piedstavuje tzv. nominédlni fond pracovni doby, zahrnujici jesté pocet
dntt dovolené, nemoci, prekazek v praci, Skoleni, volna poskytovaného
podniky, ¢ekani na praci a neomluvenou absenci.

Snizime-li nominéalni fond o uvedenou netcast v praci, obdrZime tzv.
disponibilni (vyuzitelny) fond pracovni doby, ktery miize byt v kazdém
podniku riizné vysoky.

Odec¢teme-li od nominédlniho fondu v priméru 3 tydny dovolené, tj.
15 pracovnich dnd a 127,5 hodiny, sniZuje se tedy stanoveny fond na
242 pracovnich dntt a na 2057 hodin. Odeéteme-li déle nemocnost, po-
hybujici se v zemé&délstvi kolem 5 % nominalniho fondu (13 dnt a 110 h),
¢ini pak disponibilni fond 229 dnti a 1947 hodin. Timto fondem je cha-
rakteristicky tzv. ,srovnatelny pracovnik“ (HouZka 1972). Ostatni ne-
odpracovana ¢ast fondu pracovni doby (piekdzky ze strany organizace
a osobni) se pohybuje kolem 2 % nominalniho fondu.

KONFRONTACE POVINNEHO FONDU PRACOVNI DOBY SE SKUTECNOSTI

Abychom mohli posoudit, jak je pracovniky zemédélskych podniku
plnén povinny fond pracovni doby ve dnech a v hodindch, uvadime
v tab. I u traktoristi a ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby srovnani
skutetné odpracovanych dnt a hodin s potem pracovnich dnt v jednot-
livych mésicich roku, véetné primérné délky denni pracovni doby.

Z tabulky vyplyva, ze ve vsech vyrobnich oblastech je stanoveny
fond pracovni doby 257 dni piekracovan traktoristy o 12—15 dnti, za-
timco u ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby chybi do jeho splnéni ve
viech vyrobnich oblastech 64—79 pracovnich dnii. V souvislosti s tim
je traktoristy prekraCovan i fond pracovni doby v hodinich a ostatnimi
pracovniky rostlinné vyroby neni plnén. Pfitom ale u obou profesi pra-
covnikii je pf¥ekraCovana v priméru roku denni pracovni doba 8,5 ho-
diny u traktoristi az o 14 % a u ostatnich pracovniki rostinné vyroby
0 35 Y.

Neni pritom bez zajimavosti zjisténi, Ze zatimco v kukufitné a fe-
pafské vyrobni oblasti prevy3uje denni pracovni doba traktoristi 10 ho-
din jen v Fijnu, v bramboraiské oblasti ji pfevy3uje v srpnu a v Fijnu
a v horské oblasti je pfevy$ovdna od kvétna do zafi.

Tuto skutecnost lze vysvétlit jednak nahromadénim nutnych agrotech-
nickych zasahit v horské oblasti do kritkého ¢asového obdobi a jednak
vy88i obtiZnosti pracovnich zdsahG i niZ3i vykonnosti mechaniza¢nich
prostfedkd ve svaZitém terénu.

Za zminku stoji, Ze traktoristé horské oblasti odpracovali za rok nej-
méné pracovnich dni, avsak na druhé strané& odpracovali nejvice hodin
a méli tudiz nejdeldi primérnou délku pracovniho dne. Tuto na prvni
pohled nelogickou skute¢nost u sledovaného souboru JZD jsme si proto
ovéfili na souboru JZD Jihomoravského kraje a zjistili jsme v horské
oblasti pongkud jinou, i kdyz prakticky stejnou zavislost. I v téchto JZD
odpracovali traktoristé horské oblasti nejvice hodin, aviak p¥i vy3§im poltu
pracovnich dnt (273), byt pfi pon€kud krat3i denni pracovni dobé& (9,4 h),
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I. Mésiéni piehled odpracovanych dnt a hodin

a) traktoristy

Pofet Skutecné odpracovano v oblasti Rozdil v pottu odpracova-
pra- 2 S i TR nych dnu proti poctu
Masic c (,)Vl; I\Iukuncn’e , lr‘.parskc bramborirské horské Yy ponane xfx o d?ui
nics 3 .| hodin s . | hodin . . hodin ¢ . hodin
dna dni | hodin denng | 40U \ hodin denne | dnt | hodin |, 0~ | dnd | hodin | 4 mé| K | R | B T H
1 21 15 133 8,9 17 141 8,3 16 135 8,4 14 125 8,9 — 6| —4| —5|—-17
2 20 16.| 138 8,6 18 146 8,1 16 140 8,7 16 151 9,4 — 4| -2} —4| — 4
3 22 19 180 9,5 20 180 9,0 18 174 9,7 20 189 9,5 — 3| —2| —4| -2
4 21 27 267 9,9 22 204 9,3 23 221 9,6 23 228 9,9 +~6|+1)] 4+ 2 + 2
5 21 22 213 9,7 22 209 9,5 24 229 9,5 24 248 | 10,3 + 1|4+ 1|+ 3] -+ 3
6 21 22 195 9,8 21 202\l 9,6 25 243 9,7 | 26 268 | 10,3 4+ 1 — + 41+ 5
7 22 24 231 9,6 23 214 9,3 23 219 9,5 21 216 | 10,3 + 2| 4+1]+1] -1
8 23 27 257 9,5 28 279 9,9 30 339 | 11,3 30 327 | 10,9 + 4|+ 5|+ 7 - 7
9 22 27 267 9,9 26 248 9,8 28 276 9,8 29 314 | 10,8 +5|+4|+6|+7
10 22 29 296 | 10,2 29 293 | 10,1 25 256 | 10,2 26 259 9,9 + 7| +7) 4+ 3] + 4
11 23 26 250 9,6 26 255 9,8 24 226 9,4 23 198 8,6 +31+3|+1 -
12 19 18 164 9,1 19 177 9,3 18 165 9,2 17 150 8,8 — 1 — — 1| -2
Celkem | 257 | 2722591 : 9,5 | 271 | 2548 | 9,4 | 270 | 2623 | 9,6 | 269 | 2673 | 9,7 | +15 | +12 | +13 | +12
Jihomoravsky kraj | 257 | 261 | 2436 | 9,3 | 267 | 2523 | 9,4 | 271 | 2576 | 9,5 | 273 | 2588 | 9,4 | + 4 | +10 | +14 | +16
b) ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby
1 21 6 51 8,5 6 45 7,5 5 39 7,8 3 26 8,6 —15| —15| —16 | —18
2 20 7 62 8,9 7 54 15T 8 66 8,3 5 42 8,4 —13 | —13 | —-12 | —15
3 22 11 94 8,5 9 73 8,1 11 93 8,5 10 88 8,8 —11 | —13 | —11 | —12
4 21 12 108 9,0 12 99 8,3 17 151 8,9 15 130 8,7 -9 —9| —4] — 6
5 21 18 154 8,6 23 208 9,0 19 168 8,8 19 174 9,2 - 3| 4+2| =2 =2
6 21 19 166 8,7 23 218 9,5 20 178 8,9 20 179 9,0 — 2 2 —1(—1
7 22 21’ 186 8,9 19 171 9,0 19 168 8,8 18 165 9,2 + 1| —3]| —3(— 4
8 23 22 189 8,6 19 162 8,5 22 151 8,7 19 168 8,8 + 1| -4 —-1| — 4
9 22 21 185 8,9 23 222 9,7 24 231 9,6 22 213 9,7 -1 1] — 2 -
10 22 20 171 8,5 22 192 8,7 23 206 8,9 20 178 8,9 — 2 - + 1| — 2
11 23 16 136 8,5 17 144 8,5 17 144 8,5 16 129 8,1 — 7| — 6 6| —17
12 19 7 57 8,1 6 52 8,7 8 62 7,8 5 40 8,0 —12 | —13 | —11 | —14
Celkem | 257 180 [ 1599 | 8,6 | 186 | 1639 | 8,8 | 193 | 1697 | 8,8 | 178 | 1532 | 8,6 | —77 | —71 | —64 | —79
Jihomoravsky kraj | 257 | 186 | 1526 | 8,2 | 189 | 1586 | 85 | 184 | 1602 | 8,7 | 176 | 1493 | 8,5 | =71 | —68 | —73 | —81




ktera je shodna s délkou pracovniho dne traktoristii Fepaiské oblasti a od
délky pracovniho dne bramboréaiské oblasti se li§i jen o 0,1 hodiny (tj.
0 6 minut).

V danych souvislostech je jen na $kodu, Ze v JZD ani na stitnich
statcich neni evidenéné podchycovina spotieba prace a pocet odpraco-
vanych dnti obou profesi pracovnikéi v rostlinné vyrobé samostatné.
Tyto ukazatele by vyznamné pfispély k objasnéni celé fady soucasnych
problémii vyuZiti pracovnikii v souvislosti s délkou vegeta¢niho obdobi
jednotlivych vyrobnich oblasti.

Je zndmo, Ze vegetatni obdobi, limitujici strukturu vyroby a potie-
bu prace pracovnikii zemédélskych podniki, je v jednotlivych v§robnich
oblastech velmi rozdilné.

Kdybychom tedy vychazeli z délky vegeta¢niho obdobi jednotlivych
oblasti, které trva v kukufi¢né oblasti 230 dnii, v Fepaiské 215 dni, v bram-
borafské 185 dnii a v horské oblasti 140 dnti za rok, a pokouseli se sta-
novit povinny pocet pracovnich hodin, pak p#i délce pracovniho dne
8,5 hodiny by ¢inil v kukufi¢né oblasti 1995 hodin, v fepafské 1827,5 ho-
diny, v brambora¥ské 1572,5 hodiny a v horské 1190 hodin. Tento fond
pracovni doby by mél piedeviim odpovidat po¢tu odpracovanych dni
a pracovnich hodin ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby. V tab. I vsak
vidime, Ze ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby kukufi¢né a repaiské
i)(blasti nebyl odpracovén a v bramboréifské a horské oblasti byl jimi pfe-

rocen.

Pro konfrontaci povinného fondu pracovni doby a jeho plnéni trak-
toristy a ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby ve dnech a hodinach
v jednotlivych ¢tvrtletich roku jsme vypracovali tab. II., i kdyz vime,
Ze déleni fondu pracovni doby na Ctvrtleti je vice umélé a nemd pro
zemédélské podniky vyznam. V§znam ma pouze pro pracovniky statis-
tiky, pFfipadné pro pracovniky stdtni banky, jimZ slouzi k rtiznym ana-
lyzam a komparacim.

V zemédélstvi je vyhodnéjsi ¢lenéni na obdobi (jarni, letni, podzimni
a zimni), kterd jsou charakteristickd spotiebou prace. V uvedeném po-
uzivaném dé€leni fondu pracovni doby se obdobi zimniho klidu promita
do 1. a 4. Ctvrtleti a obdobi podzimnich praci do 3. a 4. ¢tvrtleti.

V dusledku toho také, jak je z tab. 1I patrno, neni traktoristy v prv-
nim ctvrtleti povinny fond pracovni doby plnén ve dnech (plnéni 79 aZ
87 %) ani v hodinach (plnéni na 84—87 %), zatimco ve druhém, ale
zejména ve tietim Ctvrtleti je znaéné prekradovan (ve dnech o 4—19 %,
v hodiniach o 30-50 %). V priiméru celého roku je fond pracovnich dnii
prekracovan o 4—6 %, fond pracovnich hodin (1248,5 h) o 17—22 %"
a délka pracovniho dne o 11—14 %.

Vezmeme-li v tvahu, Ze traktoristé piekracovali fond pracovnich ho-
din (stanoveny na 2184,5 h, coZ je vlastné fond nominalni) o 17—22 %,
pak fond disponibilni, pohybujici se kolem 2100 hodin a méné, by prekra-
covali zhruba o 23—-27 %.

Naproti tomu u ostatnich pracovniki rostlinné vyroby, jak vyply-
vd z tab. II, neni fond pracovnich dn@ ani pracovnich hodin plnén
v Zadném cCtvrtleti, ani za cely rok (plnéni fondu dnii na 69—75 % a ho-
din 70—-78 %), zato v3ak je ve vdech &tvrtletich piekradovana 8,5hodi-
nova denni pracovni doba o 1—-8 % (nejvice ve 3. ¢tvrtleti).
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II. Srovnani stanoveného celoroéniho fondu pracovnich dnt a hodin se skuteéné odpracovanymi 1 pracovnikem podle ¢tvrtleti

a) traktoristy
1 Pocet dnu Pocet hodin Délka smény
Crvrtleti stanove- | odpracovanych v oblasti | gtanove- | ©dpracovanych v oblasti stano- skuteénd v oblasti
& nych 'K [ R | B | H | nwh | K[ R | B | H| vend | K| R | B | H
I 1 63 50 55 50 50 535,5 451 467 449 465 8,5 9,0 8,5 8,9 9,3
i 2 100 79 87 79 79 100 84 87 84 87 100 106 100 105 109
II 1 63 71 65 72 73 535,5 675 615 693 744 8,5 9,5 9,5 9,6 10,2
’ 2 100 113 103 | 114 116 100 126 115 129 139 100 112 112 113 120
111 1 67 78 71 81 80 569,5 755 741 834 857 8,5 9,7 9,6 10,3; 10,7
' 2 100 116 104 121 119 100 133 130 146 150 100 114 113 121 126
v 1 64 73 74 67 66 544,0 710 725 647 607 8,5 9,7 9,8 9,6 9,2
' 2 100 114 116 105 103 100 131 133 119 112 100 114 115 113 108
Celkem 1 257 272 271 270 269 2184,5 | 2591 | 2548 | 2623 | 2673 8,5 9,5 9,4 9,6 9,7
2 100 106 105 105 104 100 119 117 120 122 100 112 111 113 114
b) ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby
I 1 63 24 22 24 18 535,5 207 172 198 156 8,5 8,6 7,8 8,3 8,6
' 2 100 38 35 38 29 100 39 32 37 29 100 101 92 98 101
I 1 63 49 58 56 54 535,5 428 524 497 483 8,5 8,7 9,0 8,9 89
: 2 100 78 92 89 86 100 80 98 93 90 100 102 106 105 105
111 1 67 64 61 65 59 569,5 560 555 590 546 8,5 8,8 9,1 9,1 9,2
' 2 100 96 91 97 88 100 98 97 104 96 100 104 107 107 108
v 1 64 43 45 48 41 544,0 364 | 388 | 412 | 347 8,5 8,5 8,6 8,6 8,5
i 2 100 67 70 75 64 100 67 71 76 64 100 100 101 101 100
Cilkniia 1 257 180 186 193 178 2184,5 | 1559 | 1639 | 1697 | 1532 8,5 8,6 8,8 8,8 8,6
2 100 70 72 75 69 100 71 7o 78 70 100 101 104 104 101

1 = absolutni vyjadfeni poétu dni, hodin, délky smény
2 = procentické srovnani po¢tu dni, hodin a délky smény se stanovenymi hodnotami
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II1. Vyuziti kalendafniho a pouZitelného fondu pracovni doby u pracovnika JZD

Vel. Traktoristé Ostatni pracovnici RV Osetrovatelé dojnic
Ukazatel sk
P K | R B H K | R | B | H K | R B
Kalendarni fond dnt | viech 365 | 365 365 365 | 365 | 365 365 | 365 | 365 | 365 365
. M 66,0 53,5 62,0 65,0 86,0 91,0 91,5 91,0 39,0 42,0 36,0
Dny pracovniho klidu v 54,0 64,5 64,0 62,0 | 100,5 93,5 91,0 95,0 21,0 48,0 18,0
o) 59,0 56,5 63,0 66,0 93,0 91,5 91,0 92,0 34,0 45,0 26,0
M 16,0 | 18,5 | 15,0 | 16,0 | 145 | 16,0 | 16,5 | 15,0 | 18,0 | 18,0 | 15,0
Dovolena A% 19,0 19,5 17,0 14,0 15,5 17,5 18,0 17,0 15,0 14,0 17,0
I} 17,5 19,0 16,0 15,0 15,0 16,5 17,0 16,0 18,0 16,0 16,0
Pouzitelny fond pracovni M 283,0 | 293,0 | 288,0 | 284,0 | 264,0 | 258,0 | 257,0 | 259,0 | 308,0 | 305,0 | 314,0
doby \Y% 292,0 | 281,0 | 284,0 | 289,0 | 249,0 | 254,0 | 256,0 | 253,0 | 329,0 | 303,0 | 330,0
%] 288,5 | 289,5 | 286,0 | 284,0 | 257,0 25ﬂ7,0 257,0 | 257,0 | 313,0 | 304,0 | 323,0
M 268,0 | 275,0 | 272,0 | 263,0 | 181,0 | 182,0 | 188,0 | 176,0 | 289,0 | 290,0 | 298,0
Odpracované dny celkem A" 274,0 | 261,0 | 269,0 | 271,0 | 179,0 | 188,0 | 196,0 | 181,0 | 312,0 | 292,0 | 314,0
o] 272,0 | 271,0 | 270,0 | 269,0 | 180,0 | 186,0 | 193,0 | 178,0 | 295,0 | 291,0 | 307,0
Neodpracované dny M 15,0 18,0 16,0 21,0 83,0 76,0 69,0 83,0 19,0 15,0 16,0
celkem v 18,0 20,0 15,0 18,0 70,0 66,0 60,0 72,0 17,0 11,0 16,0
] 16,5 18,5 16,0 19,5 77,0 71,0 64,0 79,0 18,0 13,0 16,0
Z toho: M 12,0 13,0 12,0 14,0 19,0 | 18,0 14,0 20,0 14,0 12,0 13,0
nemoc a uraz A% 14,0 15,0 12,0 12,0 17,0 16,0 10,0 18,0 12,0 9,0 11,0
] 13,0 14,0 12,0 13,0 18,0 17,0 12,0 19,0 13,0 10,4 12,0
M 1,8 2,5 1,6 3,2 5,2 5,8 6,0 4,6 2,5 1,2 1,5
prekazky v praci v 2;1 2,2 1,4 2,6 4,8 5,2 4,8 5,3 2,2 0,7 2,4
o] 2,0 2,3 1,6 2,9 5,0 555 5,9 5,0 2,4 1,1 1,9
M 0,8 15 152 242 1,6 1,4 1,2 1,5 1,2 0,8 1,1
$koleni WV 1;1 1,8 0,9 2,0 2,1 1,6 2,2 1,8 1,6 0,6 1,6
(%] 1,0 1,7 151 2,1 1,8 1,5 1,7 1,6 1,3 0,7 1,3
celodenni ¢ekédni M — — — - 55,0 48,0 45,4 53,0 — — —
na préci Vv — — — — 44,0 42,0 41,0 45,0 = = =
1] - — — 50,0 45,0 42,2 50,0 - - — =
volno povolené M 0,2 0,9 1,1 1,5 2,2 2,8 2,4 3,9 0,8 0,9 0,3 0,9
organizaci \"% 0,7 1,0 0,7 1,3 2,3 1,2 2,0 1,9 1,0 0,6 0,8 0,5
o} 0,4 0,9 1,1 1,4 2,2 2,0 2,2 2,9 0,9 0,7 0,6 0,7
M 0,2 0,1 0,1 0,1 — — — — 0,5 0,1 0,1 0,4
neomluvend absence v 0,1 — — 0,1 — — = = 0,2 0,1 0,2 0,1
& 0,1 0,1 0,1 0,1 — — — — 0,4 0,1 0,2 0,2
Primérna délka M 9,8 9,5 9,7 9,3 8,8 8,9 8,6 8,7 8,6 8,8 8,9 8,5
pracovniho dne \% 9,2 9,3 9,4 9,9 8,3 8,6 8,9 8,3 7,6 8,0 7,9 8,3
%) 9,5 9,4 9,6 9,7 8,6 8,8 8,8 8,6 8,2 8,4 8,3 8,4

M = JZD nejmensi velikosti V = JZD nejvéidi velikosti



Z uvedeného srovnani vyplyva, Ze traktoristé jsou v priméru roku
znaéné vyuZiti, zatimco u ostatnich manualnich pracovniki rostlinné vy-
roby jsou v jejich vyuZiti znaéné rezervy, vyplyvajici z jejich vysokého
poctu v JZD.

STRUKTURA VYUZITI KALENDARNIHO FONDU PRACOVNI DOBY

Statistické vykaznictvi neposkytuje v soutasné dobé dostatetny pie-
hled o vyuziti kalendafniho fondu pracovni doby u zemédélskych pra-
covnikii. Pro JZD neni tato forma vykaznictvi dosud pfedepsina a na
statnich statcich a ve strojné traktorovych stanicich je veden Ctvrtletni
vykaz o praci (Priace 2-04) za viechny délnické pracovniky v souhrnu,
bez ohledu na profese.

Setfenim v malych (do 700 ha z. p.) a ve velkych (nad 1000 ha z. p.)
JZD (celkem 134 JZD) jsme se ve spolupraci s ekonomy JZD pokusili
vypracovat piehled o vyuZiti kalendainiho fondu ve dnech, uvedeny
v tab. III. U Setfenych 10 statnich statkd (tab. IV.) a2 10 STS (tab. V)
jsme vyuzili pro tyto ucely uvedeného statistického vykazu Prace 2-04.

Z tab. III jsou na prvni pohled patrny rozdily ve dnech pracovni-
ho klidu. Zadna z uvedenych profesi nevycerpala plnych 108 dni pracov-
niho klidu, coz znamena, Ze vsechny profese pracuji o sobotach, nedélich
a o svétcich. Nejvice dnt pracovniho klidu maji ostatni pracovnici rost-
linné vyroby, pak traktoristé, a nejméné o3etfovatelé dojnic. Traktoristé
maji témér 3estidenni pracovni tyden a o3etiovatelé dojnic v nékterych
oblastech a podnicich téméF 3est a pildenni pracovni tyden.

1V. Vyuziti kalendainiho a pouZiielného fondu pracovni doby,délnikt statnich statka

Statky oblasti
Ukazatel kukufiéné fepaiské bramborarské -
dnt | % [ dnd | % | dnu %

Kalendérni fond 365,0 | 100 |365,0 |100 365,0 100
Dny pracovniho klidu 81,2 | 22,1 | 64,3 | 18,1 74,1 20,8
Placena dovolena 19,9 5,6 | 20,0 5,0 19,2 4,8
Pouzitelny fond 263,9 | 72,3 [280,7 | 76,9 | 271,7 74,4
Odpracované dny celkem 2455 | 67,3 | 258,7 | 70,9 250,8 68,7
Neodpracované dny celkem 18,4 50 | 22,0 6,0 20,9 5,7
z toho: nemoc a uraz 15,5 4,2 | 15,6 4,3 17,8 4.9

prekazky (obecny zdjem) 1,6 0,5 1,8 0,5 1.5 0,4

skoleni 0,7 0,2 1,5 0,4 0,8 0,2

celodenni ¢ekani na praci — - - — — —

volno povolené organizaci 0,5 0,1 3,1 0,8 0,7 0,2

neomluvend absence 0,1 — — — 0,1 —
Odpracované hodiny na 1 pracovnika 2070 2246 2159
Primérna délka pracovniho dne 8,41 8,72 8,26
z toho: traktoristi 9,50 10,0 8,81

ost. pracovniki RV 8,54 8,84 8,53
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V. Vyuziti kalendarniho a pouzitelného fondu pracovni doby délnickych pracovnikl
STS

STS oblasti
TR | T | hE
dnt % dna % dnt %
Kalendafni fond 365,0 | 100 | 365,0 | 100 365,0 100
Dny pracovniho klidu 100,0 | 27,4 |108,0 | 29,6 107,1 30,7
Placend dovolena 18,5 50 | 17,4 4,8 16,0 4,4
Pouzitelny fond 246,5 | 67,6 [239,6 | 65,6 | 241,9 64,9
Odpracované dny celkem 230,8 | 63,3 |223,6 | 61,2 2235 59,8
Neodpracované dny celkem 15,7 4,3 | 16,0 4,4 18,4 5,1
z toho: nemoc a iraz 9,7 2,6 | 10,7 3,0 12,3 3,4
prekazky (obecny zdjem) 4,1 1,1 3,8 1,0 3,4 1,0
$koleni 06| 02| 09| 03 1,5 0,4
celodenni ¢ekani na praci — — — — 0,4 0,1
volno povolené organizaci 1,1 0,3 0,5 0,1 0,8 0,2
neomluvena absence 0,2 0,1 0,1 — — —
Odpracované hodiny na 1 pracovnika '
celkem 2186,5 2124,5 2013,0
z toho hodin prescas 95,6 130,8 125,4
Odpracované hodiny na 1 pracovnika
bez prescasu 2090,9 1993,7 1887,6
Pocet hodin odpracovanych
1 pracovnikem denné celkem 9,47 9,50 9,22
Pocet hodin odpracovanych
1 pracovnikem denné bez prescasi 9,05 8,92 8,65

U délnickych pracovniki stitnich statktt v priméru vsech profesi
pfipadd na 1 pracovnika vy33i pocCet dnt pracovniho klidu nez v JZD
(64—81 dnti) a u délnikd STS je nejvy3si (100—108 dnii).

Dovolena prevySuje téméf u vSech profesi pracovnikii a viech oblas-
ti 15 pracovnich dn.

Pocet neodpracovanych dni za rok, pohybujici se u traktoristd JZD
od 15 do 20 dnii a u o3etFovatelit dojnic od 14 do 19 dni, je u cbou pro-
fesi vyrovnan. U ostatnich pracovniki rostlinné vyroby viak dosahuje
témé¥ trojnasobku (60—83 dnii) neodpracovanych dnd traktoristi a o3e-
tfovateltt dojnic. Je tomu tak zejména proto, Ze pfedevdim v zimnich
mésicich neni pro n€ dostatek pracovni prileZitosti a ani nejsou v tomto
obdobi k préci vyzyvani. Konetné i v letnich mésicich za nep¥iznivého
pocasi neni pro viechny tyto pracovniky, zvladté€ v podnicich s nadbyt-
kem pracovnikii (nap¥. v kukufi¢né oblasti), dostatek pracovni pfile-
Zitosti, neni-li v té€chto podnicich pfidruZens vyroba. Pocet dnii, v nichZ
nejsou tito pracovnici zvani do prace, jsme zahrnuli do celodenniho ce-
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VI. Fond pracovni doby pro rostlinnou vyrobu v hodinich na 1 pracovnika

a) traktoristé

Maésic Soucasny Vyhled
K R | B H K R | B H

1 37 35 33 21 46 43 40 24

2 41 35 36 23 51 43 43 26

3 104 83 80 88 128 103 96 100

4 157 97 127 143 193 120 152 163

5 137 105 121 146 168 131 145 166

6 120 119 142 153 147 148 170 173

7 113 108 141 130 138 134 168 147

8 154 190 196 139 189 236 234 158

9 178 155 170 169 218 193 203 192

10 198 212 164 161 243 263 196 182

11 145 155 123 129 178 193 147 146

12 41 91 47 38 51 113 56 43
Celkem 1425 1385 1380 1340 1750 1720 1650 1520

b) ostatni pracovnici rostlinné vyroby

1 46 30 23 19 52 33 25 21

2 86 46 41 22 99 51 45 24

3 110 86 ° 68 53 125 96 74 59

4 112 109 113 78 128 122 123 87

5 125 168 125 110 142 187 136 123

6 129 164 140 125 147 183 153 139

T 130 127 115 147 148 142 125 164

8 135 138 162 120 155 154 177 . 133

9 163 165 172 150 187 184 187 168

10 178 174 160 142 203 194 174 159

11 88 66 66 47 101 74 73 53

12 38 27 25 17 43 30 28 20
Celkem 1340 1300 1210 1030 1530 1450 1320 1150
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kani na praci, které (jak patrno z tab. III) je dosti vysoké, zvlast€ u men-
§ich JZD.

U traktoristi ani u o3etfovatelii dojnic pfipad celodenniho cekani
na praci nenastal, respektive nebyl evidovan. Neobjevuje se ani u pracov:
niki statnich statkii a u pracovnikii STS jen v bramboraiské oblasti
(0,4 pracovniho dne).

Z po¢tu neodpracovanych dnti pracovniky JZD, statnich statkl i STS
pripada dosti vysoky podil, pohybujici se kolem 3—5 % kalendainiho fon-
du, na nemocnost a arazovost. V JZD se ukazuje, Ze nejvice jsou nemoc-
ni pracovnici rostlinné vyroby (4,7 %), méné traktoristé (3,6%) a nej-
méné ojetiovatelé dojnic (3,1 % kalenddiniho fondu dniu).

Z ostatnich neodpracovanych dnii pripada nejvyssi podil na prekazky
v praci (v priméru kolem 1—1,25 dne), ktery viak je opét nejvyssi u ostat-
nich pracovnikd rostlinné vyroby (dvojnasobny proti pracovnikiim zi-
vo&isné vyroby), na $koleni, jemuz vétdi podniky vénuji vice pracovnich
dnti, a na volno povolené organizaci. Prakticky zanedbatelny je podil ne-
odpracovanych dnit pro neomluvenou absenci, kterou mnohé podniky
ani nevykazuji.

Z uvedeného rozboru vyplyvd vyznam analyzy vyuZziti pracovniki
podle jednotlivych profesi, kterda umoziuje odhalit rezervy nejen v plné-
ni fondu pracovnich dnti, ale také v organizaci prace, ve stavech pra-
covnich sil a konetné muaze prispét i ke zpfesnéni odmény za praci.

NAVRH FONDU PRACOVNI DOBY

Na zdkladé rozboru vyuziti fondu pracovni doby traktoristii a ostat-
nich pracovnikii rostlinné vyroby a také na podkladé modelové struktury
rostlinné vyroby v zemédélskych podnicich a ji odpovidajici potieb& pra-
ce jsme stanovili v tab. VI fond pracovni doby pro ob& skupiny pracov-
nikt ve dvou variantach.

Prva varianta s niz$im fondem pracovni doby pro rostlinnou vyro-
bu u obou profesi pracovniki je pouzitelna pro planovani potieby pra-
covnikii v soucasné dob& u béznych typt zemédélskych podniki, které
dosud neuskute¢iiuji proces koncentrace a kooperace v rostlinné vyrobg,
s primérnou trovni techniky a béZnym poctem pracovnikii na 100 ha
z. p. (tj. 2—2,5 traktoristy a pro danou oblast typicky pocet cstatnich
pracovniki rostlinné vyroby).

Druhé varianta s vy3sim fondem pracovni doby pro rostlinnou vy-
robu je pouzitelna pro vyhledové planovani potfeby pracovnikii v zemé-
délskych podnicich a zejména v kooperacnich seskupenich se spole¢nou
rostlinnou vyrobou, s vysokou trovni mechanizace a s minimalnimi po-
Cetnimi stavy traktoristi (1,25—1,75) a ostatnich pracovnik(i rostlinné
vyroby na 100 ha z. p. (1,5—1,6).

V tab. VII je uveden podil fondu pracovni doby pro rostlinnou vy-
robu z celorotniho nominalniho fondu a na podkladé pFedchazejicich
rozborti jsou normativné stanoveny jeho dalsi slozky.

Vedle podilu fondu pracovni doby pro rostlinnou vyrobu byl stano-
ven u traktoristii podil pro ostatni Cinnosti, zahrnujici prace pro Zivo-
¢iSnou vyrobu, pro investi¢ni ¢innost, pro adrzby a opravy strojd, jakoz
t pro jiné€ rezijni prace. U ostatnich pracovnikii byl stanoven pro kazdou
vyrobni oblast (s pfihlédnutim k pocetnim stavim pracovnikii rostlinné
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VII. Navrh struktury fo::du pracovni doby

a) traktoristé

Casti fondu h>din Soucasnost Vyhled

pracovni doby 9 K | R B | H K l R I B | H
Nominalni fond hodin 2184,5| 2184,5; 2184,5| 2184,5| 2184,5| 2184,5| 2184,5| 2184,5

% 100 100 100 100 100 100 100 100

Vyuziti v RV hodin 1425 | 1385 | 1380 |1340 1750 [1720 {1650 |1520
A 65,2, 63,3| 63,1 61,3 80,00 78,7 754 69,5

Vyuziti v ZV hodin 479 | 519 | 524 | 564 | 154 | 184 | 254 | 384
a ost. ¢innosti % 21,9 23,8 24,0 25,8 7,1 8,4 11,7 17,6

Dovolena hodin 153 153 153 153 153 153 153 153
% 70 7,00 70 70 70 70 70 70

Nemocnost hodin 102 102 102 102 102 102 102 102
% a7 47 47 47 47 47 47 47
Prekazky hodin 25,5| 25,5, 25,5/ 25,5/ 25,5 25,5 25,5 25,5
v praci oL 1,2 1,2 152, 152 1,2 1,2 1,2 1,2

b) ostatni pracovnici rostlinné vyroby

Nominalni fond hodin 2184,5/ 2184,5| 2184,5! 2184,5| 2184,5| 2184,5| 2184,5| 2184,5

A 100 100 100 100 100 100 100 100

Vyuziti v RV hodin 1340 | 1300 {1210 |[1030 1530 |1450 ;1320 |1150
% 61,21 59,4 55,4 47,2 70,0, 66,4 60,4 52,6

Vyuziti v ZV hodin 114 170 184 | 200 151 156 182 | 221
% 53 7,81 84 90 7,0 7,00 83 10,1
Vyu#iti v ost. hodin 441,5| 42555 501,5| 665,5| 214,5| 289,5! 393,5| 524,5
¢innosti % 20,2 19,5 23,0, 30,5 9,8/ 13,3| 18,0, 24,0

Dovolena hodin 153 153 153 153 153 153 153 153
0% 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0

Nemocnost hodin 102 102 102 102 | 102 102 102 102
% 4,7 4,7 4,6 4,7 4,6 4,7 4,7 4,7

Prekazky hodin 34 34 34 34 34 34 34 34
v préci 9% 1,6 1,6/ 1,6 1,6/ 1,6/ 1,6/ 1,6 1,6
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a Zivodisné vyroby) také podil jejich pracovni ulasti pii zastupovani
pracovnikil Zivo&isné vyroby v dob& dovolené, nemoci a prekiZek v praci.

PonévadZ se domnivame, Ze pro pldnovaci praxi a v souvislosti s uplat-
fiovinim zdokonalené soustavy odméinovani je nutno jednotné FeSit pra-
covni dobu jako celek, pokusili jsme se stanovit pro traktoristy a ostatni
pracovniky rostlinné vyroby i normativni podil neodpracovaného c¢asu
(tab. VII), tj. podil dovolenych, nemocnosti a piekdzek v praci.

Pfi stanoveni podilu neodpracovaného ¢asu jsme vychazeli prede-
v8im z rozborti vyuZiti fondu pracovni doby v JZD, na statnich statcich
a u pracovnikd STS (tab. III, IV a V). Celkové byl stanoven podil neod-
Fracované doby u traktoristi na 12,84 % a u ostatnich pracovnikil rost:
inné vyroby na 13,23 %.

Pfi stanoveni dovolené jsme pocitali u obou profesi pracovnikii v prii-
méru 18 pracovnich dnt a pfi stanoveni nemocnosti a Grazovosti 12 pra-
covnich dnti. P¥ekdzky v praci jsme stanovili u traktoristli ve vysi tii
dnid a u ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby ve vysi ¢ty dnd.

Podobnym zptisobem je mozno stanovit podil neodpracovaného fon-
du pracovni doby pro pracovniky Zivo¢isné vyroby a ostatni pracovniky
délnickych povolani v zemédélskych podnicich. Proto také jsme i u téch-
to pracovnikii potitali dovolenou 18 dnii, nemocnost 12 dnii a prekazky
v préaci tfi dny, takZe neodpracovany fond témito pracovniky by <cinil
12,84 % nominéalniho fondu.

Uvedenym navrhem stanoveni fondu pracovni doby a jeho struk-
tury pfedpoklddame sjednoceni fondu pracovni doby pracovnikii délnic-
kych povolani v obou zemédélskych sektorech s pouZivanym fondem
pracovni doby v ostatnich odvétvich narodniho hospodafstvi. Lze také
predpoklddat, Ze jednotné feSeni pracovni doby a prekizek v praci po-
vede k jejimu lep§imu vyuzivani, k dokonalej3i organizaci price a ko-
netné i k raciondlni organizaci celého v§yrobniho procesu.

SOUHRN

Rozbor vyuziti pracovnikii délnickych povolani v zemédélskych pod-
nicich jednotlivych vyrobnich oblasti podavd vyznamné informace o po-
¢tu odpracovanych dnit a hodin za rok a hodnoti jak p¥iciny p¥ekrafovani,
tak i pri¢iny neplnéni oficidln€ stanoveného roniho fondu pracovni doby
u vybranych profesi pracovnikii.

Vysledky tohoto rozboru, vyustujictho v ndvrh dvou variant fondu
pracovni doby a jeho struktury pro pracovniky rostlinné vyroby, posky-
tuji dilezité podklady pro organizaci prace a bilancovani potfeby pra-
covnich sil v zemé&délskych podnicich.
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J. Glaserova VYVOJ PRACOVNICH SIL V ZEMEDELSTVI
V POSLEDNICH LETECH

Federdlni statisticky ufad organizoval k 1. tnoru 1975 soupis osob
¢innych v zemédélstvi. Podle vysledkii tohoto soupisu v zemégélskych
podnicich v CSSR trvale pracuje celkem 990 tis. osob.

Ve srovnani s pfedchozim soupisem ke stejnému datu v roce 1973
se celkovy pocet trvale ¢innych pracovniki v zemédélstvi déle sniZil, a to
zhruba o 28 tis., tj. v priméru za rok o 14 tis.

Z hlediska dlouhodobého vyvoje dochédzi v zemé&délstvi — v souladu
s celosvétovym vyvojem — k soustavnému tbytku v pocétech pracovnich
sil. Po roce 1965 se sice tento pokles ponékud zmirnil, ale v letech 1970
aZ 1972 se opét prohloubil (doslo ke zrychleni tbytku pracovniki na
38 tis. osob v priméru za rok). V poslednich letech se vsak primér-
ny ro¢ni Gbytek pracovnich sil ze zemédélstvi znovu vyrazné snizil a byl
nejnizsi od roku 1955 (tab. I).

I. Dlouhodoby vyvoj po¢tu pracovnikit v zemédélstvi v CSSR

v tis. osob
Stav koncem roku
Ukazatel
1955 1960 1965 1969 | 1972 1974

Pocet osob trvale
¢innych v zemédélstvi
celkem 1839 { 1357 1192 1132 1017 990
Primérny roéni ubytek LG )
v predchozim obdobi g %06 33 15 ‘ 38 14

Na celkovém ubytku 28 tis. pracovnikii ze zemé&délstvi se v letech
1973 a 1974 pievazné podilela CSR, kde doslo k poklesu o 24 tis. osob
(tj. 0 3,7 %), zatimco v SSR ¢inil pokles jen 4 tis. osob (tj. 1,1 %). Vy-
méra zemé&délské piidy na 1 pracovnika v zemédélstvi v CSR vzrostla ze
7,0 ha na 7,2 ha a v SSR zlistala zhruba na stejné trovni (6,8 ha). V ce-
lostatnim priméru pfipadalo na 1 pracovnika v zemédélstvi k 1. Gnoru
1973 6,9 ha a k 1. tnoru 1975 7,0 ha zemé&délské piidy.

V obou narodnich republikdch se k 1. tnoru 1975 proti stejnému
obdobi v r. 1973 sniZil pocet osob trvale ¢innych zejména v zemé&d&lskych
zavodech jednotlivé hospodaficich rolniki, a to v CSR o 11 tis. osob (tj.
0 39,1 %), v SSR o 22 tis. osob (tj. 0 34,3 %) a v thrnu za CSSR o 33 tis.
osob (tj. 0 35,8 %).

Pfehled o vyvoji osob trvale &innych v zemé&dé€lstvi v CSSR, CSR
a SSR v poslednich dvou letech podle jednotlivych sektorti je v tab. II.

Velky ubytek osob trvale ¢innych v zemé&délskych zavodech jednot-
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I1. Vyvoj poétu osob trvale éinnych v zemédélstvi v CSSR, CSR a SSR v poslednich
dvou letech podle hlavnich sektort

CSSR CSR SSR
Sektor pocet (‘def‘ ) pocet ( F,OZd_ﬂ) pocet (T?Zd_“ )
osob k b;ori osob k ;;oti oscb k Il)r’oti

1.2.1975 .4 ‘5 1g73 | L 21978 ) 5 yo73| 1-2-1913 |4 5 1975
Stéatni a vefejny sektor
celkem 252187 | — 1143 181231 | — 3338 70956 | +~ 2195
Spolec¢né zemédélské
podniky 7635 | -+ 2393 5575 | 4+ 1922 2060 | + 471
JZD 670567 | + 4183 | 405042 | —10941| 265525 | 415124
JHR 59 449 | —33 091 17364 | —11148| 42085 | —21943
Zemédélstvi thrnem 989 838 | —27658| 609212 | —23505| 380626 | — 4153

livé hospodaricich rolnik@ (JHR) souvisi jednak s pokracujicim precho-
dem zbyvajicich JHR do socialistického sektoru (za posledni dva roky se
snizila celkovd vyméra zemédélské pidy JHR z 542 tis. ha na 436 tis. ha),
jednak se zna¢nym prirozenym ubytkem vzhledem k velkému poctu JHR
v diichodovém véku.

Pokles v pottu osob trvale ¢innych v soukromém sektoru zemédél-
stvi byl za posledni dva roky rychlejsi nez pokles ve vyméie ptidy obhos-
podafované JHR, takZe v tomto sektoru doilo k pomérné velkému zvyseni
vymeéry zemédélské pady na 1 pracovnika (z 6,4 ha na 7,0 ha).

Zatimco v SSR se velky abytek osob trvale ¢innych v zemédélskych
zavodech JHR projevil ve zvy3eni poctu pracovnikii v socialistickém sek-
toru zemédélstvi, v CSR byl vyvoj odlidny. V CSR se soucasné se sektorem
JHR snizily poéty pracovnikii jak ve stitnim a vefejném sektoru zemédél-
stvi (o 3 tis. osob), tak v JZD (dokonce o 11 tis. osob).

Pii zvyseni celkové vyméry zemédélské ptidy v JZD v CSR i na Slo-
vensku to znamenalo, Ze v CSR vyméra zemédélské piidy na 1 pracovnika
v JZD vzrostla (z 6,0 ha k 1. tnoru 1973 na 6,3 ha), pficemz v JZD v SSR
ziistala zhruba na stejné trovni (6,1 ha). V celostdtnim priméru pripa-
dalo v JZD na 1 pracovnika k 1. dnoru 1973 6,0 ha a k 1. tnoru 1975
6,2 ha zemédélské pudy.

Vyvoj vyméry zemédélské piidy na 1 trvale ¢inného pracovnika v ze-
médélstvi celkem a z toho v JZD je v tab. III.

1II. Vyvoj vyméry zemédélské pidy na 1 trvale ¢inného pracovnika v zemédélstvi
celkem a z toho v JZD v CSSR, CSR a SSR k 1. unoru 1973 a 1975

Na 1 trvale ¢inného pracovnika pfipadalo ha zemédélské
2 pudy
Uzemi
v zemédélstvi celkem vJZD
1973 | 1975 1973 | 1975
CSSR 6,88 7,04 6,03 6,20
CSR 6,96 7,22 5,99 6,30
SSR 6,75 6,77 6,10 6,05
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Z ceclkového tdbytku osob trvale ¢inngch v zemé&délstvi za posledni
2 roky bylo necelych 5 tis. muzii a 23 tis. pfipadalo na Zeny. Ve srov-
ndni s minulymi lety to znamend daisi pokles podilu Zen na celkovém
poétu pracovnikli v zemédélstvi (z 48,6 % v roce 1973 na 47,7 % v roce
1975). Tento vyvoj je zatim v souladu s potfebami zemé&dglské vyroby,
zejména v souvislosti s postupujici nahradou ruéni price — vykondvané
v zemédélstvi prevazné Zenami — mechanizaci.

V JZD se podil Zen na celkovém poctu pracovnikii za posledni dva
roky snizil ze 48,9 % na 48,5 %. V JZD je zastoupeni Zen podstatné vys-
51 v CSR (50,7 % z celkového pottu pracovnikii v JZD) neZ v SSR (45 %),
i kdyz na Slovensku podil Zen proti roku 1973 ponékud vzrostl (k 1. 2.
1973 byl jen 44,3 %).

Vyznamné je zvysujici se zastoupeni Zen ve slovenskych JZD v Zi-
voc¢idné vyrobé&, kde za posledni dva roky ptibylo pfes 4 tis. Zen -
druzstevnic. Dosavadni podil Zen na celkovém poctu druzstevnikit byl
pravé v tomto uUseku zemédélské vyroby v SSR pomérné nizky (jen ma-
lo pres polovinu, zatimco v JZD v CSR tvoii Zeny pies tfi ¢tvrtiny z cel-
kového poctu druZstevnikii v Zivocisné vyrob¢). Pravé v Zivocisné vyrobé
je uplatnéni pro praci Zen velké. Zejména v chovu skotu bude prace zen
pri odetFovani hospodéiskych zvirat i perspektivné velmi potfebna.

Jednim z predpokladii celkové zadouciho prib&hu reprodukce pra-
covnich sil v zemédélstvi je =zajisténi optimdlniho vyvoje vEkové
struktury. Z hlediska dlouhodobého vyvoje dochdzelo v zemé&dé&lstvi
nejdrive  k soustavnému zhorSovini vékového sloZeni. Pozdé&ji, v le-
tech 1961 aZ 1967, zna¢né nepiiznivd vékova struktura pracovniki v ze-
médélstvi stagnovala. Teprve po roce 1967 se situace v tomto sméru
zaCala mirné zlepSovat, a to vyraznéji az pocinaje rokem 1970. Pusobily
zde jak zlep3ené vysledky hospodafeni pfimo v zemédé€lskych zavodech
a s tim souvisejici pfiznivy vyvoj trovné odmén u pracovniki v zemé-
délstvi, tak téz fada opatfeni pfijatych centrdlnimi orgdny na Gseku re-
produkce pracovnich sil v zemédélstvi (napi. systém vyhod pro bytovou
vystavbu v zemédélstvi). K dalimu, ale jen mirnému zlepseni vékové
struktury doslo i v poslednich dvou letech (tab. IV).

Podil pracovnikii v poproduktivnim v€ku se za posledni dva roky
v priméru za zemédélstvi celkem v CSSR snizZil z 22,8 na 21,1 % z cel-

IV. Dlouhodoby vyvoj vékové struktury pracovniki v zemédélstvi v CSSR

Stav koncem roku

Vékové kategorie
1955 | 1961 | 1965 | 1967 | 1969 | 1972 | 1974

Z celkového poctu trvale ¢innych

pracovnikl v zemédélstvi bylo %, ve

véku:
15—19 let?) 7,4 4,2 4,3 3,9 3,4 2,9 3,0
20 —39 let 28,1 | 28,8 | 28,9 | 29,7 | 31,4 | 34,6 , 36,4
poproduktivnim?) : 26,4 | 26,7 | 27,3 | 26,5 | 22,8 | 21,1

1 v r. 1955 vékova kategorie 14— 19 let
2) tj. muzi 60 a vice let, Zen 55 a vice let
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kového poctu trvale Einngch pracovnikii, tzn. Ze se snizil o 1,7 bodu.
Av3ak v obdobi pfed tim (tj. v letech 1970 aZ 1972) se v pribé&hu ti,
let sniZil o 3,7 bodu.

Zastoupeni pracovniki v kategorii 15 aZ 34 let, tj. ve skupinéch,
které maji z hlediska perspektivy vyvoje reprodukce pracovnich sil v ze-
médélstvi nejvétsi vyznam, se v poslednich dvou letech rovnéZz ponékud
zlepsilo. Jejich podil se zvysil z 28,5 % na 30,4 %, tj. o 1,9 bodu. Pfitom
v letech 1970 aZ 1972, tj. v prib&hu tFi let, vzrostl v3ak podil této ka-
tegorie pracovnikii v zemé&dé&lstvi o 3,2 bodu.

Uvedeny vyvoj ve skupinich pracovnikii nejstardich i nejmladsich
naznaluje, ze trend ve zlepSovdni vékové struktury pracovniki v zemé-
délstvi v CSSR se v poslednich dvou letech ponékud zpomalil.

Celkové v zemé&délstvi pracuje neceld polovina Zen, ale v mladsich
vékovyjch kategoriich ve véku 15 aZ 34 let je pomérné vice muZi nez Zen.
Podle vysledkid soupisu osob trvale ¢innych v zemédélstvi k 1. 2. 1975
bylo muzt 15-—34letych 36,1 % 2z celkového poltu muZii, kdeZto Zen
v tomto véku bylo jen 24,4 % z celkového poltu Zen trvale innych v ze-
médélstvi (tab. V).

V. Vékova struktura pracovnikti v zemé&délstvi v CSSR k 1. 2. 1975 podle pohlav{
v pétiletych intervalech

Vékovi struktura v 9,
Vékové kategorie E
muzi Zeny p rsfl?(?rﬁm
Pracovnici v zemédélstvi celkem 100,0 100,0 100,0
v tom ve véku: 15—19 let 4,0 1,9 3,0
20—24 let 9,0 5.3 7,2
25—29 let 13,2 8,3 10,8
30—34 let 9,9 8,9 9,4
35—39 let 8,3 9,6 9,0
40—44 let 9,2 12,3 10,7
45—49 let 10,0 15,1 12,4
50—54 let 10,6 15,9 13,1
55—59 let 6,3 6,9 6,6
60— 64 let 8,3 8,0 8,2
65 a vice let 11,2 7,8 9,6

Obdobna situace v tomto sméru je v CSR i SSR, i kdyz v CSR je za-
stoupeni mlad3ich v&kovych kategorii pracovnikii v zemédglstvi pomér-
né vyssi neZ v SSR, a to u muzi i Zen (v CSR je podil 15— 34letych
pracovniki u muZi 39,3 %, u Zen 25,8 % a v SSR u muZi 31,0 %
a u zen 21,7 % z celkového poctu pracovnikit daného pohlavi).

Pomérné nizky podil Zen v mladsich v&kovych kategoriich v zemé-
délstvi je do urcité miry ovlivnén mensim niborem divek do tohoto od-
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vétvi, a to zejména do ulebniho poméru v zemédélstvi. V pristich letech
se pravdépodobné zastoupeni mlagych Zen mezi pracovniky v zemédélstvi
nezvysi, ponévadz v roce 1974 se divky podilely na celkovém poétu mla-
dych lidi ziskanych do ulebniho poméru v zemédé&lstvi 18,9 %, v roce
1973 bylo jejich zastoupeni stejné nizké, v roce 1972 cinilo jen 17,3 %
a v letech 1971 a 1970 dokonce jen 15,8 %.

Primérny vék pracovniki v zemédélstvi se rovnéz
v disledku pokracujiciho caste¢ného zlepSovani vékové struktury poné-
kud snizil, a to ze 45,2 v roce 1970 na 44,2 v roce 1973 a na 43,7 roku
k 1. 2. 1975. Pokles je viak velmi maly, zejména za obdobi poslednich
dvou let.

Vlivem uvedenych rozdili ve vékovém slozeni pracovnikid podle po-
hlavi je v zemé&dglstvi primérny vék vyssi u Zen neZ u muzi, a to ve
viech hlavnich sektorech, kromé jednotlivé hospodaficich rolniki (tab. VI).

VI. Primérny vék pracovnikii v zemédélstvi v CSSR k 1. 2. 1975 podle pohlavi
a sektort

Ukazatel Zeﬁnﬁiﬁl&tvi cdahn
stitnistatky |  JZD | JHR
Primérny vék:
muzi 42,7 38,9 43,5 56,4
zeny 44,8 40,1 45,7 51,3
pracovnici celkem 43,7 39,4 44,5 53,0
* * *

Rozvoj koncentrace a specializace vyroby a zavddéni nové techno-
logie do zemédélské vyroby umozZiiuje do urcité miry snizovéani celko-
vych poltit pracovnich sil v zemé&délstvi, ale soucasné predpoklada jejich
patfi¢nou kvalitativni strukturu, tzn. pfedevsim piedpokladd zlepseni je-
jich vékové struktury. Vzhledem k tomu, Ze vékové sloZeni pracovniki
v zemé&délstvi neni dosud — pies urcité zlepseni — pfiznivé a Ze naopak
trend ve zlep3ovani tohoto slozeni se v poslednich dvou letech ponékud
zpomalil, je tfeba otazkam reprodukce pracovnich sil v zemédélstvi vé-
novat nadile zvySenou pozornost. Rychlejsi generaéni obména u pracov-
nich sil v zemeédélstvi je pro daldi rozvoj mechanizace v zemédélstvi
a zejména pro jeji nalezité vyuziti velmi dileZita.

SOUHRN

Pracovni sila ziistdva v zemé&d€lstvi dilezitym Cinitelem, i kdyz stile
vétsi mérou je nahraZovana mechanizaci. Soustavny tdbytek v poctech
pracovnikil v zemédélstvi se v poslednich dvou letech zmirnil; nil 14 tis.
osob v priméru za rok a byl nejnizsi od roku 1955.
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Celkové bylo v zemédélstvi k 1. 2. 1975 990 tis. osob trvale ¢inngch,
plicemz Zeny se na tomto poctu podilely ze 47,7 %.

V poslednich dvou letech doslo sice k daldimu mirnému zlep3eni
vékové struktury pracovnich sil v zemédélstvi, avsak vyvoj se v tomto
sméru ponékud zpomalil. ZlepSovani veékové struktury pracovnikii v ze-
médélstvi se zpomalilo hlavné u muzii. Pfesto i nadédle ztstal primérny
vék muzi trvale ¢innych v zemé&délstvi niz3i (42,7 roku) nez u Zen (44,8
roku), a to nejen v priméru za zemédélstvi celkem, ale i v obou hlav-

nich sektorech (v JZD i statnich statcich).

Doslo dne 11. 6. 1975

Adresa autorky:

Ing. Jaroslava Glaserova, Federdlni statisticky urad, Sokolovska 142, 18613
Praha 8 .

860 ZEMEDELSKA EKONOMIKA — 1975



J. Kolar VYUZITI PRACOVNIKU DELNICKYCH
V. Coufalova POVOLANI V ZEMEDELSTVI

Proces koncentrace, specializace, kooperace a integrace v zemédélstvi
vytvaii nejen piedpoklady maximalniho zefektivnéni zemédélské vyroby,
ale promitd se priznivé i do sniZovani spotfeby price a vyuziti pracov-
nikii délnickych povolani zkracovanim délky ro¢ni pracovni doby.

Jestlize v polovingé 19. stoleti se primérnd ro¢ni pracovni doba ze-
médélského pracovnika pohybovala kolem 40004500 hodin, ¢ini dnes ve
vétsing vyspélych statt kolem 2250 —2300 hodin a jak pfedpokladaji nékte-
ii futurologové, ma v roce 2000 ¢init pouze asi 1200 hodin.

Kolik hodin odpracuji vybrané profese zemé&délskych pracovnikii v sou-
tasné dobé a jaky je soucasny stav jejich vyuziti, charakterizovany jak
spotfebou Zivé prace na 1 ha z. p., tak i pottem odpracovanych hodin
za rok (tzv. pracovni ucasti) a strukturou jejich pracovni tcasti, chceme
ukdzat v tomto prispévku. Soulasné si viimneme i vztaht mezi velikosti
podniku pfislu§né vyrobni oblasti, po¢tem pracovnikil, spotfebou price

vvvvv

a pracovni ucasti nejdilezitéjsich profesnich skupin.

Vysledky, k nimz jsme dospéli. byly ziskany na podkladé prizkumu
a rozboru zkoumané problematiky ve 322 JZD &eskych zemi. Pro ucely
zkoumani zavislosti mezi velikosti JZD a pocetnimi stavy pracovniki,
spotfebou price a pracovni tcasti byla JZD jednotlivych vyrobnich oblas-
ti rozdélena do 2—3 velikostnich skupin podle vyméry zemédélské ptdy
s priblizné stejnou strukturou a koncentraci vyroby a se zhruba stejnym
mechanizatnim vybavenim.

VYUZITI TRAKTORISTU

Traktoristé a Fidi¢i samochodnych stroji patii k perspektivnim ze-
médélskym profesim a jejich pocetni stavy v souvislosti se sniZovanim
poctu fyzickych traktort a v souvislosti s procesem koncentrace a spe-
cializace rostlinné vyroby se budou postupné sniZovat. Lze totiz jiz doka-
zat, Ze pocet traktor na 100 ha z. p. klesd, ale pocet traktorovych jedno-

tek na 100 ha z. p. vzrista.

Poletni stavy a vyuZiti traktoristi je patrno z tab. I. Ukazuje, Ze
jejich pocet na 100 ha z. p. klesa od oblasti kukufi¢né k horské a v ram-
ci viech vyrobnich oblasti od malych k velkym JZD. S rtstem velikosti
JZD klesd ve vsech oblastech kromé& horské spotieba prace traktoristi na
1 ha ]: p- a sniZuje se polet odpracovanych hodin na jednoho traktoristu
za rok.
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1. Vztah mezi velikosti podniku, poétem traktoristi, spotfebou prace a pracovni ucasti

Velikost JZD Pocet Spotifeba prace na 1 ha
Vy- traktorist z. p.
il Pocet v ha z. p. I—
ohlast JZD indiex:| . B8 ‘ celkem v RV
od — do o 100 ha | index . .
) Z. p. ' h index h index
11 400 — 899 627 100 | 2,35 100 61 100 31 100
K 11 900 —1700 1201 182 | 2,28 97 58 95 34 109
22 @ 914 146 | 2,31 98 60 98 33 106
53 200— 699 498 100 | 2,23 100 59 100 32 100
R 74 7001399 995 200 | 2,21 99 57 97 31 97
7 1400 — 2500 2004 402 | 2,01 90 49 83 27 84
134 @ 851 171 | 2,21 99 57 97 31 96
54 200 — 699 491 100 | 1,94 100 52 100 26 100
B 67 700 — 1399 950 193 | 1,81 93 46 88 26 100
18 1400 — 2500 1703 347 | 1,66 86 44 85 21 81
139 %] 869 177 | 1,84 95 48 92 25 96
15 200— 699 382 100 | 1,81 100 45 100 21 100
H 12 700— 1400 846 221 | 1,73 96 46 102 25 119
27 la} 614 161 | 1,77 98 45 100 24 114

Snizovani pocetnich stavi traktoristii s ristem velikosti JZD lze jiz
vysvétlit zavadénim silnéjsich traktorti a tedy sniZovanim fyzického poc-
tu traktorti, coZ se projevuje i ve sniZovani spotieby jejich prace na 1 ha
z. p. Lze proto predpokladat, Ze p¥i pouziti vykonnéjsich traktortt pii stej
né struktuie rostlinné vyroby a stejné agrotechnice se bude spot¥eba prace
traktoristli na jednotku plochy snizovat.

Vy33i spotifebu prdace na 1 ha z. p. a vy3si pracovni t¢ast maji trak-
toristé vétich JZD horské vyrobni oblasti nez JZD men3i. Je to mozno vy-
svétlit jednak vybavenim této skupiny JZD slab3imi traktory (3,6 T] na
100 ha z. p.) a pracovné naro¢néjsi strukturou rostlinné vyroby (az 12 %
ploch brambor na orné pad€) a obtiznéj$imi ptirodnimi a ekonomicky-
mi podminkami obdélavani pudy.

Struktura pracovni tcasti traktoristi sledovaného souboru JZD a je-
jich vyuziti je v jednotlivych vyrobnich odvétvich v tab. I. Pro planovéni
potfeby priace a pocetnich stavii traktoristi ma znaény vyznam zjisténi
podilu jejich pracovni tucasti na pracich vykonavanych pro rostlinnou
vyrobu. Tento podil je dilezitym ukazatelem proto, Ze pocet traktoristii
planujeme pfedeviim pro zajidténi akold rostlinné vyroby, ¢imZ soucas-
né zajistime i vykonani ostatnich traktorovych praci véetné dopravy hmot
v ramci podniku i mimo podnik.

Z tab. T je moZno pozorovat, Ze s rostouci velikosti podniku se sni-
zuje pocet hodin odpracovanych traktoristy v rostlinné vyrobé, prestoze
se tento fakt projevuje u sledovaného souboru JZD piedeviim v fepai-
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Pracovni Z tohov %
ucast —
1 traktoristy i g prace
RV VAY p:;?(r)lg: asluzby | udrzby | investice <

h index pro cizi RV v cp
2614 100 | 50,7 8,6 0,4 11,4 14,6 1,7 3,3 3,6 5,7
2568 98 | 57,4 9,4 0,7 7,6 11.2 4,2 3.1 2,9 3,5
2591 99 | 55,1 9,1 0,6 9,0 12,3 3,3 3,1 3,2 4,3
2629 100 | 53,9 14,9 0,4 5,9 8.8 15 4,6 4,4 5,6
2580 98 | 52,6 | 11,4 1,2 7,7 8,0 2:5 55 4,9 52
2434 93 54,4 14,4 0,8 8,0 57 2,7 5,4 4,7 2,9
2592 99 | 53,7 | 12,6 1,0 9.3 8,0 2,3 53 | 47| 5.1
2675 100 | 51,1 10,8 1,6 7,6 10,8 1.5 5,4 I 5,5
2565 96 | 55,7 | 13,1 1,0 7,6 7,2 1,8 49 | 3,9 | 48
2629 98 | 48,6 18,1 35 5,3 4,3 3,2 5,0 153 4,7
2616 97 | 53,0 13,7 1,8 Ts1 7,4 2,0 5,0 o 4,9
2465 | 100 | 45,9 | 10,1 1,6 19,1 11,4 1,0 46 | 22 | 41
2677 | 108 | 50,3 | 8,1 0,9 13,7 4,9 1,3 47 928 | 84
2542 103 | 48,9 8,7 1,2 15,4 7,0 1:2 4,6 6,0 7,0

ské a bramboraiské oblasti, které jsou na rozdil od kukufi¢né a horské
oblasti dobfe pocetné zastoupeny.

Z tab. T také vyplyva, Ze pracovni Gcast traktoristit v rostlinné vy-
robé se sniZuje od plodukCnich oblasti k méné produkénim a Ze s rostouci
velikosti JZD se zvy3uje pocet hodin odpracovanych jednim traktoriston
pro ZivoCisnou vyrobu (od 225 do 477 hodin za 1ok) To znamena, Ze
zhruba na 10—5 traktoristi rostlinné vyroby pfipadd 1 traktorista pro
zivo¢idnou vyrobu. Je mozno predpokldadat, Ze uskute¢riovanim koncentra-
ce zemédélské vyroby bude podil pracovni Gcasti nejen traktoristi, ale
i Fidi¢t nékladnich automobili v Zivocidné vyrobé vzristat.

S velikosti podniku klesd dile podil acasti traktoristii na vykondvani
praci a sluzeb pro cizi a sniZuje se také podll jejich pracovni ucasti na
adrzbach a opravach strojt, coz je prirozenym disledkem budovéni cen-
tralnich opravaiskych stredisek na vyssi kvalitativni tdrovni opravafi
a organizace prace. VEt3i JZD maji také vyssi pocet opravari. Tyto okol-
nosti vedou k tomu, ze traktoristé jsou ve velkych JZD vsech vyrobnich
oblasti vice vyuZivdni na tuseku investi¢ni ¢innosti proti JZD mensim
a uplatiiuji se tak predevsim v dopravé riiznych stavebnich materidlu.

Abychom mohli analyzovat zivislost poc¢tu traktoristii na jejich vy-
uziti, roztFidili jsme v tab. IT traktoristy v jednotlivych vyrobnich oblas-
tech do intervalti o délce 0,5 traktoristy na 100 ha z. p. a zjistovali jsme,
kolik odpracovali hodin na 1 ha z. p. a na 1 traktoristu za rok.

Z tab. IT mlZeme pozorovat, Ze s rostoucim poctem traktoristi na
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II. Zavislost spotfeby prace a pracovni Géasti traktoristi na jejich podétu

Vi- Pocet traktoristi na 100 ha z. p.
= Ukazatel 1,00- | 1,50- | 2,00- | 2,50- | 3,00- | 3,50-
1,49 | 1,99 | 2,49 | 2,99 | 3,49 | 4,00
pocet podnikl | 1 5 7 7 | 2
hodin| 28| 50| 59| 67| 75
celkem | o ™ 100 | 179 | 211 | 239 | 268
na 1l haz. p.
R hodin| 13| 31| 32| 34| 40
K % 100 | 238 | 246 | 262 | 308
hodin | 2378 | 2938 | 2651 | 2477 | 2429
) celkem % 100 | 124 | 111 | 104 | 102
na jednoho
traktoristu _— hodin | 1096 | 1804 | 1423 | 1267 | 1293
o 100 | 165 | 130 | 116 | 118
pocet podniki | 5 | 41 | 53 | 26 | 6 2
hodin| 35| 51| 57| 66| 70| 76
celkem o 100 | 146 | 163 | 189 | 200 | 217
na 1l haz p.
RY hodin| 20| 28| 31| 35| 41| 44
& % 100 | 140 | 155 | 175 | 205 | 220
hodin | 2882 | 2818 | 2593 | 2421 | 2121 | 2021
. celkem % 100 98| 9| 8| 74| 70
na )cdn_oho
traktoristu 5 hodin | 1590 | 1567 | 1377 | 1278 | 1224 | 1202
% 10| 99| 87| 8| 77| 76
podet podnikit | 28 | 63 38 7 3
hodin| 36| 45| 57| 60| 72
celkem | ™™ | 100 | 125 | 158 | 167 | 200
na 1l haz. p.
RV hodin| 21| 25| 29| 29| 26
B % 100 | 119 | 138 | 138 | 124
celkemy | hodin | 2843 | 2582 | 2614 | 2272 | 2264
) 9, 100 91| 92| 80| 80
na )edqoho
traktoristu ]V hodin | 1599 | 1438 | 1330 | 1093 | 836
% 100 9| 8| 68| 52
poéet podniki 6 10| 8 | 2
hodin| 34| 45| 57| 50
celkem | ™o/ | 300 | 132 | 168 | 147
na 1 ha z. p.
o hodin| 17| 25| 23| 24
- % 100 | 147 | 135 | 141
celkemy | Bodin | 2737 | 2620 | 2651 | 1902
) % 100 96| 97| 69
na )ednpho
traktorista RV hodin | 1405 | 1424 | 1061 | 879
% 100 101 | 76| 63
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100 ha z. p. se zvy3uje ve v3ech vyrobnich oblastech celkovy pocet od-
pracovanyc% hodin na 1 ha z. p. a sniZuje se celkovy pocet hodin od-
pracovanych v priméru na 1 traktoristu za rok v souhrnu viech odvét-
vi (Cinnosti). Tytéz vysledky mliZeme pozorovat i ve vyuZiti traktoristi
pouze v rostlinné vyrobé&, i kdyz v nékterych intervalech je plynulost
trendu mirné porudena, jako napf. v kukufi¢né a horské ob{asti (Setfen
mensi pocet zemé&d€lskych podnikil).

Uvedené vysledky je moZno zdivodnit tim, Ze vy33i stavy trakto-
risti na 100 ha z. p. maji pfedeviim vymérou mensi JZD, kterd také
maji v priméru vétsi pocet traktort, avsak slabsich, s nimiZz je zvlad-
nuti tkold rostlinné vyroby Casové narocnéjsi, a proto také pocet odpra-
covanych hodin na 1 ha z. p. je u té&chto JZD vy33i nez u JZD vétsich.

VYUZITI OSTATNICH PRACOVNIKU ROSTLINNE VYROBY

Ostatnimi pracovniky rostlinné vyroby chapeme pracovniky, kte¥i
v rostlinné vyrobé pracuji prevazné ru¢né anebo pracuji jako pomocnici
na zavésnych strojich a néradich s traktoristy.

Tito pracovnici svym vysokym poctem na 100 ha z. p. a vysokym
podilem vykonané price v zemédélském podniku patii dosud k vyznam-
né skupiné. Jejich pocetni stavy se sice na jedné strané neustéle snizuji, ale
na druhé strané jsou v zemédélskych podnicich nepostradatelni pro vy-
kondvani malo mechanizovanych praci, zejména u specidlnich plodin,
v zelina¥stvi, ovocnafstvi, vinohradnictvi apod.

Pocetni stavy téchto pracovniki a jejich celoro¢ni pracovni vyuZiti
je uvedeno v tab. III.

Z po¢tu odpracovanych hodin na 1 ha z. p. stalymi pracovniky rost-
linné vyroby v jednotlivych velikostnich skupinach JZD jednotlivych vy-
robnich oblasti zjidtujeme, Ze je vyrazné zavisly na poctu pracovniki
rostlinné vyroby na 100 ha z. p. a v ramci oblasti kolisd mezi velikostnimi
skupinami podle jejich po¢tu. Pocet odpracovanych hodin na 1 ha z. p.
je v daném piipadé funkei poltu pracovnikd na 100 ha z. p. Pritom ale
pocetni stavy se zvysuji vice nez se zvysuje spotieba prace. Napf¥. v kuku-
Fi¢né vyrobni oblasti ma 2. velikostni skupina o 12 % vice ostatnich pra-
covnikit na 100 ha z. p. nez prvni velikostni skupina, ale spotfeba prace
ve 2. velikostni skupiné je o 8 % vy33i nez v prvni. Podobné je tomu
i v ostatnich velikostnich skupinach JZD ostatnich vyrobnich oblasti.

Posuzujeme-li v tab. IIT podil pracovni Gcasti uvedené skupiny pra-
covnikil v rostlinné vyrob&, miZeme opét (podobné jako u traktoristil)
zjistit, Ze ve vétsich JZD byla jejich pracovni ucast v rostlinné vyrobé
ve viech oblastech kromé horské niZsi nez v JZD prvni velikostni skupiny.

Naproti tomu u JZD nejvétsich velikostnich skupin se zvy3uje podil
pracovni Gcasti ostatnich pracovniki rostlinné vyroby ve vyrobé Zivociiné,
snizuje se pracovni Ucast v pridruZené vyrobg, v pracich a sluzbich pro
cizi, v Gdrzbach a opravich stroji, aviak podobné jako u traktoristii se zvy-
Suje jejich pracovni tcast v investi¢ni ¢innosti, kde tito pracovnici pracuji
jako pomocni délnici v obdobi nizsi pracovni pfilezitosti v rostlinné vyrobé.

Abychom mohli dokumentovat u pracovniki rostlinné vyroby zavis-
lost spotieby prace a pracovni t¢asti na poc¢tu téchto pracovniki, vytvo-
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III. Vztah mezi velikosti podniku, poc¢tem ostatnich pracovnik(t RV, spotfebou price a pracovni ucasti

. Pocet Spotreba prace na 1 ha , Z toho 9,
VY- l:(l)iltlx;i pracovnikii RV Z.Ds ﬁg—;cf ‘g}-la- T i rpre
zobni sku- celkem ‘ v RV covnika druz. prége udrz- | inves-
oblast pina |™@ 100 ha index : : : RV VAY vy- | 2 sluzby by tice | RV 7y cp
Z. p. h 1 index | h | index| h , index roba | PrOcizl '

1 10,25 100 163 100 137 100 | 1593 100 | 83,8 1,4 0,9 0,8 0,6 0,9 6,5 2,3 2,8
K 2 11,53 112 | 176 | 108 | 154 | 112 | 1525 9 | 87,3 | 2,1 0,8 0,1 0,3 1,2 555 1,4 1,3
o] 10,89 106 | 169 | 104 | 145 | 106 | 1559 98 | 855! 1,8 0,9 0,4 0,4 1,0 6,0 1,8 2,2
1 5,14 100 83 100 | 70 100 | 1608 100 | 84,2 1,1 0,5 0,8 0,7 1,0 5,3 3,0 3,4
R 2 5,58 109 94 | 113 72 | 103 | 1681 105 | 77,0 | 1,4 0,5 1,7 1,4 3,2 6,6 3,5 5,0
3 6,19 120 | 101 122 78 | 111 | 1629 | 101 | 77,2 | 2,8 0,5 0,7 0,5 7,6 5,0 2,7 3,0
@ 5,64 110 92 | 111 73 | 104 | 1639 | 102 | 79,4 | 1,8 0,5 1,1 0,8 3,9 557 3,1 3,7
1 3,75 100! 59| 100 46 | 1001|1567 | 100! 77,6 | 1,0 | 1,1 1,4 1,9 | 27 1103 | 1,1 | 29
B 2 4,04 108 71 120 50 | 109 | 1863 | 119 | 67,1 | 3,5 1,3 2,1 1,2 8,2 7,9 3,4 5,3
3 3,40 91 57 97 41 89 | 1662 | 106 | 72,7 | 3,1 0,7 1,1 0,8 9,9 6,5 2,5 2.7
(%) 3,73 99 61 103 46 100 | 1697 108 | 72,2 2,6 1,1 1.5 1,3 71 8,2 2,4 3,6
1 2,77 100 43 100 28 100 | 1548 100 | 65,4 4,6 4,4 3,2 2,4 7,0 5,9 1,7 5,4
H 2 3,37 122 51 119 35 | 125 | 1515 98 | 68,5 | 5,5 1,8 2,2 1,6 7,6 |- 5,5 23 5,0
(o] 3,07 111 47 109 . 31 111 | 1532 99 | 67,0 5,0 3,1 2,7 2,0 7,3 ST 2,0 5,2




1V. Zavislost spotreby prdce a pracovni ucasti ostatnich pracovniki rostlinné vyroby
na jejich poctu

Pocet pracovnikit RV na 100 ha z. p.

Vyrobni
oblast Dkizytel 1,00- | 1,50- | 2,00- | 2,50- | 3,00- | 3,50-
1,49 | 1,99 | 2,49 | 2,99 | 3,49 | 4,00
poéet podniki | 2 | 2 | 3 4 | 7| 4
et | B 37| 63| 125| 144 | 217 | 277
% 100 | 170 | 338 | 389 | 586 | 749
na 1 ha z. p.
- h 20| 51| 115| 106 | 197 | 222
K % 100 | 175 | 397 | 365 | 679 | 765
" h | 1437 | 1250 | 1680 | 1531 | 1657 | 1518
celkem | o | 300 | 87| 117 | 107 | 115| 106
na 1 pracovnika
RV h | 1113 | 1128 | 1527 | 1130 | 1414 | 1214
DA 100 | 102 | 137 | 112 | 126 | 109
» poéet podnik | 22 | 61 | 38 | 7 | 4 1
coiias. I B 41 72 | 111 | 146 | 239 | 297
R % 100 | 176 | 271 | 356 | 583 | 724
na 1 ha z. p. Sasas
RY h 27| 64| 95| 122| 150 | 206
i o, 100 | 235| 335 | 452 | 556 | 761
celkem | | 1851 | 1656 | 1543 | 1461 | 1822 | 1478
% 100 8 | 8| 79| 98| 80
na 1 pracovnika
RV h | 1216 | 1412 | 1269 | 1219 | 1145 | 1251
% 100 | 118 | 105 | 101 | 94| 103
pocet podniki [ 50 |71 | 14 | 2 | 1 1
| celkem | B 37| 69| 129 | 210| 213 | 309
e % 100 | 186 | 349 | 567 | 576 | 835
na 1 ha z. p. — :
- h 24| 59| 82| 98| 126| 189
B % 100 | 246 | 342 | 408 | 525 | 787
celkem | B | 1775 | 1632 | 1836 | 1999 | 1523 | 1950
DA 100 92| 103 | 113 | 86| 110
na 1 pracovnika
RY h | 1139 | 1306 | 1089 | 993 | 903 | 1193
% 100 115 96| 87| 79| 105
potet podnikii |19 | 4 | 2 1| 1|
il h 34| 56| 87| 106| 136 | —
100 | 165 | 256 | 312 | 400 | —
na 1 ha z. p.
RV h 17| 46| 74| 100 110 | —
H % 100 | 271 | 435 | 588 | 647 | —
h | 1673 | 1290 | 1282 | 1061 | 1111 | —
el % 100 77| 77| 63| 66| —
na 1 pracovnika
RV h | 1146 | 1016 | 986 | 903 | 814 | —
% 10| 8| 8| 8| 71| —
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fili jsme v tab. IV u jednotlivych vyrobnich oblasti intervaly o délce tii
pracovnikii na 100 ha z. p. a v nich jsme posuzovali uvedené zavislosti.

Tab. IV potvrzuje, Ze celkovd spotieba price ostatnich pracovniki
rostlinné vyroby v souhrnu v3ech &innosti, propo¢tend na 1 ha z. p., se
zvysuje ve viech vyrobnich oblastech od intervalu s nejnizdim k intervalu
s nejvysdim potem pracovniki rostlinné vyroby. Vzrist spotfeby prace
na 1 ha z. p. v kukufi¢né, fepaiské a bramboraiské oblasti je 7—8nasobny,
v horské oblasti ¢tyfnasobny. TytéZ zavislosti se tykaji i spotfeby prace
ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby pouze v rostlinné vyrobé.

Celkova pracovni Gfast ostatnich pracovnikil rostlinné vyroby a jeji
vyvoj v jednotlivych zvolenych intervalech v pfislusnych oblastech uka-
zuje malou zdvislost pracovni ucasti a vyuZiti pracovnikii na jejich poctu
na 100 ha z. p.

Téze, Ze vyuziti ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby je tim vy$si,
¢im je téchto pracovnikdi na 100 ha z. p. ménég, se potvrzuje v daném
souboru JZD pouze v fepaiské a horské oblasti. Uvedend téze ma vsak
pfesto obecnou platnost a potvrdila by se v pfipadg, Ze by v JZD pracoval
jen takovy pocet ostatnich pracovniki rostlinné vyroby, ktery by odpovi-
dal zdtivodnéné potfebé priace a vyrobnim tkolim.

VYUZITI RIDICU NAKLADNICH AUTOMOBILU

Spotieba prace ridi¢ii nakladnich automobilti na 1 ha z. p. (tab. V)
mé klesajici tendenci od oblasti kukufi¢né po bramboraiskou v souvislosti
s klesajicimi pocCetnimi stavy fidi¢d na 100 ha z. p.

Soucasné viak tabulka potvrzuje, Ze proces koncentrace zemédélské
vyroby a rozvoj velkovyrobni techniky pfispivd velmi podstatné ke zvy-
Sovani vybavenosti zemédélskych podniki nédkladnimi automobily a tedy
i ke zvySovani pocetnich stavi Fidicli a zdvozniki. Svéd¢i o tom i jejich
spotieba prace piepottend na 1 ha z. p., kterd je v Fepaiské a brambo-
rafské vyrobni oblasti v nejvétdich velikostnich skupinich JZD vy$3i nez
ve skupinidch malych JZD.

Vyuziti Fidi¢t nédkladnich automobili pro rostlinnou vyrobu je za-
tim velmi nizké. Pohybuje se ve sledovaném souboru bez ohledu na vy
robni oblasti a velikost podniku od 1,5 do 20 % celkové pracovni acasti.
Minimalni vyuziti Fidi¢t je i v Zivocisné vyrob&. Naproti tomu maximalni
podil své pracovni acasti (az 80 %) vénuji pracim a sluzbam pro cizi.

VYUZITI PRACOVNIKU ZIVOCISNE VYROBY

Pracovni proces v Zivocisné vyrobég, zvlasté ve velkokapacitnich sté-
jich, méa témér primyslovy charakter s denné se opakujicimi pracovnimi
operacemi a s pevnym pracovnim rezimem, nepodléhajicim povétrnostnim
vlivim. Typ stdje a jeji mechaniza¢ni vybaveni urcuje normu obsluhy
a jeji dodrzeni ovliviiuje pfi dané délce pracovni smény spotiebu prace
na 1 kus zvifat a pracovni tcast pracovniki Zivo¢idné vyroby (tab. VI).

Diisledek procesu koncentrace dojnic do velkokapacitnich stiji se
projevuje ve vsech vyrobnich oblastech sniZovdnim spotfeby prace na
1 dojnici o 20—35 % proti skupindim malych JZD, pfi¢emz primérna
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V. Vztah mezi velikosti podniku, poétem ridiéa nakladnich automobilli, spotfebou
prace a pracovni uasti

_ Poget fidici Spoifeha pricen Pracovni ucast 1 Fidide
. | Velikost- lhaz. p.
Vyrobni i
“ oblast skun ina | D3 celkem vRV celkem v RV
P12 1100 ha| index - - - :

Z. p. h |index| h |index| h |index| h |index
0,69 100 | 21 100 0,8 100 | 3058 100 122 100
K 2 0,50 72 12 57 2,0 250 | 2491 81 395 324
@ 0,59 86 16 76 1,7 212 | 2723 89 283 232
L 0,15 100 3 100 0,7 100 | 2303 100 459 100
& 2 0,28 187 6 200 1,0 143 | 2301 100 374 81
3 0,30 200 5 167 0,4 57 | 1808 80 139 30
[} 0,23 153 5 167 0,8 114 | 2225 97 352 71
1 0,12 100 3 100 0,2 100 | 2491 100 108 100
B 2 0,20 167 5 167 0,6 300 | 2857 115 304 281
3 0,19 158 6 200 0,9 450 | 3161 127 498 461
2 0,17 142 5 167 0,6 300 | 2882 116 327 303
0,68 100 21 100 0,3 100 | 3061 100 45 100
H 2 0,15 22 5 24 0,1 33 | 2777 91 96 213
(o} 0,44 65 13 62 0,2 67 | 2976 97 61 136

spotfeba prace na 1 dojnici se v JZD prakticky nelii (pohybuje se ko-
lem 188 hodin) a pracovni tucast o3etfovatelti dojnic, kterd ¢ini 2421 —
2622 hodin za rok v priméru na 1 o3etfovatele, se zvy3uje od oblasti ku-
kufi¢né az po oblast horskou.

V ramci viech vyrobnich oblasti se projevuje také vliv koncentrace
mladého skotu, nebot jak spotieba prace na 1 kus, tak pracovni tcast
ofetFovatelti se sniZuje. SniZeni se pohybuje u spotfeby priace od 5 do
45 % (D 19 %) a u pracovni Gcasti od 4 do 12 % (@ 7 %). Vy3si pokles
spotieby prace a mirny pokles pracovni tcasti je podminén vyssim poctem
osetfovanych kusti mladého skotu jednim pracovnikem.

Spotifeba prace na 1 prasnici se u JZD zvy3uje od oblasti kukufi¢tné
k horské (93—126 hodin) a je nizsi ve vétdich JZD v praméru o 28 %.
Podobné pracovni alast o3etfovateld prasnic se zvySuje od oblasti kuku-
ficné k oblasti horské (2552—2846 hodin), pricemz vliv velikosti JZD
na snizovani pracovni ucasti se projevuje jen v oblastech kukufi¢né, fe-
paiské a bramborirské.

U o3etfovateli ostatnich prasat je moZno pozorovat zisadni rozdily
ve spotieb&é prace na 1 kus u malych a velkych JZD. Ve velkych JZD
se snizuje o 24—53 % proti malym JZD. Naproti tomu pracovni Gcast
oSetfovatelii prasat ma s ohledem na velikost JZD klesajici tendenci jen
u vétsich JZD Fepaiské a bramborédiské oblasti, kdezto v kukufi¢né a hor-
ské oblasti se zvySuje. PFi¢ina mizZe byt v nedostatetném poctu osetfova-
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VI. Spotreba

prace a pracovni Uc¢ast pracovniki zivoci§né vyroby

Vyrobni oblast a velikostni skupina podniki

OSetiovatelé Ukazatel kukufi¢na reparska bramborafska horska
1 2 | o | 1 | 213 6| 1| 2]3]e|1]2]as
oSetfovatelina 100 haz. p. | 2,54 | 2,48 | 2,51 | 2,85 | 2,85 | 2,59 | 2,76 | 2,52 | 2,40 I 2,12 | 2,35 | 242 | 2,30 | 2,36
hnalhaz p. 72 65 67 85 76 59 72 59 65 57 62 61 66 63
Dojnic ks na 1 oSetfovatele 13 15 14 13 14 14 14 10 14 16 14 11 16 14
hna 1 kus 219 175 189 229 191 164 186 234 192 167 188 231 178 190
h na 1 oSetrovatele 2847 | 2625 | 2646 | 2977 | 2674 | 2296 | 2604 | 2340 | 2688 | 2672 | 2632 | 2541 | 2848 | 2660
oSetfovatelina 100 haz. p.| 1,00 | 1,36 | 1,18 | 1,33 | 1,20 | 1,10 | 1,21 | 1,18 | 1,12 | 1,09 | 1,13 | 1,56 | 1,46 | 1.51
Ostatniho hnal haz. p. 24 33 28 31 32 27 31 34 29 29 30 43 34 39
skotu ks na 1 oSetfovatele 41 42 41 30 39 45 38 37 34 38 36 42 46 44
hna 1 kus 59 57 58 78 69 55 68 71 75 71 74 65 51 58
h na 1 oSetfovatele 2419 | 2394 | 2407 | 2340 | 2691 | 2475 | 2584 | 2849 | 2550 | 2698 | 2664 | 2730 | 2346 | 2552
oSetfovatelina 100 haz. p.| 0,58 | 0,36 | 0,47 | 0,56 | 0,52 | 0,53 | 0,54 | ¢,42 | 0,48 | 0,37 | 0,42 | 0,24 | 0,25 | 0,24
hnalhaz. p. 18 8 12 15 13 13 14 13 13 9 11 6 7 7
Prasnic ks na 1 oSetfovatele 24 31 27 24 28 28 27 22 23 28 24 18 27 23
h na 1 kus 129 79 93 113 92 91 99 140 119 92 113 147 107 118
h na 1 oSetfovatele 3006 | 2449 | 2517 | 2712 | 2576 | 2548 | 2673 | 3080 | 2737 | 2576 | 2712 | 2646 | 2889 | 2714
oSetfovatelina 100 haz.p.| 0,36 | 0,16 | 0,26 | 0,47 | 0,38 | 0,41 | 0,42 | 0,36 I 0,31 | 0,32 { 0,33 | 0,16 | 0,18 | 0,17
Ostatnich | hnal haz p. 10 4 7 13 11 10 11 10 8 8 8 4 5 5
prasat ks na 1 oSetfovatele 125 170 147 192 237 303 257 120 203 209 179 198 287 248
hna 1 kus 22 16 18 15 12 8 10 24 12 12 14 13 10 11
hma 1 oSetrovatele 2750 | 2720 | 2735 | 2880 | 2844 | 2424 | 2570 | 2880 | 2436 | 2508 | 2506 | 2574 | 2870 | 2728




teli a tedy ve vysoké normé& obsluhy i p¥i vysoké aplikaci velkovyrobnich
technologickych postupt vykrmu. -

Vybérovym Setfenim uvedeného poctu JZD jsme zjistili, Ze pracovni
Gcast pracovnikil Zivolidné vyroby ve vyrobé rostlinné znacné kolisa
a jeji podil se pohybuje od 2,5 do 6,9 % celoro¢ni pracovni Gcasti. Pfitom
v malych JZD se pohybuje od 4,9 do 6,9 %, zatimco ve velkych JZD je
v disledku specializace pracovnikii vcelku minimélni a zaujimd 2,5 az
4,8 %.

VYUZITI OSTATNICH PRACOVNIKU ZEMEDELSKYCH PODNIKU

Vedle pracovniki zemédélské vyroby pracuji v zemédélskjch pod-
nicich pracovnici dilen, zajidtujici provozuschopnost mechaniza¢nich pro-
stiedkd, strojit a jinych zafizeni, dédle pracovnici stavebnich et a skupin
a kone¢né pracovnici v riiznych zafizenich (spoletnych kuchynich, jeslich,
Skolkdch apod.). Jejich vyuziti, charakterizované spotiebou prace v pie-
poctu na 1 ha z. p. a pracovni tcasti v hodindch za rok, ukazuje tab. VII.
Lze z ni zjistit, Ze u pracovnikl dilen a ostatnich Femeslnikid ¢i adrzbari,
jakoz i u pracovnikii stavebnich ¢et a skupin se v dusledku sniZovani po-
Cetnich stavii téchto pracovnikii spotfeba price na 1 ha z. p. snizuje v JZD

VII. Spotreba zivé prace a pracovni ucast ostatnich pracovniki

Pricoviiel dilea Pracov'nicivstaveb- Prac’ovm’ci vvzafi—
nich cet zenich pro Cleny
Vyrobni Velikostni & o & o g o
oblast skupina g & ) '9‘5 g ) ':-_f, g & ) 'é
BL B85 |88 | BN |8c B8 |E5|8%| %%
FAEHIELAR A TR L AR EAR AR L
B2 |8 |8~ | &R |8 | &~ | B2 |85 | &~
1,29 | 30,4 | 2350 | 0,78 | 1,63 | 2089 - -
K 2 1,63 | 35,8 | 2196 | 1,24 | 25,4 | 2048 | 0,02 | 0,5 | 2457
%] 1,46 | 32,7 | 2243 | 1,01 | 20,8 | 2058 — — —
1 1,00 22,8 | 2277 | 0,79 | 15,8 | 2001 | 0,04 | 0,7 | 1646
R 2 1,31 | 29,9 | 2283 | 1,04 | 21,2 | 2045 | 0,07 1,6 | 2321
3 1,12 | 25,8 | 2301 | 0,91 | 18,5 | 2038 — — -
%] 1,14 | 26,0 | 2284 | 0,90 | 18,3 | 2035 | 0,05 1,1 | 2148
1 0,90 | 20,0 | 2228 | 0,76 | 14,9 | 1968 | 0,04 | 0,7 | 1832
B 2 0,98 | 21,4 | 2183 | 0,62 | 12,8 | 2054 | 0,04 1,0 | 2380
0,95 | 20,5 | 2162 | 0,67 | 13,7 | 2049 | 0,06 | 1,1 | 1906
o 0,94 | 20,5 | 2187 | 0,68 | 13,8 | 2031 | 0,05 1,0 | 2129
1 0,54 | 14,0 | 2593 | 0,54 | 10,8 | 1996 | 0,03 0,4 | 1314
H 2 0,80 | 16,8 | 2103 | 0,75 | 15,6 | 2081 | 0,01 0,2 | 1734
5] 0,67 | 15,0 | 2239 | 0,64 | 13,8 | 2057 | 0,02 | 0,3 | 1454
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od oblasti kukufi¢né k oblasti horské vice jak o polovinu, pfitemZ se
projevuji tendence jejiho zvySovani v zavislosti na zvySovani velikosti
podniku.

Pracovnici v zafizenich pro ¢leny JZD nejsou zatim ve viech zemé-
délskych podnicich stabilizovani. Proto také jejich pracovni tcast je zna¢né
nevyrovnand a je zavisld na trovni, rozsahu a vyuZivani téchto zafizeni.

VYUZITi PRILEZITOSTNYCH PRACOVNIKU |
Prilezitostnymi pracovniky rozumime pomahajici pracovniky a bri-

gadniky. Jejich charakteristiku ve sledovaném souboru JZD z hlediska po-
Cetnich stavii, spotfeby prace a pracovni tcasti podava tab. VIII.

VIII. Spotieba prace a pracovni ucCast prilezitostnych pracovnika

Odpracovanych hodin prilezitost-

Pocet prilezitostnych pracovnikii nych pracovnikd na

V- Veli- pfepoctenych 1 ha 1 pracovnika
i | kostni ) : l1h
rOOI! | “opy- | skute¢nych fondem JRrasavs stalé-
oblast pina | na100ha 2100 h ucasti stalé- prile- | stdlé- | po
na 100 ha hoprac. RV | 7 p | o.p. |%itost-| ho prac.
na 100 ha ného | RV | Ry

Z. p. l o.p. | z.p. | o.p. | z.p. | o.p.
11,06 | 13,93| 2,32 | 2,93 | 3,06 | 3,86 | 48,82 | 61,52| 442 | 438 | 0,28
K 2 8,92 | 11,30| 1,41 | 1,79 | 1,95 | 2,46 | 29,67 | 37,58, 333 | 257 | 0,22
o] 9,61 12,16 | 1,71 | 2,16 | 2,30 | 2,91 | 35,88| 45,38 373 | 315 | 0,24

1 79,78 | 10,76 | 1,48 | 1,62 | 1,93 | 2,12 | 31,00 | 34,12 317 595 | 0,20
R 2 | 11,78 13,27 | 2,18 | 2,46 | 2,73 | 3,07 | 45,82 | 51,62| 389 821 | 0,23
3 8,11| 9,30| 1,75 | 2,01 | 2,26 | 2,59 | 36,80 | 42,22| 454 | 594 ; 0,28
l @ 10,86 | 12,19 1,96 | 2,21 | 2,52 | 2,83 | 41,26 | 46,34| 380 | 741 | 0,23

13,27 16,76 | 1,96 | 2,48 | 2,63 | 3,32 | 41,18| 52,01| 310 | 1024 | 0,20
9,15 | 11,42| 1,60 | 1,99 | 1,80 | 2,25 | 33,57| 41,86| 367 | 811 | 0,20
4,65| 5,69| 1,20 | 1,47 | 1,52 | 1,86 | 25,25| 30,91| 544 | 742 | 0,33
8,84( 11,00| 1,57 | 1,96 | 1,94 | 2,42 | 33,00| 41,06| 373 | 841 | 0,22

@wwo—‘

—

12,49 | 20,69 | 2,11 | 3,50 | 2,87 | 4,75 | 44,36 | 73,48| 355 | 1599 | 0,23
H 2 | 19,60 31,97 | 1,94 | 3,16 | 2,69 | 4,38 | 40,69 | 66,37 | 208 | 1207 | 0,14
%] 17,05| 27,94 | 2,00 | 3,28 | 2,74 | 4,50 | 42,02| 68,91 | 247 | 1332 | 0,16

Piepocet piilezitostnych pracovniki na pracovniky stdlé byl prove-
den z poctu jimi odpracovanych hodin jednak délenim 2100 hodinami
a jednak délenim poc¢tem odpracovanych hodin jednim stalym pracovni-
kem rostlinné vyroby, které uvadi tab. 11I.

V JZD vétsich velikostnich skupin pripadalo pfepoctenych pracovnikd
na 100 ha z. p. méné. Tato skutecnost se promitd i do po¢tu hodin odpraco-
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vanych prilezitostnymi pracovniky na 1 ha z. p., nebot se zvétSujici se ve-
likosti JZD bylo ve viech vyrobnich oblastech odpracovéno na 1 ha z. p.
méné hodin (25—41 hodin) nez v JZD nejmensich velikostnich skupin
(31 —49 hodin).

Srovname-li pracovni tcast 1 pfilezitostného pracovnika v jednotli-
vych vyrobnich oblastech JZD sledovaného souboru s na3im Setfenim v le-
tech 1066—1967 (Kolaf 1970), zjitujeme, Ze pracovni tcast téchto
pracovnikd je v soucasné dobé v priméru viech oblasti o 26—49 % vySsi.

Postupné zvySovani pracovni ulasti piileZitostnych pracovnikit je
mozno vysvétlit rychlejsim tbytkem stalych pracovnich sil ze zemé&dél-
skych podnikii, pomaleji probihajicim procesem koncentrace rostlinné vy-
roby s pomérné malymi zménami v jeji struktufe a pomalym tempem me-
chanizace intenzivnich (specialnich) plodin a kultur.

Zajimavy je vzestup pracovni ucasti prileZitostného pracovnika v pie-
pot¢tu na 1 stalého pracovnika rostlinné vyroby od oblasti kukufi¢tné (315
hodin) k oblasti horské (1332 hodin). Zatimco na 1 stdlého pracovnika
rostlinné vyroby pfipadd v kukufi¢né oblasti jedna pétina, v fepafské
a bramboraiské oblasti jiz téméf jedna polovina pfilezitostného pracov-
nika, v horské oblasti je to téméf jeden pfileZitostny pracovnik.

Pro pldanovani potfeby priace a vypocet potieby pracovniki v zemé-
délském podniku poslouzi tdaj udavajici, kolik hodin prace pftileZitost-
nych pracovnikii pfipada na 1 hodinu odpracovanou stalymi pracovniky
rostlinné vyroby. Tento ukazatel klesd od oblasti kukufi¢né (0,24 hodiny)
pfes Fepaiskou (0,23 hodiny) a bramborafskou (0,22 hodiny) k oblasti
horské (0,16 hodiny).

Hlavnim odvétvim, v némZ jsou pfileZitostni pracovnici vyuZivani
ke sniZovani pracovnich vrcholi, je rostlinnd vyroba, ve které odpracuji
v priméru viech oblasti 86 %, zatimco v ZivoCisné vyrobé odpracuji ko-
lem 8 % a v ostatnich ¢innostech kolem 6 % jejich celoroéni pracovni
GcCasti vCetn€ Cinnosti rezijni.

PfestoZze prilezitostni pracovnici kryji svoji pracovni acasti kolem
6 % celkové spotieby prace v celém zemédélském podniku (v rostlinné
vyrob&é kolem 15 %, v ZivoCisné vyrobé asi 1,2 % a v ostatni ¢innosti
kolem 3,5 %), jde o skupinu pracovniku, ktefi i v koncentrované a spe-
cializované zemé&délské velkovyrobé budou mit sviij vyznam do té doby,
dokud se neza¢ne uplatiiovat komplexni mechanizace a automatizace ze-
médelské vyroby.

SOUHRN

Piispévek ukazuje souCasny stav vyuziti pracovnikii délnickych po-
volani v JZD &eskych zemi. V zivislosti na vyrobnich oblastech a na
velikosti JZD uvadi pocetni stavy jednotlivych profesi pracovniki na
100 ha z. p., spotfebu jejich prace v hodinach na 1 ha z. p. a pocet
odpracovanych hodin za rok na 1 pracovnika pfislusné profese. U trak-
toristli a ostatnich pracovnikii rostlinné vyroby uvadi strukturu jejich pra-
covni tcasti a zkouma vztahy mezi jejich pocetnimi stavy, spotiebou prace
a pracovni ucasti. Lze konstatovat, Ze proces koncentrace zemédélské vy-
roby pfiznivé ovliviiuje vyuZiti pracovnikit délnickych profesi.
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POUZIVANI ZAKONNYCH MEROVYCH JEDNOTEK

Ceskoslovenska socialistickd republika je ¢lenem Mezindrodni organi-
zace pro miry a vihy jako jeden ze signataii metrické konvence od jejiho
vzniku. Desdtd a jedenacta konference této mezinarodni organizace piija-
la za acasti CSSR rezoluce k zavedeni mezindrodni soustavy jednotek SI
(Systéeme International d‘Unités), kterd se tim stdvd mezinarodné zavaz-
nou.

Tiicdté zaseddni Stdlé komise pro normalizaci pfi RVHP, konané
v roce 1972, prijalo usneseni a p-ogram opatieni k daslednému prechodu
¢lenskych zemi RVHP na mezinirodni soustavu jednotek SI ve dvou eta-
pach do roku 1980. Nejprve (od 1. 1. 1975) musi byt pouzivino vyhradné
mezinarodni soustavy jednotek v normativni dokumentaci, ve védeckych,
technickych a ekonomickych publikacich a literatufe véetné ucebnic. Pro
snazsi prechod k zavedeni soustavy SI je mozné v publikacich za vy-
jadrenim udaji v novych jedno:zach uvadét v zéavorce téZ vyjadieni
v diive pouzZivanych jednotk.:h. Ve druhé etapé (do 1. 1. 1980) ma
byt zavedeni mezinarodni soustavy jednotek ukonceno v celé technické
praxi a v mezinarodnim védeckém, technickém i ekonomickém styku.

Piechod na mezinarodni soustavu jednotek SI je nezbytny a zavazny,
je Fesen v souCasné dobé& ve viech zemich, i v téch, kde donedavna méli
tradi¢né odlidny systém, to je v Anglii, Kanadé a Austrélii. Také ve Spoje-
nych statech americkych se dostiva otiazka prechodu na jednotky SI na
potad dne.

V CSSR mame vydano nékolik dokumentt, obsahujicich celou sou-
stavu jednotek SI. Z kniznich publikaci to jsou: J. Binko, Fyzikdlni
a technické veli¢iny, SNTL 1968; V. SindelaF, L. SmrZ, Novd mérovd
soustava, SPN 1968; M. Brezin3¢ak, Veliciny a jednotky v technicke
praxi, SNTL 1970. Zakladnim dokumentem je ale zdkon 35 z biezna 1962
o mérové sluzbé, v némz je stanovena zavaznost jednotck SI, a zejména
pak v roce 1974 revidovana a zavazna norma CSN 01 1300: Zdkonné mé-
rové jednotky.

Soustava jednotek SI vychazi z pouziti zédkladnich jednotek metr (m),
kilogram (kg), sekunda (s), ampér (A), kelvin (K), mol a kandela (cd).
Z nich jsou odvozeny jednotky viech veli¢in. Pro nékteré veli¢iny (cas, ro-
vinny thel, plochu, objem, hmotnost) je dovoleno pouzivat i nékterych ne-
koherentnich jednotek, které jsou zavedeny v 3iroké praxi.

Protoze vyjaddieni veli¢in je v novych jednotkach v nékterych pripa-
dech az o nékolik radt odlisné od drivéjsiho vyjadieni, doporutuje se
pro vyjadfovani pfilis malych nebo piilis velkych hodnot pouzivat jed-
notné stanovenych ndsobki a dili jednotek. Ty se oznacuji pomoci na-
sledujicich pfedpon k zdkladni jednotce:

nazev znatka. znamena néasobek
tera T 10-6
giga G 10™°
mega M 10°
kilo k 10°
mili m 10°
mikro u i
nano n 1072
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Jednotka povolena
- Jednotky : %
Veliéina ' — sadovolesé Vztah k jednotkdam SI
nazev
ka
délka metr m
hmotnost kilogram kg
tuna t 1t=10%kg
cent (q) 1q=102kg = 101t
Cas sekunda s
minuta min 1 min = 60s
hodina h 1h = 60 min = 3600 s
den d 1d =24h =86400s
plosny metr tvereény m? .
obsah hektar ha 1 ha = 10* m?
ar (a) la = 10° m?
objem metr krychlovy m?
litr 1 11 = 10-° m®
teplota kelvin K
Celsituv stupen °C °C = K — 273,15
rovinny radidn rad
uhel stupeni Y 1° = (=/180) rad
energie joule J
watthodina W.h 1 W.h = 3600 ]
calorie (cal) 1cal = 4,187]
vykon watt w
kan (k) 1k =736 W
sila newton N
kilopond (kp) lkp = 9,81 N
tlak pascal Pa
kilopond na cm?® 1kp.cm~2 = 9,81.10% Pa
atmosféra (at) 1at = 9,81.10% Pa
bar 1 bar = 105 Pa
torr, mm Hg 1 torr = 133,3 Pa
mm V. s. lmmv.s. = 9,81 Pa
nosnost kilogram kg
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Protoze i v ekonomickych publikacich a literatufe se objevuji nékteré
mérové jednotky, uvddime v tabulce piehled nejpotiebnéjsich. V tabulce
jsou jak jednotky zakonné, tak jednotky, které se ve védeckych publika-
cich jiZ nesméji samostatné pouzivat. Pro snazsi prevod dfivéjsich jedno-
tek na jednotky SI uvddime pfisluiné prevodni vztahy.

Ing. Stanislav Ha§, CSc., Vyzkumny ustav zemédélské techniky, Praha - Repy
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ZEMEDELSKA EKONOMIKA & 1/1976
obsahuje tyto prace:

Matoud§kova J: K problémim nadpodnikové sféry Fizeni
zemé&délstvi

Zabranska A. Utinnost ekonomickych néstroji na elimi-
novani nepfiznivych dasledk@ produkénich vykyvi v ze-
médélskych podnicich

Lom F.: K vypoctu jednotného ukazatele vysledki zemédélské
vyroby

Janda V. Rezervy v dennim kolisini produkce mléka

VozZzenilkova J., Kubin I. Pokus o stanoveni ekono-
mické efektivnosti veterindrnich opatfeni pfi virové gastro-
entritidé prasat

Ze zahranici

Quasem Md. A.: Organizatni reforma jako prostfedek
rozvoje zemédélstvi v Bangladési

Zemédélskd ekonomika €. 1/1976 stoji 10,— K&s. Objedndvky
piijima Ustav védeckotechnickych informaci, Slezska 7, 120 56
Praha 2, Po3tovni novinova sluZzba, Jindrisska 14, 110 00
Praha 1
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1967-1974. — Hubac¢ek J.: Perspek-
tivy strukturalni prestavby a rozvoje
¢eskoslovenského zemédélstvi.

¢ 5/75. Crkva F.: Zdroje a pouzili
fondi v JZD v letech 1971-1974. —
Novak Jar.: Ekonomické vysledky
péstovani pSenice.

¢. 6/75. Rubik I.: Nékolik poznatkl
ze sousedniho Madarska. — Nové jevy
ve sdruZovani zemédélskych podniku.

Mezinarodni zemédélsky casopis

¢. 5/75. Veceia B.: 25 let budovani
a rozvoje socialistického zemédélstvi, —
Jurukov D.: Podle leninského druz-
stevniho pldnu. — Madas A.: Spolu-
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v ochrané zivotniho prostiedi
— Lehel A.: Hlavni
sméry rozvoje potravinarského hospo-
darstvi v Madarsku. Djakin B,
Pankov B.: Rozvoj zemédélsko-pria-
myslovych komplextt v zemich RVHP.
— Marc¢ev B.: Organizace zemeédél-
sko-pramyslového komplexu Karbonat.

& 6/75. 40.

prace
v zemeédélstvi.

zasedani Stalé zemédélské
komise RVHP. — Dimény I.: Eko-
nomické aspekty rozvoje zemeédélsivi
v Madarsku. — Kalinin K. Nagy
J.: Rozvoj zivocisné vyroby c¢lenskych
zemi RVHP. — Ernst L., PosSkus
B, Alexandrov V., Nestérovo-
va V.: Vypracovani integrovanych sou-
stav souborti udaju ze Zivocisné vyroby
v zemich RVHP. — Draganova IL:
Odmeénovani prace podle vysledku vy-
roby v zivoc¢isné vyrobé. — Marin-

Monotematicka ¢isla v rocéniku 1975

kov R., Ivanov I, Balabanov
I.: Ekonomické hodnoceni plemen skotu
mlééného uzitkového zaméreni. — Ka-
minskij J., Ostrowski R.: Orga-
nizace vyroby krmiv na velkych far-
mach pro chov skotu.

Planované hospodarstvi

¢ /75, Lamser Z.: Stabilizaéni funk-
ce zemédélstvi a vyvoj odmén. — Re-
cenze: Matematické metody a vypo-
c¢etni technika v ekonomice. — Nova eta-
pa rozvoje zemeédeélstvi.

Politicka ekonomie

¢. 7/75. Marton J.: Industrialni ze-
meédélstvi, ochrana prirody a c¢lovek.
¢. 8/75. Recenze: Kol. autort:

Integrace zemeédelské a pramyslové vy-
roby v soudobé etapé (rec. Choma D.).

Problematika sluzeb v nové etapé rozvoje ¢s. zemédélstvi

Vybrané otazky ekonomiky potravinarského primyslu

— Tendence a sméry dalSiho rozvoje zemédélsko-potravinarského komplexu

5
6 —
7

Problematika socidlniho planovani v ZPoK

— Kooperaéni a integra¢ni vztahy mezi zemédélstvim a potravinarskym pru-

myslem
10 — Ekonomika vyzivy obyvatelstva

11 — Plénovité fizeni rozvoje zemeédélstvi
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SAGARA D. — BLAAS G.: Vyskumny ustav ekonomiky polnohospodarstva a vyzivy,
Trenc¢ianska 55, 880 27 Bratislava

K socidalno-ekonomickym strankam riadenia druZstiev v podmienkach prehlbovania
spolo¢enskej delby prace v polnohospodarstve

Zeméd. Ekon., 21, 1975, ¢. 12, s. 829-841. — 5 tab., lit. 2
rizeni, kooperace, integrace, analyza, prognoéza, spole¢né druzstevni podniky

Praca sa zaobera otazkami reprodukcie socialistickych vyrobnych vzfahov v polno-
hospodarstve v podmienkach rozvijania kooperacie, integricie a vytvarania spo-
loénych druzstevnych podnikov. Na ¢islach sa dokumentuji zmeny v naplni ria-
denia kolektivnych organov. Ich riadiaca c¢innosf sa odklana od rieSenia technic-
kych a operativnych zalezitosti a presuva sa do oblasti odmenovania, personalistiky
a k rieSeniu socialnych otazok. U vyroby sa prechadza k rieSeniu koncepcnych pro-
blémov dalsieho rozvoja.

KOLAR J., Ustav pro védeckou soustavu hospodareni, ekonomické pracovisteé, Sme-
tanova 49, 602 00 Brno

Vyuziti fondu pracovni doby pracovniky délnickych povolini v zemeédélstvi
Zeméd. Ekon., 21, 1975, ¢. 12, s. 843-854. — 7 tab., lit. 2
zemédélstvi, fond pracovni doby, pracovni sily, analyza statisticka

Autor zverejnuje a analyzuje vysledky Setieni, které bylo zaméreno na vyuzivani
fondu pracovni doby manualnimi pracovniky v zemédélstvi, a to v prubéhu roku.
Konfrontuje se povinny fond pracovni doby s jeho skuteénym vyuzZivanim. Rozebi-
raji se pri¢iny jeho prekrac¢ovani a nevyuzivani. Uvadéji se zdroje informaci.
Navrhuje se TeSeni problému ve variantach. Clanek je doplnén tabulkami.

GLASEROVA J., Federdlni statisticky uiad, Sokolovska 142, 186 13 Praha 8

Vyvoj pracovnich sil v zemédélstvi v poslednich letech

Zeméd. Ekon., 21, 1975, ¢. 12, s. 855-860. — 6 tab.

analyza statistickd, pracovni sily, uroven republikova

K 1. 2. 1975 byl proveden soupis osob trvale ¢innych a pomahajicich v zemédélstvi.
V prispévku autorka analyzuje zjisténé tudaje. Analyzuje se predevSim vyvoj po-

slednich dvou let. Rozboru se podrobuje nejenom absolutni pocet pracovnika, ale
i vékova struktura a zastoupeni muzl a Zen. Clanek je doplnén tabulkami.

KOLAR J. — COUFALOVA V., Ustav pro védeckou soustavu hospodaieni, ekono-
mické pracovisté, Smetanova 49, 602 00 Brno

Vyuziti pracovnikii délnickych povolini v zemédélstvi
Zeméd. Ekon., 21, 1975, ¢. 12, s. 861-874. — 8 tab., lit. 2
zemédélstvi, pracovni sily, analyza statisticka

Autori vychéazeji z VyVO]e vyuuvam pracovni doby v prubéhu poslednich desetileti.
Svou pozornost zameéruji prevazné na vyuziti manudlnich pracovnikt v JZD za
Ceskou socialistickou repubhku Analyzu vysledku provaden podle jednotlivych pro-
fesi (traktoristé, pracovnici rostlinné vyroby, pracovnici Zivoéisné vyroby atd.), dale
podle jednotlivych vyrobnich oblasti. Analyza je doplnéna tabulkami.
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PouzITl
EKONOMic.-0-MATEMATICKYCH METOD
Pm RiZENi ZEMEDE[ST‘” ClsLo 12 1975

VYTVORENI DATABANKY INFORMACI V ZEMEDELSTVI CSR

Soutasny nédstup moderni vypocetni techniky do Ceskoslovenského ze-
médé&lstvi je bezesporu pronikavy. Vyznamné ovliviiuje smér jejtho vy-
uzivani. PFin4si s sebou zaroveri Siroké usili koncipovat a realizovat auto-
matizované informaéni systémy, odpovidajici moznostem pocitacii vy$sich
generaci.

Pocitace, které budou v nejblizsich letech k dispozici a které budou
mit v&tsi kapacitu vné&jsich i vnitFnich paméti, vétsi operacni i vybavovaci
rychlost, vytvofi technické podminky pro to, aby se automatizované infor-
macni systémy rozvijely v kvalitativné novém pojeti a rychleji nez dopo-
sud.

Je skuteCnosti, Ze se na tomto poli pouziva pocitati jiZz dosti dlouho
a v relativné hojném poctu pFipadi. Piesto vysledky t&chto aplikaci nejsou
takové, aby vyvolavaly uspokojeni nad dosaZenou tdrovni.

Soutasnou droven aplikaci lze charakterizovat jako disproporci mezi
mozZnostmi pocitacli na jedné strané a zptlisobem (drovni) FeSenych pro-
blémii na poli informa¢nich systémii na stran& druhé. P¥i¢in tohoto stavu
je cela fada. V3eobecné se soudi, Ze sice blizka budoucnost nep¥inese brzky
zvrat tohoto stavu, avdak je nutné vyvinout usili, aby se tento rozpor
nezvétsoval.

Tuto skuteénost si plné uvédomuji i konceptofi informacnich systé-
mi. Zaroven vsak pocituji daleko silngji neZ potencidlni uZivatelé infor-
macnich systémii obtiZe, které jsou spojeny s novymi, kvantitativng odli3-
nymi pfistupy pIi automatizaci informaénich systémt.

Pfi hledani cesty, jak tento rozpor preklenout a jak automatizaci
informacnich systémii dosdhnout vétsiho vlivu na tdrovei ¥izeni, jsou na-
zory konceptorti informaénich systémt kupodivu relativné shodné a maji
spole¢ny smér.

Je tfeba:

1. posilit ,pamét” informaénich systémi, s jejiZz pomoci je moZno roz-
§irit selekéni schopnost uZivateli informaénich systémti;

2. davat podnéty pro prognostickou ¢innost a tak zapojit pocita¢ do
nejdiileZit€jsi funkce centralni sféry fizent;

3. zajistit adresné informovani uZivatel(, aby tito netrpéli bud du-
sledky plynoucimi ze zahlceni informacemi nebo dusledky vyvolangmi
jejich absenci.
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Toto jsou zdkladni podminky takového vyuziti pocitace, jakym by se
mohla zvy3it Groven analytické a rozhodovaci ¢innosti jakékoliv ekono-
mické jednotky za pomoci automatizovaného informacniho systému. Je
viobecnd domnénka, Ze timto prostfedkem mohou byt informacni
systémy databankového typu.

V ekonomické realité se o podobnych informaénich systémech uvazu-
je na vsech trovnich, tj. od trovné podniku (p¥ipadné jiné ekonomické
jednotky) pfes stiedni ¢lanky Fizeni az po vrcholovou troven Fizeni odvétvi
¢i celého narodniho hospdarstvi.

Pokud se dvahy o tvorbé databanky pohybuji na tdrovni koncepci,
technicko-ekonomickych studii a ideovych projektt, je mozné konstatovat,
ze podobné zdméry jsou pomérné lehce zdivodnitelné a kone¢né necini
obvykle p¥ili§ obtizi prokazat i jejich ekonomickou efektivnost.

Avsak mezi koncipovanim informacnich systémi databankového ty-
pu a jejich realizaci byvd ¢asto znaény rozdil. Mnohdy dochéazi k tomu,
ze se po koncepénim zaméru tvorba databanky odklada na pozdé¢jsi dobu,
na zralejsi fdze automatizace, na zapojeni dal3ich informac¢nich toki na
pocita¢ atd.

Odvétvi zemédélstvi v tdrovni centralniho ¢lanku Fizeni patfi mezi
prva, kterym se podatilo dovést koncepci databanky az do faze realizace
prvnich zamért a praktického vyuziti.

V ramci Fe§eni vyzkumného tkolu Automatizovany informac¢ni systém
ministerstev zemédélstvi a vyzZivy a jeho subsystému Planovani byla kromé
jinych praci vytvofena banka dat informaci o zemédéstvi
CSR v dlounhodobych casovych Fadach. O funkci, naplni a moznostech
jejiho vyuziti podava prehled tento prispévek.

NEKTERE ZAKLADNI POJMY

V dal3i ¢asti tohoto prispévku se bude zachdzet s vseobecné uZivany-
mi pojmy, které viak pFipoust&ji viceznatny vyklad. Abychom pfredesli
pripadnému nedorozuméni, uvadime hned v avodu jejich blizsi vysvétleni

Za informalni systém databankového typu je po-
vazovéan takovy, ktery své zpracovani informaci pro operativni fizeni a evi-
denci ma propojeno s budovanim a vyuzivanim databanky, u néhoz se
tedy uvaZuje, Ze se informace budou pravidelné a systematicky ukladat
a obnovovat na pamétovd média pocitace. Databankovy informacni sy-
stém vyuzivd na vystupech téchto ulozenych informaci bud pravidelng,
nebo podle pozadavku uzivatele, a to i s pouzitim exaktnich metod. Samo-
zfejmé neni vyloufena existence a funkce databanky i bez pravidelného
obnovovéni, avsak tento pfipad neni v ekonomické realité Casty.

Pod pojmem banky dat se chiape komplex funkéné propojenych
samostatnych ¢asti, a to udajové zakladny, uzivatelskych programu, obsluz-
nych programi a kone¢né spoleéného komunika¢niho jazyka.

Udajova zakladna je reprezentovina jednak mnozZinou infor-
maci, které jsou uloZeny na velkokapacitnich pamétovych médiich poci-
tace, jednak mnozinou informaci, které lze pomoci programii z ni vypo-
Citat, odvodit — tedy ziskat.

Uzivatelské programy reprezentuje programové dilo, kte-
ré umoznuje uzivateli, aby podle svych predstav a potieb vyuZival tdajo-
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vou zdkladnu a s ni komunikoval. Tim mize na vystupech z pocitace
ziskavat ty informace, jez mohou slouzit bezprostiedné nebo zprostied-
kované pro rozhodovaci proces té ckonomické jednotky, ktera ma vybu-
dovanu banku dat. Aby bylo mozné opravnéné nazvat uzivatelsské progra-
my databankovymi, nemély by obsahovat jen jednoduché moznosti vystupt
ptfimych nebo odvozenych ukazatelt obsazenych v tudajové zikladné,
nybrz i celou skdlu metod z oblasti opcra¢niho vyzkumu a matematicke
statistiky, které by mohly slouzit ke zkvalitnéni rozhodovaciho procesu
dané ckonomické jednotky.

K diskusi uzivatele s tdajovou zakladnou je nutny jednotny komu-
nikactni jazyk, ktery se opird bud o soustavu jednotnych ¢iselniki,
nebo o slovnik deskriptorti, popripadé o kombinaci obou téchto mozZnosti.

Obsluzné programy =zastupuje programové dilo, nezbytné
pro tidzbu a obnovovani tdajové zdkladny, popripadé pro adrzbu a obno-
vovani jak uzivatelskych programii, tak komunika¢niho jazyka.

OBJEKTIVNI PODMINKY V UROVNI CENTRALNI SFERY RIZENI ODVETVI
ZEMEDELSTVI, DOKUMENTUJICI UCELNOST TVORBY BANKY DAT

Pro vytvoieni banky dat v trovni centrdlniho ¢lanku ¥izeni odvétvi
zemédélstvi byly splnény nékteré podminky, které jsou pro podobné tva-
hy rozhodujici:

1. Soucasnad vypocetni technika, jiZz je resort zemédélstvi
a vyzivy vybaven, neklade zdsadni prekazky této koncepci. V nejblizsich
letech budou k dispozici pocitace jednotné fady zemi RVHP 3. genera-
ce, které budou vzdajemné z hlediska hardwaru kompatibilni, coz je pied-
pokladem, aby bylo vzdjemné kompatibilni i jejich softwarové vybaveni.
Na zdkladé¢ hardwarové a softwarové kompatibility nové zavadénych po-
Citacli je mozné ocekdvat, Ze vypracovani knihoven standardnich progra-
mt pro manipulaci s bankou dat bude rychlé a podstatné pruznéjsi nez
doposud, nebot budou dany podminky, aby odpadla multipliticitni zpra-
covani obsahové stejnych programii pro riizné typy pocitaci.

2. Z otekavanych tprav na poli tvorby planti je patrné, jaky vyznam
se klade na aplikaci ekonomicko-matematickych me-
tod a matematické statistiky. Pro drovei ministerstva jsou
k dispozici funk¢né ovétené ekonomicko-matematické modely rozhodovani.
Aby se tyto modely mohly uplatnit v procesu Fizeni vyraznéji nez dopo-
sud, lze ocekdvat, Ze dojde pfi jejich tvorbé k respektovéani disponibility
informaci, zvlast¢ z okruhu SEI.

3. Usneseni ustfednich stranickych organii a vladni opatieni vyvijeji
posledni dobou silny tlak na centralni clanky fFizeni, aby se prohlou-
bila koncep¢ni forma ¥fizeni a vzrostt vliv dlouhodo
bého pldnovani. Toto vie se samoziejmé tykd i ministerstev zemé-
délstvi a vyzivy. Realizace téchto usneseni v fidici praxi centra se proje-
vi ve zménénych informaénich potiebach, které dopadnou jak na stavajici
toky informaci, tak vyvolaji pozadavky na informace nové, dosud nezpra
covavané. Déle se projevi i objektivni nutnost vytvaret a zpracovavat
casové rady. Vychdzime z toho, Ze koncep¢ni rozhodovani a dlouhodobé
planovani je mozné pouze na zikladé komplexnich znalosti, opirajicich
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se nejenom o relativné giroky soubor informaci, charakterizujicich sou
tasny stav ekonomickych jevii. Musi také respektovat poznani dosavadnich
vyvojovych trendii. PFitom lze piedpokladat, Ze bude nutné tyto vyvo-
jové trendy vypocitivat a promitat do delsiho ¢asového horizontu jen
u nékterych informaci, predevdim vsak u téch, které poskytuji obraz o je-
vech, ovlivitujicich koncepéni Fizeni. Tuto funkci v informacnim systému
jakozto inputovém zdroji informaci fidiciho systému miize plnit banka
dat se svou informac¢ni zakladnou s uZivatelskymi programy.

4. V souvislosti s riistem vyznamu koncep¢niho Fizeni a planovéni
s dlouhym ¢asovym horizontem a s prohlubovanim tvorby planu s krat
kym a stfednim ¢asovym horizontem nabyva na vyznamu komplex-
nost a integrovanost informaci, kterou Zidnd =z dosud
existujicich informa¢nich soustav nezajistuje. Neni realné ocekavat, Ze
by kterykoliv izolovany okruh informaci ji mohl v budoucnosti poskytovat.
Tato pozndmka se tyka izolované pojimanych informac¢nich okruht acet-
nictvi, planovani, statistiky, rozpocetnictvi atd., jejichz zdjem bude vzdy
specificky vyhranén, a to pfes veskeré usili po metodické jednotnosti.
Banka dat tim, Ze m4d moznost uchovavat, slucovat, kombinovat a zpra-
covavat informace nejriiznéjsich okruht, a konetné Ze ma moznost, aby
jeji udajova zakladna cerpala informace z nekonvenc¢nich zdrojt, posky-
tuje kvalitativné nové moznosti proti tradicn¢ pojatym izolovanym agen-
dam. Pritom lze ocekavat, Ze zdokonalené formy fizeni a planovani bude
doprovazet vétsi zdjem a informace spise kvalitativniho charakteru nez
kvantitativniho a naturdlniho, a soustfedi se na rtzné koeficienty a pomé-
rové indexy. Zdrojem informaci pro jejich vypolet miize byt néktery
nebo nékteré z informacnich okruhti, popfipadé specidlni jednorazova
nebo opakovana 3etieni. Banka dat na rozdil od dnesnich okruht infor-
maci, které prirozené¢ musi usilovat o maximalni stabilitu inforinaci, mu-
ze obsahovat i takové informace, jejichz vypovidaci schopnost je sice
vysokd, avsak s omezenou casovou platnosti.

5. Je redlné ocekavat, ze garanti jednotlivych informacnich soustav
budou pristupovat ke spolupraci tc¢inngji, nez jak to ¢inili doposud. Po-
vede k tomu zékladni ohled na ekonomii spotfeby spole¢enské prace a vse-
obecny nedostatek pracovnich sil zvla3té pro prace spojené s pofize-
nim dat.

Vsechny okolnosti uvedené pod body 1—5 svédéi o tom, Ze v odvétvi
zeméd€lstvi a vyzivy existuji objektivni podminky pro to, aby se mohlo
uvaZovat o tvorbé databanky v centrdlni sféfe jeho Fizeni. Navic jsou
pro tuto Fidici droveri identifikovatelné dalsi charakteristiky, které vy-
znam tvorby databankového informa¢niho systému dile zesiluji a doku-
mentuji jeho Gcelnost. Jsou to tyto skutecnosti:

a) reproduké¢ni proces dané ekonomické jednotky je procesem ne-
pretrzitym, navaznym, jehoz stav (S) k danému ¢asovému momentu (t)
mé piimou pri¢innou vazbu na stavy jej predchédzejici i stavy nasledné;

b) stav fakatori (F;) je podmiriovan (ovliviiovan) fadou jinych fak-
torit téZe objektivni reality a rozhodnuti o jediném se nemtiZe realizovat
bez jejich 3irsi znalosti;

c¢) ekonomicka jednotka, které ma databankovy systém slouzit, se
vyznacuje:
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— vicestupfiovym uspofadanim systému Fizeni,

— ¥idi nizsi ekonomické jednotky se srovnatelnou vyrobni a ekono-
mickou strukturou, pri¢emz je toto srovnani tcelné a Zidouci,

— mé povinnost usmérfiovat prognozy a vytvaict dlouhodobé kon-
cepce za usek své Cinnosti;

d) tdajovou zikladnu miize vyuzivat vice uzivatelii na sob& ne-
zavislych.

Vsechny tyto atributy acelnosti koncipovani informac¢niho systému
databankového typu jsou bytostné vlastni informaénimu systému odvétvi
zemédélstvi, a to piedevdim v Grovni centra a stfednich ¢lanki fizeni. Na-
vic v odvétvi zemédélstvi pristupuje dal3i argument svédéici pro databan-
kovy typ informac¢niho systému, jimz je

e) relativni stalost vyroby a z toho plynouci relativni stdlost informa-
ci 0 ni.

Jestlize se stalo nepochybnym, Ze koncepce databanky v trovni centra
je racionédlni, smysluplné, ztstal otevien problém:

— ma-li se po vyjasnéni obsahu informaéni zakladny zacit s jejim
napliiovanim po Casové ose smérem vpied (I. varianta),

— nebo rekonstruovat informaéni zakladnu zpétné€ proti toku Casu
(II. varianta).

Volba varianty nebyla snadné, nebot bylo nutné zvazit vyhody a ne-
vyhody obou.

Pifednosti a nedostatky prvé varianty jsou tyto:
Umozriuje odpoutat se od soucasného disponibilniho fondu informaci a tak
dava moZnost koncipovat udajovou zdkladnu v duchu potieb rozhodova-
ciho procesu, pfipadné podle informaénich potieb navrZenych badatelskym
vyzkumem. Uvedend pfednost je spojena s mozZnosti pozadovat od zpra-
vodajskych jednotek zcela nové informace. To je podminéno bud tpravou
starych nositelti informaci (formuléditi), nebo vytvoFfenim zcela novych
nosi¢ti. To vyzZaduje zna¢né mnozstvi metodické a organizalni Cinnosti,
coz praci na vlastni informaéni zakladé oddaluje. V disledku toho ma
uzivatel moZnost vyuzivat informacni zakladnu az po uplynuti zna¢né
dlouhé doby (zpravidla nékolika let), zvlasté pro analyzu dlouhodobych
trendl a pro jejich extrapolaci. S tim uZivatel obyCejné nesouhlasi.

Pfednosti a nedostatky druhé varianty jsou tyto:
Umoziiuje relativné rychle uvést do praxe rozhodovaciho procesu vyuzi-
véani informaéni zakladny. PFinasi se tedy rychly efekt pro uzivatele. Avsak
soubor disponibilnich informaci je pfedem dan a je ve skute¢nosti dnes
neménny a nerozsifitelny, pokud by se neuzilo specidlniho vybérového
etfeni, pfi némz by se netrvalo na spolehlivosti dat.

Pii tvorbé udajové zakladny banky dat se postupovalo podle druhé
varianty. Ta se opird o rekonstrukci ndrodohospodaiskych ukazatelti za
odvétvi zemédélstvi ve 14letych casovych fadach. Kromé okolnosti, Ze
uzivatel bude rychleji uspokojen nez pfi varianté prvé, vedly k volbé druhé
varianty je$té dalsi faktory. Jednim z nich je skutetnost, Ze t€zistém tlohy
centra v oboru plinovani je tvorba prognéz a dlouhodobych koncepci.
Na podporu této funkce centra se zaméfil i ekonomicky vyzkum v zemé-
délstvi. Rozpracovava po fadu let zpiisoby aplikace ekonomicko-matema-
tickgch metod, av3ak realizaci téchto vysledkit briani absence dat. Bylo
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proto prvoradym tkolem konceptori databanky vytvofit takové podminky,
aby pro tento pomocny ndstroj byly v co nejkratsi dobé¢ k dispozici in-
formace.

Druhym faktorem podporujicim volbu druhé varianty je skutecnost,
ze zpétnd rekonstrukee casovych fad vyzaduje znacné vlozeni lidské price,
coz je stile obtiznéjsim problémem. S ohledem na vyvoj pracovnich sil
se miiZe stat, ze podobnou akci sbéru dat, jaka byla organizovana v daném
piipadé, nebude mozné pozdéji opakovat.

Piesto vSak je tieba podotknout, Ze nebyla zcela zavrzena ani prvni
varianta — tj. tvorba ¢asovych tad u takovych informaci, které by se ma-
ximdlné ztotoznovaly s informac¢nimi potfebami centra (a jeho rozhodo-
vacich procesti) a s informa¢nimi potiebami Sirokého spektra metod na-
vizenych vyzkumem. Proto se predpokldada, ze ty informace, které se dosud
ve zpravodajskych jednotkach nezjituji a tudiz nesbiraji ani nezpracova-
vaji, avdak jsou pro centrum nezbytné, budou 3etfeny samostatné a pak
ukladdany do udajové zdkladny. Budou se tak u nich vytvéret ¢asové Fady
ex ante a nikoliv ex post, nebot to neni realné.

DATABANKA INFORMACI O ZEMEDELSTVI — JEJI REALIZACE A OBSAH

Prace na vytvoteni databanky, tj. jeji udajové zakladny, prace na uzi-
vatelskych a obsluznych programech — a to do jejich soutasné podoby
— se rozkladaly do téchto etap:

1. Analyza potfeb informaci a jejich konfrontace se zdroji informaci

2. Organizace sbéru vybranych informaci a jejich uloZeni na pamé-
tova média pocitace

3. Kontrola spravnosti ulozenych informaci

4. Tvorba uzivatelskych a obsluznych programi a jejich dal3i rozvoj

5. Udrzba a dopliiovani informat¢ni zakladny

K tomu, aby se urcitd informace stala soucasti informa¢ni zakladny,
musela splnit urcité predpoklady. Bylo zasadou, Ze lze:

1. ukladat do casovych fad jen takové informace, u kterych kazdy
prvek ¢asové fady je homogenni soucdsti metodicky jednotného celku;

2. do ¢asovych fad uklddat informace z co nejnizsich vyka-
zujicich jednotek;

3. do casovych rad uklddat informace v sektorovém ¢lenéni;

4. zvolit pro Casové fady jen takové informace, které zarucuji n -
vaznost a metodickou jednotu od vykazujici jednotky az
po centrum, tj. aZ po troven republiky.

K jednotlivym pozadavkium na vybér informaci pro ¢asové fady a pro
jejich uloZeni do baze dat je nuiné dodat nésledujici vysvétleni:

Pozadavek homogennosti a metodické jednoty
viech prvki jedné a téze asové rady je pozadavkem zikladnim. Jeho ne-
splnéni by znemoziiovalo spolehlivé vyuzivat ¢asovych ¥ad pro srovnani
vysledkl v zemédélstvi béhem zvoleného ¢asového obdobi. Tento pozada-
vek je zakladnim predpokladem pro aplikace exaktnich metod z oboru
matematické statistiky, a to jak pro jeji vyuziti pri analyzach minulého
vyvoje, tak pro predpovéd pravdépodobného budouciho vyvoje.

Pokud jde o pozadavek na rozliSovaci Groven databanky
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a na sektorové ¢lenéni informaci v tdajové zdkladng, bylo by
v kazdém pripadé vyhodngjsi zvolit pro casové fady podnikovou drover,
nebot ta poskytuje nejsirdi pole pro analytickou Cinnost. Avsak casové
tady nelze na tyto irovné zpétné rekonstruovat tak, aby byl
soucasné splnén i predpoklad homogennosti prvki. V poslednich dvou
dekadach probéhlo v zemédélstvi prilis mnoho strukturdlnich zmén, nez
aby i pokus o sb&r dat z této trovné byl redlny. Tato cesta je schiidnd
v budoucnosti jen v tom pripadé, pijdeli o tvorbu ¢asovych rad ex ante
a bude-li zajisténo jejich prepocitavani podle probihajici restrukturalizace
podnikii.

Za nejniz§i Groven zpravodajské jednotky bylo proto tieba zvolit jed-
notku Gzemni, a to okres v sektorovém ¢lenéni. Tato volba
zpravodajské jednotky umozriovala zpétnou rekonstrukei ¢asovych fad pfi
splnéni prvého i ¢tvrtého pozadavku. Zaroven se tim viak omezila délka
tasové Fady, jejiz nejzazsi bod byl dan terminem tzemni reorganizace re-
publiky, tj. rokem 1960. K tomuto terminu doslo ke vzniku novych kraji
a okresti. Uzemni jednotka uvedeného typu je od té doby relativné sta-
bilni a umoznuje, aby pfipadné teritoridlni zmény byly vzaty v tvahu
pti zpétnych piepoctech jednotlivych prvki casovych tad. Takové zmény
jsou ostatné podstatné méné casté nez podobné zmény v podnikové trovni.
Kromé& toho jsou podobné piepocty ukazatelii u téchto vykazujicich jed-
notek obligatorni, zatimco v podnikové tirovni nejsou Zadnou pravni nor-
mou zajistény.

Vytvafi-li se banka dat a jeji informac¢ni zdkladna v drovni central-
niho ¢lanku Fizeni odvétvi, nabyvd na vyznamu pfi volbé informaci pro
tuto zdakladnu ¢tvrty pozadavek. Jim je homogennost a metodickd jednota
zvolenych informaci po pfimce hierarchickych stupn Fizeni, tj. od pod-
mniku pies okres, kraj, az do trovné republiky. Kdyby byla zvolena pod-
nikova troven, lze téméf s jistotou predpokladat, Ze by doslo k nesouladu
mezi vysledky souctu prvki jedné a téZe Casové fady za podniky v okresu
na stran¢ jedné a oficidlnimi vysledky na strané druhé, a to z dfive uve-
denych pricin. Odstranéni podobnych nesouladi by nebylo pracovné zvlad-
nutelné a konecné by bylo i mélo tcelné, nebot centralni organ respektuje
a operuje s vysledky oficidlnimi, jez mu poskytnou statistické organy.
Pritom ¥idici troveri, pro kterou byla banka dat tvofena, poZaduje v pre-
vazné vétsiné svych rozhodovacich procestt byt informovana maximélné
do tarovné okresu a jeho sektori.

Tato okolnost také do urcité miry ovlivnila volbu zdroje, z né
hoz byly Cerpany informace. Moznosti byla celd rada. Je to jednak pre-
vzeti dat ze statistickych vykazi, ze statistickych rocenek, z riiznych edic
publikaci statistickych organti, jednak organizovani vlastniho 3etfeni z vy-
kazujicich jednotek.

Byla zvolena varianta, pfi niz se organizovalo vlastni Setieni ve spo-
lupréci se statistickymi organy. Zpravodajskou jednotkou se stalo okresni
oddéleni statni statistiky, které poskytlo informace za svou plosnou jed-
notku, tj. za okres v sektorovém ¢lenéni.

Zdrojem informaci byly tzv. karty ndrodohospoddiskych
ukazateltt za odvétvi zemédélstvi, jejichz vedeni (udrzo-
vani a doplilovani) i metodicka jednota (tedy homogennost prvkii ¢asové
fady) je zajisténo pravni normou.
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Skladba obsahu udajové zakladny

Udajova zakladna pro centrdlni ¢lanek fizeni obsahuje:

1. Soubor primarnich informaci, ktery odpovidd obsahu karet narodo-
hospodaiskych ukazatelii.

2. Soubor informaci dopoctenych, ktery byl ziskin vypoctem z pri-
mérniho souboru informaci.

3. Soubor odvozenych informaci, ktery byl ziskan vypoltem z infor-
maci zakladnich a dopoctenych.

Prvni dva soubory informaci jsou uloZeny na magnetickych péaskach
politae a tvofi objem tzv. zakladnich informaci udajové
zakladny. Odvozené informace na téchto paskich nejsou uloZeny a uzi-
vateli se poskytuji vypo¢tem na pozadani.

Jak jiz bylo uvedeno, jsou tyto informace uloZeny (anebo vypocita-
vany) za Groven okresu, kraje, Ceské socialistické republiky, a to v sekto-
rovém Clenéni (zemédélstvi celkem, z toho: statni statky, jednotna zemé-
délska druZstva, jednotlivé hospodafici rolnici).

,Zemédélstvi celkem®, tj. soubor jeho ukazateld, neni souctem uvede-
nych tfi sektorti, nybrz zahrnuje i tu zemédélskou ¢innost, kterd je pro-
vozovéna mimo resort MZVz CSR, coZ odpovida pojeti statistickych organt
na Clenéni informaci za odvétvi zemédélstvi.

Nejnizsi vykazujici jednotka je tudiz okres/sektor. Polty ukazatelii
se scktor od sektoru riizni a jsou uvedeny v tab. 1.

I. Pocéty ukazatelti v jednotlivych sektorech

Z toho
Typ informace Zeg;fgfrlrsltvi
statni statky JZD JHR
Primarni informace 109 97 98 4
Dopoctené informace 14 14 14 I
Odvozené informace 174 141 143 3
Informace celkem 297 252 255 8

Kazdé informace tvofi ¢asovou ¥adu o 14 prvcich, z nichz kazdy od-
povida tudaji za jeden rok v rozmezi 14 let (od roku 1960 do roku 1973).
Je samozi‘ejmé, Ze tak budou doplnény informace i za léta dal3i.

Soubor zdkladnich informaci uloZzenych v informaéni zédkladné je roz-
délen do téchto sekci:

1: Bilance ptudniho fondu
2: Rostlinna vyroba
3: Zivoc¢idna vyroba
sekce 4: Pracovni sily
5: Zakladni prostredky
6: Produkéni faktory
sekce 7: Hodnotové ukazatele

K stanovenym sekcim je tfeba poznamenat, Ze byly zvoleny tak, jak

se otekava dal3i rozvoj obsahu informaci uloZenych v tdajové zakladné
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II. Poéty a rozdéleni informaci v jednotlivych sekecich tdajové zakladny

Clenéni informaci z hlediska 3 g )
g g g
ot 8 |8 LB
Celkovy pocet 2% g€ [BS
informaci — sbér : K g o8 88w
t.c,ll-lt.ol_; - Fﬁ- odborného g:a ’§ gb% 2 w§ E
ridlniho | rového §'§Q§§Q§§Q %
Na&l|N3I N8B I| O
1. padni
fond 8 1 9 18
2. rostlinna
vyroba 49 2 47 98
3., zivocCiSna
% vyroba 29 11 51 91
zeméd.
okres celkem | 4. pracovni
109 zikladnich kraj stheni sily 5 9 14
narodohospodarskych statky 5. z4kladni
ukazatela repub- prostied-
lika 12D ky 5 1| 16
JHE 6. produkéni
faktory 4 16 20
7. hodno-
tové
ukazatele 9 31 40
Celkem 109 14 174 297

v

v piistich letech. Proto je pocetni zastoupeni informaci uloZenych v sou-
casné dobé v jednotlivych sekcich znatné rozdilné a nazvy jednotlivych
sekci (zvlaste paté a Sesté) jsou pojaty 3ifeji nez odpovidd jejich dnes-
nimu rozsahu.

K identifikaci obsahu béaze dat poslouzi tab. 1T—1V. Ukazatele odvo-
zené neuvadime, nebot se mohou vypocitat z informaci zdakladnich a do-
poctenych podle pozadavki uzivatele banky dat. Jde o 174 informaci od-
vozenych, které pokladime za pouzitelné (napf. podil ploch obilovin,
% trzni produkce z hrubé zemédélské produkee atd.).

Udajova zakladna databanky narodohospodaiskych ukazatelti za
zemédélstvi CSR obsahuje tedy v soucasné dobé (za léta 1960—1973)
63 336 casovych fad s téméF 1 mil. informaci, pficemz ro¢ni narist ¢ini
piiblizné 63 tisic informaci.

SLUZBY BANKY DAT

Uzivatelské programy nejsou doposud uspokojivé bohaté, nebot usili
bylo pfevazné zaméfeno na vybudovéani tdajové zakladny a na vypraco-
vani a vyuziti tzv. obsluznych programd, jimiz se kontrolovala spravnost
uloZenych dat.
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III. Primarni ukazatele uloZené v bance dat v ¢asovych radach za roky 1960—1973
2 £ 2 £
o o » =}
§ Nizev ukazatele g E Nazev ukazatele '§
E 5 3 ©
% 'g § )g
O = O p

PLOCHY KULTUR 43 kukufice na zrno t
k1. 1. 44 cukrovka — kotfen t
G 45 brambory rané t
; Z;i:;edgﬁl;d pida E: 46 brambory ostatni t
3 vinicg ha 47 brampory Ce.:lkem t
4 chimelnice ha 48 seno jetelovin t
5 sk 49 seno z trvalych luk t
o, b 50 chmel t
6 pastviny ha 51 ¢
i zahrady ha o
& | nvockiaddy ba NAKUP ROSTLIN-
PLOCHY OSEVU NYCH VYROBKU
9 zrniny tthrnem ha 52 ;')'éenice celkem q
10 obilniny na zrno celkem ha 53 z1to q
11 pienice celkem ha 54 jeCmen celkem q
12 Zito ha 55 kukufice na zrno q
13 je¢men celkem ha 56 brambory q
14 oves véetné smési ha 57 cukrovka q
15 kukufice na zrno ha
16 | lusténiny jedlé ha STAV HOSPODAR-
17 lusténiny krmné ha SKYCH ZVIRAT
18 olejniny uhrnem ha k1.1.1.1.
19 pradné rostliny ha .
20 cukrovka pruamyslova ha 58 kon¢ celkem kusy
21 technické plodiny ithrnem ha 59 skot celkem kusy
22 brambory rané a orstatni ha 60 krévy kusy
23 krmné okopaniny ha 61 prasata celkem kusy
24 zelenina ha 62 prasnice kusy
25 picniny na orné pudé ha 63 ovce celkem kusy
64 kozy celkem kusy
VYNOSY 65 dribez celkem kusy
o b 66 slepice kusy
26 pSenice ozim4 a jarni g/ha
27 Zito ozimé a jarni q/ha UKAZATELE
28 je¢men ozimy a jarni q/ha VYROBNI — ZV
29 oves véetné smési g/ha . .
30 kukufice na zrno q/ha 67 vyroba mléka tis. 1
31 cukrovka-kofen q/ha 68 snaska vajec tis. ks
32 brambory rané q/ha 69 narozend telata po?et ks
33 brambory ostatni q/ha 70 narozena selata pocet ks
34 brambory celkem q/ha UKAZATELE
35 seno jetelovin q/ha S : "
36 seno z trvalych luk q/ha UZITKOVOSTI — ZV
37 chmel q/ha 71 primérna ro¢ni dojivost
38 hrozny q/ha na 1 kravu litry
SKLIZNE 72 prumérna rocni snuska
na 1 slepici kusy
39 pSenice ozima a jarni t 73 narozena telata
40 Zito ozimé a jarni t od 100 krav kusy
41 jeCmen ozimy a jarni t 74 odchovana telata
42 oves véetné smési t od 100 krav kusy
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pokrac¢ovani

_52
2 g K 5
s Q 2 5
E Nazev ukazatele ﬁ § Nazev ukazatele 2
e v 3
"g 3 = g
) g =) >0
Z o C =
&) b= QO
75 narozena selata 93 trzni produkce rostlinnd
na 1 prasnici kusy do centralnich fonda tis. K¢&s
76 odchovana sclata 94 trzni produkce zivoc¢isna tis. K¢s
na 1 prasnici kusy 95 trzni produkce zivocisna
i do centralnich fonda tis. K¢s
NAKUP ZVIRAT N—
A ZIVOCISNYCH Sp T]‘REBA_
VYROBKU “
3 : " 96 dusikata hnojiva q¢.2
77 J'ateém' skot bez telat kusy 97 fosfore¢na hnojiva qc. z.
78 jatecni skot bez telat q ; : e
: , 98 draselna hnojiva q¢. Z.
79 jate¢na telata kusy 99 vinenad hoativa
80 jateCna telata o] P ) a
81 iatcéné prasata kusy PRACOVNICI
8 - | jateCon peasate q V ZEMEDELSTVI
83 jateCna drubez q
84 nakup mléka tis. 1 100 osoby trvalé ¢inné celkem | osob
85 nakup vajec tis. ks 101 z toho Zeny osob
o . 102 osoby trvale ¢inné
DOMACI PORAZKY do 19 let osob
5 s 103 muzi ve véku 20 —59,
86 vyroba veprového masa seny ve véku 20— 54 gioh
v domacich porazkach q 104 pracovnici mimo
HODNOTOVE: produktivni vék osob
UKAZATELE VE MECHANIZACE
STALYCH CENACH V ZEMEDELSTVI
87 hruba produkce celkem tis. K¢s 105 traktory celkem poc. ks
88 hrubd produkce 106 traktorové jednotky
rostlinna tis. K¢s (prepocteno na 15 HP) poc. ks
89 hruba produkce 107 nakladni auta poc. ks
zivocCisna tis. K¢&s 108 obilni kombajny poc. ks
90 trzni produkce celkem tis. Kcs 109 silazni kombajny poc. ks
91 trzni produkce do 2
centralnich fondu tis. Kés POCET VYCE{OZiCH
92 trzni produkce rostlinnd | tis. Kés UKAZATELU 109
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1V. Dopoétené ukazatele uloZzené v bance dat v ¢asovych radach za roky 1960—1973

o] ) [+
< X 3 i g
8 Nizev ukazatcle '§ ) Nizev ukazatele 5
e oy E -
o f 2 g
E >0 iz O
O = O p=
1 POCET 8 poéet VD] — ovce —
REDURON FEH 9 l[;c:éelt.VD] drtibe? =l
. , = e
HEKTARU ha K11 VD]
2 pocet VDJ k 1. 1. VD] 10 pocet VD] — slepice —
3 pocet VDJ — skot — k1.1 VD]
k1.1, VD] 11 sklizenn — obiloviny
4 pocet VD] — kravy — celkem t
k1, 1. VD] 12 osevni plochy —
5 pocet VD] — prasata — lusténiny celkem ha
k1l VD] 13 pramérny pocet krav kusy
6 pocet VD] — prasnice — 14 prumérny pocet prasnic kusy
k1.1. VDJ
7 pocet VD] — koné —
k1. 1. VD]

Uzivatelské programy obsahuji:

1. Prosty vypis libovolné casové tady nebo skupiny casovych Fad
(piiklad 1) s volitelnym zdkladem pro indexy s uvedenim pétiletkovych
indexi.

2. Extrapolaci daného libovolného ukazatele nebo skupiny ukazatelii
-do roku 1995 s pétiletkovymi indexy. Tohoto programu lze v centralni
stéfe fizeni pouzit jako pomocného nastroje prognostické ¢innosti. K extra-
polaci se pouzivd péti riznych zptsobt jednoduché korelace (piiklad 2).

3. Srovnévaci tabulkovy vystup za jeden ukazatel, aviak za skupinu
vice teritoridlnich jednotek (v ¢asové radé — priklad 3).

4. Tabulkovy vystup vice ukazatelt v ¢asové fadé s volitelnymi indexy
za jedinou teritoridlni jednotku (ptiklad 4).

Vystupy z banky dat jsou poskytovany jakymkoliv uZivatelim na
pozidani Podnikem racionalizace fizeni a vypocetni techniky MZVz CSR
Praha. Zpracovani jediného pozadavku trva 30 vtefin aZ 1 minutu.

Kazdy vystup obsahuje indikaci teritoridlni jednotky, sektoru, nazev
ukazatele, za ktery byl pofizen.

DALSI ROZVOJ BANKY DAT

Dal3i rozvoj banky dat se bude ubirat dvéma sméry. Ptjde jednak
o rozvoj jeji tdajové zakladny a dile o rozvoj uzivatelskych program.
dajova zakladna bezpochyby opusti teritoridlni a sektorové
¢lenéni jako c¢lenéni nejnizsi. Toto hledisko bude nadale zachovano, a to
proto, aby se udrZovaly cCasové fady jiz existujicich zakladnich nérodo-
hospodaiskych ukazatelti.
Nejnizsim t¥idicim hlediskem se v blizké budoucnosti stane podnik,
a to s atributy, které charakterizuji jeho pfirodni stanovisté a ekonomické

vysledky.
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Priklad 1

CSR JZD
UKAZATEL: HEKTAR. VYNOS — KUKURICE NA ZRNO Q/HA
CASOVA RADA 1960—1973
INDEX RUSTU 1960 —1965 0.90
1966 —1970 1.15
1971—-1972 1.44
1960 9161 1962 1963 1964 1965 1966 1967
ABSOLUTNI
HODNOTA
UKAZATELE 31.00 '28.00 23.00 28.50 34.20 27.80 33.80 34.50
INDEX RUSTU
K ROKU 1960 1.00 0.90 0.74 0.92 1.10 0.90 1.09 1.11
1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974
ABSOLUTNI
HODNOTA
UKAZATELE 40.70 35.70 38.80 31.90 46.00 36.40 0.00

INDEX RUSTU ‘-
K ROKU 1960 1.31 1.15 1.25 1.03 1.48 1.17 0.00



Priklad 2

CSR
UKAZATEL: HEKTAR. VYNOS — KUKURICE NA ZRNO Q/HA
LINEARNI FUNKCE KVADRATICKA FUNKCE
NEUPRAVENA UPRAVENA NEUPRAVENA UPRAVENA
KORELACNI KOEFICIENT 0.70 0.66 0.70 0.66
ABSOLUTNI CLEN 25.89 27.45 25.73 27.69
REGRESNI KOEF. 1 1.03 0.89 1.09 0.80
REGRESNI KOEF. 2 0.00 0.00 0.00 0.01
SMERODAJNA ODCHYLKA 5.72 5.0 5.72 5.00
REZID. SMEROD. ODCH. 4.09 3.82 4,09 3.82
PRUM. PROCEN. ODCH. 9.47 8.34 9.48 9.36
ROK CASOVA RADA
1960 31.00 26.92 28.34 26.81 28.49
1961 28.00 27.94 29.23 27.89 29.31
1962 23.00 28.97 30.11 28.95 30.14
1963 1850 30.00 31.00 30.01 30.98
1964 34.20 31.03 31.89 31.07 31.83
1965 27.80 32.05 32.77 32.11 32.69
1966 33.80 33.08 33.66 33.15 33.57
1967 34.50 34,11 34.54 34,17 34.45
1968 40.70 35.13 35.43 35.19 35.35
1969 35.70 36.16 36.32 36.20 36.26
1970 38.80 37.19 37.20 37.20 37.18
1971 31.90 38.21 38.09 38.20 38.11
1972 46.00 39.24 38.98 39.18 39.05
1973 36.40 40.27 30.86 40.16 40.01
PRIEM 33.59 33,50 34,10 33,59 34.10
PROGNOZA VYVOJE
1974 41.30 40.75 41.13 40.97
1975 42.32 41.63 42.09 41.95
INDEX ROKU 75/73 1.05 1.04 1.05 1.05
1976 43.35 42,52 43.04 42.94
1977 44.38 43.41 43.99 43.94
1978 45.40 44.29 44.93 44.95
1979 46.43 45.18 45.85 45.97
1980 47.46 46.07 46.77 47.01
INDEX ROKU 80/75 1.12 1.11 1.11 1.12
1981 48.48 46.95 47.69 48.05
1982 49.51 47.84 48.59 49.11
1983 50.54 48.73 49.48 50.17
1984 51.57 49.61 50.37 51.25
1985 52.59 50.50 51.25 52.34
INDEX ROKU 85/80 1.11 1.10 1.10 1.11
1986 53.62 51.38 52.12 53.45
1987 54.65 52.27 52.98 54.56
1988 55.67 53.16 53,84 55.68
1989 56.70 54.04 54.68 56.82
1990 57.73 54.93 55.52 57.97
INDEX ROKU 90/85 1.10 1.09 1.08 1.11
1991 58,76 55.82 56.35 59.13
1992 59.78 56.70 57.17 60.30
1993 60.81 57.59 57.98 61.48
1994 61.84 58.48 58.79 62.67
1995 62.86 59.36 59.58 63.87
INDEX ROKU 95/90 1.09 1.08 1.07 1.10
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JZD

MOCNINOVA FUNKCE ODMOCNINOVA FUNKCE KOMBINOVANA FUNKCE
NEUPRAVENA UPRAVENA NEUPRAVENA TUPRAVENA NEUPRAVENA UPRAVENA

0.63 0.64 0.67 0.63 0.70 0.67
25.37 24.46 10.75 22,15 30.00 30.94

0.15 0.16 4.91 4.18 —3.69 —3.15

0.00 0.00 0.00 0.00 1.77 1.52

5.72 4.10 5.72 4.10 5.72 5.09

4.46 3.15 4.23 3.18 4.06 3.80

9.96 6.87 9.77 6.85 9.42 8.33
25.37 24.46 25.66 26.34 28.08 29.31
28.11 27.31 27.70 28.07 28.31 29.53
29.85 29.14 29.26 29.40 28.90 30.04
31.14 30.51 30.58 30.52 29.68 30.72
32.19 31.61 31.74 31.51 30.57 31.49
33.07 32.54 32.78 32.40 31.55 32.34
33.83 33.35 38:75 33.22 32.59 33.24
34.51 34.07 34.65 33.99 33.68 34.18
35.11 34.72 35.49 34.71 34.82 35.16
35.66 35.30 36.29 35.39 35.98 36.16
36.17 35.84 37.05 36.03 37.18 37.20
36.64 36.34 37.77 36.65 38.40 38.25
37.07 36.81 38.46 37.24 39.64 39.32
37.48 37.25 39.13 37.81 40.91 40.41
33.30 32.80 33.59 33.09 33.59 34.10
37.87 37.66 39.78 38.36 42.19 41.51
38.23 38.05 40.40 38.89 43.48 42.63

1.02 1.02 1.03 1.03 1.06 1.06
38.57 38.42 41.01 39.41 44.80 43.76
38.90 38.77 41.59 39.91 46.12 44.90
39.21 39.11 42.17 40.39 47.46 46.05
39.51 39.43 42.72 40.87 48.80 47.21
39.80 39.73 43.27 41.33 50.16 48.38

1.04 1.04 1.07 1.06 1.15 1.14
40.07 40.03 43.79 41.78 51.53 49.56
40.34 40.32 44.31 42.22 52.91 50.75
40.59 40.59 44.82 42.65 54.29 51.94
40.84 40.85 45.32 43.08 55.68 53.14
41.07 41.11 45.80 43.49 57.08 54.34

1.03 1.03 1.06 1.05 1.14 1.12
41.30 41.36 46.28 43.90 58.49 55.55
41.53 41.60 46.75 44.30 59.91 56.77
41.74 41.83 47.21 44.69 61.33 57.99
41.95 42.06 47.66 45.07 62.75 59.22
42.15 42.28 48.11 45.45 64.18 60.45

1.03 1.03 1.05 1.05 1.12 1.11
42.35 42.49 48.54 45.82 65.62 61.69
42.55 42.70 48.97 46.19 67.06 62.93
42,73 42.91 49.40 46.55 68.51 64.18
42.92 43.11 49.82 46.91 69.96 65.43
43.10 43.30 50.23 47.26 71.42 66.68

1.02 1.02 1.04 1.04 1.11 1.10
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Priklad 3

VYKAZUJICI JEDNOTKA KRAJ] JTHOMORAVSKY SEKTOR ZE
UKAZATEL: ROSTLINNA VYROBA — PSENICE
ROK I SOUHRNNE UDAJE I BLANSKO I BRNO — MESTO I BRNO — VEN
1960 I 2450 1 2540 1 20.70 1
1961 I 29.80 I 28.80 I 32.10 I
1962 1 26.30 1 26.40 I 30.80 I
1963 1 28.10 I 27.70 1 0.00 I
1964 1 28.20 I 24.60 I 0.00 I
1965 I 2540 I 2490 1 0.00 I
1966 I 28.80 I 24.40 1 0.00 I
1967 1 29020 I 2540 1 0.00 I
1968 I 3290 I 29.20 I 0.00 I
1969 I 3330 1 30.40 I 37.80 1
1970 1 28.90 I 2470 I 28.20 1
1971 I 38.70 I 32.60 1 38.60 I
1972 1 35.90 I 30.40 I 35.40 1
1973 1 38.20 I 38.70 1 38.90 I
ROK I KROMERIZ I PROSTEJOV I TREBIC I UHER HRADISTE I
1960 I 2750 1 39.00 I 2l.ng 1 19.80 I
1961 1 32.80 I 34.50 1 2950 1 26.50 1
1962 1 30.90 I 32.80 I 2250 1 22.00 I
1963 1 30.10 I 30.20 I 30.40 I 2370 1
1964 1 31.60 I 33.00 I 30.40 I 2510 1
1965 1 25.80 I 27.80 1 26.90 1 21.40 I
1966 1 28.30 1 34.20 1 2750 I 25.00 I
1967 I 31.50 I 3540 1 30.70 I 2530 I
1968 1 36.80 I 35.00 I 30.80 I 2830 I
1969 I 32,40 I 36.10 I 35.50 1 28.00 I
1970 I 35.50 1 35.00 I 28.80 I 28.40 I
1971 1 44.90 1 42,90 I 38.50 I 37.10 I
1972 1 41.40 I 36.60 1 34.80 I 32.00 I
1973 1 46.20 1 4450 1 3740 I 38.50 I
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M. CELKEM

— HEKTAROVE VYNOSY — Q/HA

KOV I BRECLAV I GOTTWALDOV I HODONIN I JTHLAVA I
28.30 I 2720 1 18.50 I 24.00 I 18.20 I
33.10 1 29.80 I 20.90 I 2030 I 25.60 I
29.60 I 26.10 I 20.90 I 24.00 I 21.50 I
31.60 I 26.20 I 22,50 1 23.90 I 26.90 I
3150 1 27.20 1 20.10 I 2550 1 27.10 I
2730 1 2530 I 18.40 I 2410 1 2210 I
31.70 I 30.80 I 18.70 I 27.90 I 2310 I
30.40 I 29.90 I 21.90 I 28.60 I 26.40 I
36.40 1 35.80 I 2540 1 3230 I 28.40 I
38.00 I 34.40 1 22.80 1 30.90 T 29.20 I
2040 1 28.30 I 2490 1 28.00 I 2450 1
41.20 1 39.50 I 30.80 I 38.70 I 340.00 I
37.40 1 38.00 I 30.40 I 3430 I 31.30 I
39.60 I 37.80 I 35.70 I 36.50 I 36.80 I
VYSKOV I ZNOJMO I ZDAR NAD SAZAVOU I

28.00 I 24.80 1 20.30 I

33.10 1 30.00 I 25.90 I

29.80 I 26.80 I 22,70 1

20.70 I 29.90 I 2720 I

31.00 I 27.80 I 26.10 I

2740 1 27.60 1 23.90 I

32.60 I 32.00 I 2210 I

30.50 I 30.60 1 24,20 1

38.40 I 33.00 I 26.90 I

35.60 1 37.20 I 28.50 I

32.20 1 27.60 I 2380 I

42,40 I 37.40 1 33.00 I

40.80 I 37.10 I 3190 I

4270 1 31.40 I 36.10 I
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Priklad 4
VYKAZUJICI JEDNOTKA

KRAJ JTHOMORAVSKY OKRES SOUHRNNE UDAJE SEKTOR ZEM.
PSENICE PSENICE
OSEVNI PLOCHY HEKTAROVE VYNOSY
ROK HEKTARY INDEX Q/HA
1960 82222.00 1.00 24.50
1961 89882.00 1.09 29.80
1962 94339.00 1.15 26.30
1963 109196.00 1.33 28.10
1964 128518.00 1.56 28.20
1965 129470.00 1.57 25.40
1966 140907.00 1571 28.80
1967 146915.00 1.79 29.20
1968 152473.00 1.85 32.90
1969 161704.00 1.97 33.30
1970 168549.00 2.05 28.90
1971 176085.00 2.14 38.70
1972 190508.00 2.32 35.90
1973 194637.00 2.37 38.20
VYKAZU]JICI JEDNOTKA
KRA]J] JIHOMORAVSKY OKRES SOUHRNNE UDAJE SEKTOR ST.
PSENICE PSENICE
OSEVNI PLOCHY HEKTAROVE VYNOSY
ROK HEKTARY INDEX Q/HA
1960 8339.00 1.00 24.20
1961 9857.00 1.18 28.70
1962 10119.00 1.21 25.90
1963 10089.00 1.21 27.90
1964 13480.00 1.62 25.60
1965 15507.00 1.86 23.70
1966 17982.00 2.16 28.60
1967 19126.00 2.29 27.20
1968 19660.00 2.36 32.30
1969 20819.00 2.50 32.60
1970 22403.00 2.69 27.40
1971 22066.00 2.65 36.30
1972 24304.00 2.91 34.50
1973 24056.00 2.88 35.70
VYKAZU]JICI JEDNOTKA
KRAJ] JTHOMORAVSKY OKRES SOUHRNNE UDAJE
PSENICE PSENICE
OSEVNI PLOCHY HEKTAROVE VYNOSY
ROK HEKTARY INDEX Q/HA
1960 60649.00 1.00 24.70
1961 67633.00 1.12 30.50
1962 71825.00 1.18 26.60
1963 82513.00 1.36 28.40
1964 95840.00 1.58 28.70
1965 95347.00 1.57 25.80
1966 102915.00 1.70 29.10
1967 106716.00 1.76 29.70
1968 111352.00 1.84 33.30
1969 118473.00 1.95 33.70
1970 123652.00 2.04 29.30
1971 130139.00 2.15 39.50
1972 140465.00 2.32 36.40
1973 144404.00 2.38 38.90



CELKEM INDEXY K ROKU 1960

PSENICE PSENICE
SKLIZEN PRODE] NA ST. NAKUP
INDEX TUNY INDEX Q INDEX
1.00 199362.00 1.00 474610.00 1.00
1.22 267567.00 1.34 635000.00 1.34
1.07 244506.00 1.23 719510.00 1.52
1.15 304925.00 1.53 975500.00 2.06
1.15 359542.00 1.80 1205767.00 2.54
1.04 324926.00 1.63 995500.00 2.10
1.18 403878.00 2.03 1380496.00 2.91
1.19 427245.00 2.14 1419190.00 2.99
1.34 499999.00 2.51 1578640.00 3.33
1.36 537121.00 2.69 1680030.00 3.54
1.18 485288.00 2.43 1528414.00 3.22
1.58 678805.00 3.40 1865391.00 3.93
1.47 680813.00 3.41 2091782.00 4.41
1.56 740888.00 3.72 2162045.00 4.56
STATKY INDEXY K ROKU 1960
PSENICE PSENICE
SKLIZEN PRODE] NA ST. NAKUP
INDEX TUNY INDEX Q INDEX
1.00 19771.00 1.ce 50640.00 1.00
1.19 28504.00 1.44 67250.00 1.33
1.07 25875.00 1.31 86366.00 1.71
1.15 28166.00 1.42 96077.00 1.90
1.06 34350.00 1.74 134100.00 2.65
0.98 36378.00 1.84 127120.00 2,51
1.18 51305.00 2.59 192320.00 3.80
1.12 51890.00 2.62 200670.00 3.96
1.33 63431.00 3.21 224430.00 4.43
1.35 67583.00 3.42 201130.00 3.97
1.13 61410.00 3.11 206860.00 4.08
1.50 79805.00 4.04 268255.00 5.30
1.43 83373.00 4.22 253419.00 5.00
1.48 85828.00 4.34 272709.00 5.39
SEKTOR JZD INDEXY K ROKU 1960
PSENICE PSENICE
SKLIZEN PRODE] NA ST. NAKUP
INDEX TUNY INDEX Q INDEX
1.00 148043.00 1.00 378170.00 1.00
1.23 205952.00 1.39 525410.00 1.39
1.08 187497.00 1.27 585830.00 1.55
1.15 232259.00 1.57 799600.00 2.11
1.16 271821.00 1.84 987100.00 2.61
1.04 242600.00 1.64 801280.00 2.12
1.18 297893.00 2.01 1093949.00 2.89
1.20 315267.00 2.13 1116677.00 2.95
1.35 369959.00 2.50 1244190.00 3.29
1.36 398216.00 - 2.69 1350310.00 357
1.19 360455.00 2.43 1211920.00 3.20
1.60 511733.00 3.46 1469893.00 3.89
1.47 509217.00 3.44 1684999.00 4.46
1.57 560025.00 3.78 1725366.00 4.56



Dile bude tfeba opustit tzky zemédélsky aspekt databanky. I kdyZ
jeji sluzby jsou urfeny predevsim pro odvétvi zemédélstvi, rozhodovaci
proces, ktery se v centru realizuje, potfebuje mit informace dal3i, tyka-
jici se predevsim vyuziti produktd v navaznych odvétvich. Tak se pred-
poklddd doplnit databanku o soubor informaci charakterizujicich vy -
Zivu a jeji strukturu, pfipadné o strukturu spot¥feby surovin
zemé&dE&lského pivodu zpracovatelskym primyslem.

Daldi oblasti, kterd vyZaduje, aby byla pojata do tdajové zdkladny
databanky, je komplex informaci umoziujici mezindrodni pozo-
rovani dosazenych vysledki &s. zemé&dé€lstvi. K tomu se druzi i problém
zachyceni vyvoje svétovych cen zdkladnich zemé&dégl-
skych produkt, které bezpochyby hraji vyznamnou roli p¥i Fizeni
odvetvi uvnitt statu.

Velkym tkolem a pro danou hierarchickou troven fizeni nezbytnym
predpokladem je propojeni databanky s odvétvové automatizovanym zpra-
covanim systémem védeckotechnickych informaci.

UZivatelské programy vyZaduji, aby byly dile rozvijeny.
Tyka se to zapojeni 3irokého spektra matematicko-statistic-
kych metod, které se museji stat soucasti databanky, vietné testd riiz-
nych hypotéz. Dile se to tyka rozdifeni moZnosti automatického vyhle-
davani probihajicich vyvojovych trendt a funkénich zavislosti.

Z hlediska uZivatele je t¥eba hledat G¢innéjsi formy prezentace vy-
sledkit vypocti. Jednou z forem je nap¥. vyuzZiti grafického zna-
zornéni vysledki vypoltu atd.

Déle je tieba zavést do souboru uzivatelskych programti i ekonomické
vypolty typu margindalni analyzy a substituce pro-
duké&nich faktori.

SOUHRN

Pro potfeby centralni sféry fizeni CSR, tedy pro ministerstvo zemé-
délstvi a vyzivy, byla vytvofena databanka zdkladnich narodohospodai-
skych informaci v teritoridlnim a sektorovém clenéni. Uvadéji se divody,
které vedly k jejimu vytvofeni, a jednotlivé pracovni kroky vedouci k jeji
realizaci.

Poddvd se strutny piehled o jejim obsahu a o moZnostech jejiho
vyuZiti. Nastifiuje se dalsi rozvoj jeji tdajové zdkladny a uZivatelskych
programii.

Ing. Jarmila Machoiovd, CSc., Podnik racionalizace ¥izeni a vijpodetni techniky
MZzV% CSR, Dlouhd 13, Praha 1
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Zoznam prvkov

Cislo prvku Charakteristika

Nakup jednodennych kuréiat

Bonifikacia

Zaradenie do skupiny 1—3 tyZdennych kurdiat (skup. I)
Zaradenie zmen$ené o prebytok nad moznu kapacitu
Vyradenie zo skupiny I

Brakované kurcata

Pocet kurdiat nad kapacitu stavu (z prvku 10)

Pocet uhynutych kusov v skupine I

Pocet brakovanych kuréiat v skupine I

Stav kuréiat 1 —3 tyZdennych

Zaradenie kuréiat do skupiny 3 —20 tyzdennych (skup. II)
Stav kur¢iat zmenseny o tthyn a brakovanie v 12. tyzdni
Podet brakovanych kurciat v 12, tyZdni

Pomocny prvok

Vyradenie zo skupiny II

Brakovanie v 20. tyzdni

Uhyn kuréiat v 12. tyzdni

Brakovanie kuréiat v 12. tyZzdni

Uhyn kuréiat v 20. tyzdni

Brakovanie kuréiat v 20. tyZdni

Zabezpedenie minimalneho zaradenia mladdok do nosnic
Minimdlny zaastav mlddok do nosnic

Stav mladok 3 —20 tyzdennych (skup. II)

Zaradenie mlddok do nosnic

Vyradenie nosnic kapacitou

Zaradenie do skupiny nosnic zmensené o vyradené nosnice

el el g el el el

kapacitou
27 Brakovanie nosnic v 24. tyzdni
28 Pomocny prvok [Py, = Py, — (Poy + Poo)]
29 Uhyn nosnic v 24. tyzdni
30 Brakovanie v 28. tyzdni
31 Pomocny prvok [Py; = Py — (P + Pyy)]
32 Uhyn v 28. tyzdni
33 Brakovanie v 32. tyzdni
34 Pomocny prvok [Py, = Py — (Py; -+ Py)]
35 Uhyn v 32. tyZdni
36 Brakovanie v 36. tyzdni
37 Pomocny prvok [Py = Py — (Pyy + Pyy)l
38 Uhyn v 36. tyzdni
39 Brakovanie v 40. tyzdni
40 Pomocny prvok [Py = Py — (P + Pyy)l
41 Uhyn v 40. tyzdni
42 Brakovanie v 44. tyzdni
43 Pomocny prvok [Py; = Py — (Pyg + Ppy)l
44 Uhyn v 44. tyzdni
45 Brakovanie v 48. tyzdni
46 Pomocny prvok [Py = Py — (Pyy + P1y)]
47 Uhyn v 48. tyzdni
48 Brakovanie v 52. tyzdni
49 Pomocny prvok [Py, = Py; — (Py + Pyl
50 Uhyn v 52. tyzdni
51 Brakovanie v 56. tyzdni
52 Pomocny prvok [Py, = Py; — (Py; + Pi3)]
53 Uhyn v 56. tyzdni
54 Brakovanie v 60. tyZdni
55 Pomocny prvok [Py, = Py — (Py + Pp)l
56 Uhyn v 60. tyZdni
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Cislo prvku Charakteristika
57 Brakovanie v 64. tyzdni
58 Pomocny prvok [Py = Py — (Py + Py))
59 Uhyn v 64. tyzdni
60 Vyradenic nosnic
61 Pomocny prvok (poéet dni v 1 Casovej jednotke)
62 Pocet kimnych dni za 1 ¢asovi jednotku
63 Spotreba krmiva za 1 ¢asovu jednotku v skup. I
64 Spotreba dusikatych latok v skup. I
65 Pomocny prvok
66 Spotreba metabolickej energie v skup. [
67 Mzda oSetrovateliek za 1 ¢asova jednotku
68 Naklady v Kés v skup. I [Py; = Py + Py + Pyl
69 Pomocny prvok
70 Mzda za no¢nt smenu (tyzdennd)
71 Pomocny prvok [Py, = Pj4]
72 Niéklady na energiu v skup. I
73 Naklady na lie¢iva a dezinfekény materidl
74 Naklady na réziu
75 Ostatné naklady
76 Pomocny prvok [Py, = Py, + Py + Py + Pyl
77 Pocet kimnych dni v skup. I (celkovy)
78 —
79 Pomocny prvok [Py, = Py4]
80 Naéklady na energiu v skup. [P, = ;] (za jeden turnus)
81 Niéklady na liediva a dezinfekény materidl [Py, = Py] (za jeden
turnus)
82 Néklady na réziu [Py, = Py] (za jeden turnus)
83 Ostatné naklady [P, = Py,] (za jeden turnus)
84 Pomocny prvok [P, = Py, + Py + Py - Pyg)
85 Néklady celkom v skup. I (za jeden turnus)
86 Pomocny prvok [P;; = Py,
87 Spotreba krmiv v skup. I
88 Spotreba dusikatych latok v skup. 1
89 Spotreba metabolickej energie v skup. I
90 Rezervny prvok
91 Spotreba ME za skup. I a II
92 Spotreba DL za skup. I a II
93 Pocet kfmnych dni za 1 tyzden v skup. 11
94 Spotreba krmiv v skup. I za 1 tyzden
95 Celkova spotreba dusikatych latok v skup. 11
96 Celkova spotreba metabolickej energie v skup. 11
97 Pomocny prvok [Py = Py4]
98 Mzdy osetrovateliek v skup. II za 1 éasovi jednotku
99 Néklady spolu v skup. IT
100 Pomocny prvok [P,y = Py,]
101 Naklady na el. energiu v skup. 1
102 Néklady na lie¢iva a dezinfekény materidl
103 Néklady na réziu
104 Niklady ostatné
105 Celkové materidlové ndklady véitane rézie v skup. 11
106 Celkovy poéet kimnych dni v skup. 1T
107 Pomocny prvok [Pyy; = Pyy4]
108 Spotreba krmiva v skup. 11
109 Spotreba DL v skup. II (za 1 turnus)
110 Spotreba ME v skup. II (za 1 turnus)
111 Pomocny prvok [Py, = Pyy4]
112 Mzdy oSetrovateliek v skup. II (za 1 turnus)
113 Celkové ndklady v skup. (za 1 turnus)
114 Pomocny prvok [Py, = Pjq4]
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Cislo prvku

Charakteristika

115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
© 149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173

Néklady na el. energiu

Niklady na lie€iva a dezinfekény material

Niklady rezijné

Ostatné naklady

Materidlové naklady celkom v skup. II (za 1 turnus)
Cena vyprodukovanych vajec

Pocet kimnych dni za 1 tyzden v skup. nosnic (N)
Spotreba krmiv za 1 ¢asovi jednotku v skup. N
Celkova spotreba dusikatych latok u nosnic
Celkova spotreba ME u nosnic

Pomocny prvok [Py = Pyg]

Niklady na elektrickd energiu u nosnic

Naklady na lie¢iva a dezinfekény material

Celkové ndklady u nosnic

Néklady rezijné

Néklady ostatné

Celkové materialové naklady v skup. N

Pocet ofetrovateliek potrebny k poétu nosnic
Mzdy osetrovateliek

Pocet nosnic na 1 ofetrovatelku

Mzdy oSetrovateliek celkom (na skup. N)

Niéklady na 1 vajce

Celkova produkcia vajec za 1 ¢asovu jednotku
Vajcia II. kvality z celkovej produkcie

Vajcia 1. kvality z celkovej produkcie

Vajcia II1. kvality z celkovej produkcie

Odmeny oSetrovatelkdm, vyplyvajtce z produkcie vajec
Celkovy pocet vajec

Cena vyprodukovanych vajec

Cena uhynutych nosnic

Zaradenie do skupiny rezervy (R) z brakovania zo skup. I
Zaradenie do skupiny R z brakovnia zo skup. II
Pomocny prvok

Zaradenie do skupiny R z brakovania zo skupiny II
Vyradenie mlddok zo skupiny R

Dodatoény ndkup mliadok

Stav skupiny rezervy (vytvarand z kurciat)
Skutoéné vyradenie zo skupiny R

Pomocny prvok-

Pomocny prvok

Spotreba krmiv za 1 ¢asovu jednotku v skup. R
Spotreba DL za 1 ¢asovu jednotku v skup. R
Spotreba ME za 1 ¢asovu jednotku v skup. R
Pomocny prvok

Naklady na el. energiu v skup. rezervy

Néklady na lie¢iva a dezinfekény materidl

Niéklady rezijné

Niklady ostatné

Materialové néklady a rézia v skup. R

Mzda ofetrovateliek za 1 ¢asovu jednotku v skup. R
Pocet zaradenych kurciat do chovu

Pocet uhynutych mladok

Odmena za 9%, hynutia v hraniciach od 8 %, do 10 %,
% uhynu

Odmena za % hynutia v hraniciach od 5 %, do 8 %
Pomocny prvok ’

Pomocny prvok

Pomocny prvok

Pomocny prvok
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Cislo prvku Charakteristika
174 Pomocny prvok
175 Odmena za thyn men3i nez 6 %,
176 Pomocny prvok
177 Celkova odmena za nizky thyn v prepo¢te na celkovy stav
178 —
179 Pomocny prvok
180 yn
181 Celkové ndklady mladok (skup. I + skup. IT + skup. R)
182 Néklady za jeden turnus mladok
183 Nadklad na 1 mlddku
184 Celkové ndklady na 1 turnus (nosnice + mlddky)
185 Pomocny prvok
186 Podiel trzieb k nikladom (korunovy ukazovatel)
187 Trzby z brakovanych kurdiat
188 Pocet kimnych dni za cely chov nosnic
189 Spotreba krmiva u nosnic
190 Spotreba DL u nosnic
191 Spotreba ME u nosnic
192 Celkové trzby za cely chov
193 Pomocny prvok
194 Pomocny prvok
195 Pomocny prvok
196 N4dklady na el. energiu u nosnic za 1 turnus
197 Naéklady na lieciva a dezinfek¢ény materidl u nosnic za 1 turnus
198 Pomocny prvok
199 Niéklady rezijné
200 Niklady ostatné
201 Celkovi znigka vajec
202 Vajcia I. kvality
203 Vajcia III. kvality
204 Vajcia II. kvality
205 Cena vajec
206 Pomocny prvok
207 Celkové naklady nosnic za 1 turnus
208 N4éklad na 1 vajce v 1 turnuse
209 Uhyn nosnic v K&
210 Trzby za predané nosnice
211 Pomocny prvok
212 Néklad na 1 nosnicu (v 1 turnuse)
213 Pomocny prvok
214 Celkovy stav nosnic
215 Cena jednodenného kurcata
216 Vyklepky celkom
217 Vajcia III. kvality do krmiva
218 Vyklepky v 1 turnuse
219 Vajcia III. kvality do krmiva
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Zoznam technologickych transformaénych koeficientov modelu

Vych.

Konec.

Cislo prvok pivok Charakteristika Poznimka
ky 6 145 % z brakovanych kur¢iat do rezervy skup. I = skup.
u skup. I do 8 tyzdnov
ky 6 187 % z brakovanych kuréiat na predaj ki +k =1
u skup. I
ky 4 8 % thynu u skup. I z celkového poétu
Ry 4 9 % brakovania u skup. I z celkového
poctu
k11 4 77 Pomocny koeficient
kyy 5 77 Pomocny koeficient
kyy 1 301 Mzda oSetrovatela za 1000 KD KD = kfmny
ky 70 303 Pomocny koeficient den
kg 62 63 Spotreba krmiva na 1 kuréaa 1 KD
u skup. I
ky 62 64 Spotreba dusikatych l4tok na 1 kuréa
na 1 KD u skup. I
Ry, 62 65 Spotreba metabolickej energie
na 1 kur¢a a 1 KD u skup. I
kyy 62 68 Cena za jednotku krmiva u skup. I
kyy 65 67 Mzda za 1000 KD u skup. I
ks 71 72 Niklady na energiu (na 1 kus a 1 KD)
kg 71 73 Niéklady na lie€iva a dezinfekény
materidl (na 1 kus a 1 KD)
ky 71 74 Rezijné ndklady (na 1 kus a 1 KD)
ki 71 75 Ostatné (na 1 kus a 1 KD)
kn 87 85 kyn=kn
k11 86 87 kll — k13
by 86 88 ky = kn
kn 86 89 kll = kll
kn 79 80 ki = kyy
kll 79 81 -ku = k13
k12 79 82 k12 = kll
kls 79 83 kla = Rkn
ky 11 17 % thynu u skup. II v 12, tyZdni skup. II =
ky 11 18 %, brakovania u skup. II v 12. tyZdni = 3—20 tyzdiiov
k1 14 19 % tihynu u skup. II v 20. tyzdni
kg 14 20 9% brakovania u skup. II v 20. tyZdni
ki1 13 145 % brakovanych kusov u skup. IT
do rezervy (v 12. tyzdni)
ks 13 187 %, brakovanych kusov u skup. II
na predaj (v 12. tyzdni)
kyy 16 148 % brakovanych kusov u skup. II
do rezervy (v 20. tyzdni)
kyy 16 187 % brakovanych kusov u skup. II
na predaj (v 20. tyzdni)
ki 93 94 Spotreba krmiva na 1 mladkua 1 KD
(skupina II)
ki 93 95 Spotreba dusikatych ldtok na 1 mlddku
a 1 KD (skup. II). )
kyy 93 96 Spotreba metabolickej energie
na 1 mlddku a 1 KD (skup. IT)
ki1 97 98 Mzda na 1000 KD u skup. II
ki 100 101 Ni4klady na energiu (na 1 kus a 1 KD)
112 100 102 LieCivd + dezinfekcia (na 1 kusa 1 KD)
113 100 103 Rezijné ndklady (na 1 kus a 1 KD)
11 100 104 Ostatné ndklady (na 1 kus a 1 KD)
11 94 99 Cena za jednotku krmiva v skup. II
ki1 166 168 Pomocny koeficient
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Cislo ;\),lec& I;?::]f' Charakteristika Poznamka
kyy 54 210 Cena brakovanych nosnic v 40. tyzdni
ki 57 210 Cena brakovanych nosnic v 44. tyZdni
kgy 25 210 Cena predanych nosnic nezaradenych

kvoli kapacite
kot 26 27 % brakovania nosnic v 4. tyZdni
(od zaradenia)
kyy 28 30 9% brakovania nosnic v 8. tyZdni
(od zaradenia)
kg 31 33 % brakovania nosnic v 12. tyZdni
(od zaradenia)
kg1 37 39 9%, brakovania nosnic v 16. tyZdni
(od zaradenia)
k31 34 36 % brakovania nosnic v 20. tyZdni
(od zaradenia)
kg 40 42 % brakovania nosnic v 24. tyZdni
(od zaradenia)
ki 43 45 % brakovania nosnic v 28. tyZdni
(od zaradenia)
ki1 46 48 % brakovania nosnic v 32. tyZdni
(od zaradenia)
k1 49 51 % brakovania nosnic v 36. tyzdni
(od zaradenia)
ki1 52 54 % brakovania nosnic v 40. tyzdni
(od zaradenia)
ki 55 57 % brakovania nosnic v 44. tyzdni
(od zaradenia)
kay 26 29 % thynu nosnic v 4. tyZdni
odo diia zaradenia
kg 28 32 % thynu nosnic v 8. tyZdni
odo dna zaradenia
kay 31 35 % thynu nosnic v 12. tyzdni
odo diia zaradenia
kyy 34 38 % uhynu nosnic v 16. tyzdni
odo diia zaradenia
Ry 37 41 % thynu nosnic v 20. tyZdni
(od zaradenia)
kyy 40 44 9% tihynu nosnic v 24, tyzdni
(od zaradenia)
ky 43 47 % uhynu nosnic v 28. tyZdni
(od zaradenia)
kyy 46 50 % uhynu nosnic v 32. tyzdni
(od zaradenia)
kg 49 53 % uhynu nosnic v 36. tyzdni
(od zaradenia)
Ry 52 56 % uhynu nosnic v 40. tyzdni’
(od zaradenia)
kyy 55 59 % thynu nosnic v 44. tyzdni
(od zaradenia)
ko 29 13-3 Cena nosnic uhynutych v 4. tyzdni
2!
kgy 32 13‘91 Cena nosnic uhynutych v 8. tyZdni
2
Ry 35 133 Cena nosnic uhynutych v 12. tyZdni
2
kg 38 13‘91 Cena nosnic uhynutych v 16. tyZdni
2
kg, 41 lgg Cena nosnic uhynutych v 20. tyzdni
2
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Vych.

Koned.

Cislo Fitvok ey Charakteristika Poznimka
ki 11 106 Pomocny koeficient
ki 15 106 Pomocny koeficient
klll 107 108 klll e k”
ki 107 109 1 = kn
ki 107 110 11— A1
Ri1g 111 112 Ry = kyy
klll 114 115 111 = 111
k.lll 114 116 11 = klli!
klll 114 117 111 — g
Ry 114 118 1 = Ry
ki 153 164 ki = ky
k‘lll 154 155 111 = ku
klll 154 156 111 = £11
11 154 157 m = Ry
111 158 159 111 = R
111 158 160 k111 = ky»
111 158 161 111 = Rng
112 158 162 ki = ki
111 155 178 111 — 11
191 150 182 Cena 1 ks nosnic, nakpenych do stavu
158 121 122 Spotreba krmiva na 1 kus a 1 KD Skup. N =
u skup. N = nosnice
kiog 121 123 Spotreba DL na 1 kus a 1 KD
u skup. N
Bisy 121 124 Spotreba metabolickej energie
na 1l kusa 1l KD uskup. N
ko1 125 126 Naéklady na energiu
Ry 125 127 Lieciva 4 energia
ki1 125 129 Rézia
Ry 125 130 Ostatné
Ryag 132 133 TyZzdennd mzda oSetrovatelky u nosnic
ki 141 135 Odmena za 1 vyprodukované vajce
kg 214 137 Priemernd znaska na 1 nosnicu
za 1 tyzden
kysy 137 138 % vajec I1. kvality
Rig1 137 139 % vajec L. kvality
ki 137 140 % ilnli"Ch vajec [Ryyy + kygy + Ry =
kayy 140 218 Z toho % vyklepkov a ne$tandartnych
vajec :
Bans 140 219 % vajec na skimenie [kyyy + kg = 11]
kygy 218 120 Cena vyklepkov a malych vajec
(priemer)
Rist 138 143 Cena vajec I1. kvality (za 1 ks)
Ris1 139 143 Cena vajec I. kvality (za 1 kus)
to1 27 210 Cena brakovanych nosnic v 4. tyzdni
(od zaradenia)
kg 30 210 Cena brakovanych nosnic v 8. tyzdni
(od zaradenia)
ks 33 210 Cena brakovanych nosnic v 12. tyzdni
(od zaradenia)
kg, 36 210 Cena brakovanych nosnic v 16. tyzdni
(od zaradenia)
kg 39 210 Cena brakovanych nosnic v 20. tyzdni
(od zaradenia)
kg 42 210 Cena brakovanych nosnic v 24. tyZdni
kyy 45 210 Cena brakovanych nosnic v 28. tyzdni
ki 48 210 Cena brakovanych nosnic v 32. tyzdni
kyy 51 210 Cena brakovanych nosnic v 36. tyzdni
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Koneé.

. Vych. -
Cislo prvok prvok Charakteristika Pozniamka
Ry 44 144 Cena nosnic uhynutych v 24. tyzdni
209
kg 47 144 Cena nosnic uhynutych v 28. tyzdni
209
ki 50 144 Cena nosnic uhynutych v 32. tyZdni
209
kyy 53 144 Cena nosnic uhynutych v 36. tyzdni
209
ki 56 144 Cena nosnic uhynutych v 40. tyzdni
209
Ry 59 144 Cena nosnic uhynutych v 44. tyzdni
209
k211 189 207 k2ll = klZl
111 188 189 111 = F122
111 188 190 111 = F123
ki 188 191 111 = g1
ki 194 195 111 = /182
ki 198 196 11 = F121
kg 198 197 111 = f121
ki 198 199 111 = P11
ko 198 200 211 = F131
k212 201 202 212 — k131
13 201 203 213 = M1
211 201 204 211 = ~131
211 189 207 211 = ~121
111 206 195 111 = i
211 202 205 211 = F131
211 204 205 211 = F131
112 213 192 Cena 1 vyradenej nosnice
211 203 216 ko1 = kop
211 203 217 gL = gt
60 210 Cena vyradenych nosnic
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STATISTICKE PREHLEDY

o Eeskoslovenském a zahraniénim zemeédeélstvi

cisLo

12

ROZVOJ ZEMEDELSTVI
V 5. PETILETCE

PRILOHA C€IsLA 12 EASOPISU ZEMEDELSKA EKONOMIKA 1975
Vyvoj vybranych ukazatelii rozvoje zemédélstvi v 5. pétiletce CSSR
Index
_— 1975/ 1 1975/
Ukazatel j el\:llrf;’t‘lfa 1970 1971 1972 1973 1974 1975 é 29(52 /1976
S skutec-
smér-
nich) nost
Hrub4 zemédélska produkce
celkem?) mil. Kés?) 67 143 69 267 71963 75 323 77003 76 489 114,0 113,9
v tom: rostlinna mil. Ké&s?) 30 441 31294 32432 34 479 35009 33999 118,4 111,7
zivoCisna mil. Ké&s?) 36 702 37973 39531 40 844 41994 42 490 110,3 115,8
Trzni zemédélska produkee do
statnich fonda celkem mil. K¢s?) 35 494 37113 40193 42 679 44 497 47130 119,3 132,8
Hruba zemédélska produkce na:
1 ha zemédélské pudy Kcés 9 537 9 859 10261 10 758 11024 10 961
1 pracovnika K¢s 56 780 59 382 65 587 70 673 72793 73 336
Vyméra pudy (k 1. 1.)%)
zemédélské tis. ha 7049 7032 7020 7007 6 995 6 975 98,7 99,7
orné tis. ha 5002 4988 4979 4970 4955 4931 99,3 99,5
Pocet JZD pocet 6 270 5871 5318 4 449 3619 2736 . 43,6
Pramérnd vyméra JZD ha zem. pudy 638 675 766 987 1142 1535 240,6
Pocet statnich statkl pocet 336 326 305 300 290 250 74,4
Primérnd vymeéra 1 statniho statku | ha zem. pady 4 264 4381 4720 4 843 4972 5723 134,2
Poéty osob trvale ¢innych ’
v zemédélstvi (k1. 2.) osoby 1132353 1017 496 989 838 87,4
z toho: v poproduktivnim véku
(tj. M. 60 a vice, Z 55 a vice let) osoby 299 752 232123 208 362 69,5
MlideZ ziskana do zemédélstvi
(k 31. 8.)%) osoby 17 268 18 653 18435 17 721 14 827 13472 78,0
|

1) pfipadné podle rozepsaného planu 5. pétiletky
1) bez pudy nepatfici k zemédélskym zavodim

2) ceny roku 1967

3) rok 1975 predbéiné udaje
5) do uéebniho poméru nebo pfimo na pracovni mista



IT

pokrac¢ovani

Index
Ukazatel i Memd |\ 1970 | 1071 | 1972 | 1973 1974 | 1975 | Jomu | Sord
podle skutec-
smérnic nost
Podil zen na celk. poétu prac.
vV zem. % 50,1 48,6 47,7 ® >
Pramér. vék pracovnika v zem. roki 45,2 44,2 43,7
Primérnd mési¢ni odména:
prac. v zem. (soc. sektor bez
JZD) Kcs 1 806 1869 1949 2 066 2155
kromeé toho v JZD1) K¢s 1659 1733 1907 2010 2084
z toho: trvale ¢inného
druzstevnika Kés 1 667 1782 1960 2 069 2155
Poéty spole¢nych zem. podnikua (k 1. 7.) pocet : 234 230 3342) 333%)
Pocty kooperaci celkem (k 1. 7.) pocet 259 387 461 492
z toho zamérenych na: rostlinnou vyrobu pocet 27 23 34 28
zivocisnou vyrobu podet 115 146 164 139
Rostlinnéd vyroba
Obiloviny celkem: podil na celk. osevni plose % 51,8 53,1 54,6 552 54,8 54,8 b4 X
ha vynos q 27,7 33,0 31,7 35,1 38,3 115,5 123,8
celkovi sklizen tis. t 7204 | 8780 8672 9659 10368 123,5 128,9
z toho kukufice: podil na celk. osevni plose % 2,5 2,8 2,9 3,4 3,3 352 % X
ha vynos q 40,9 39,8 44 .4 40,3 40,1 . 134,2
celkova sklizen tis. t 513 524 642 619 574 ; 164,1
Lusténiny celkem: podil na celk. osevni plose % 1,1 1,0 0,7 0,7 1,4 2,0 b3 X
ha vynos q 16,8 18,9 17,0 16,9 15,8 . 95,8
celkova sklizen tis. t 88 82 57 48 90 . 159.,8
Cukrovka v¢. krmné: podil na celk. osevni plose oL 3,6 3,7 3,8 4,0 4,1 4.4 X X
ha vynos q 369,6 312,7 361,1 310,9 397,3 356,2| 98,7 96,4
celkovi sklizen tis. t 6644 5832 6884 6163 8219 7734 103,6 116,4
Brambory: podil na celkové osevniplose 9% 6,7 6,6 6,4 6,0 5,6 5,0 X '
ha vynos q 142,1 139,4 158,1 167,5 163,2 142,4 113,7 100,2
celkova sklizeni tis. t 4793 4621 5058 5087 4522 3565 111,1 74,4

1) primérna mési¢ni odména v JZD je poditand na pracovniky celkem tak, Ze poéty pomahajicich a brigddniki byly pfepoéteny podle poétu odpracova-
nych hodin, odmény trvale ¢innych druZzstevnika byly zvySeny o dan ze mzdy podle dafiovych tabulek

a meliora¢nich druZstev

%) véetné zemédélskych stavebnich sdruzeni



III

pokracovani

Index
Ukazatel ; e 1| 110 1971 1972 | 1973 e | 1075 | om | om
podle skutec-
smérnic nost
Sklizen ovoce tis. t 589 315 264 446 323 403 68,5
Sklizen zeleniny tis. t 1141 1012 1143 1041 1082 1033 90,5
Nikup: obiloviny bez kukufice 8 ts. t 1556 1721 2038 2146 2552 2927 188,1
kukufice tis. t 5,5 7,6 69,5 82,1 100,6 130,7 . 23,8 x
Dodévky pram. hnojiv') na 1 ha z. p. celkem kg &. Z. 168,6 182,4 195,5 202,3 200,9 222,0| 130,5 131,7
Zavlahy tis. ha 16,9 22,4 9,1 23,9 20,9 22,8/ 118,0 134,9
Odvodnéni tis. ha 35,9 40,6 54,7 70,4 67,5 72,9 163,8 203,1
Zivo&iina vyroba:
Pocty hosp. zvifat koncem roku
Skot tis. ks 4288 4349 4466 4556 4566 4555 . 106,2
z toho kravy tis. ks 1881 1900 1906 1927 1927 1903 104,2 101,2
Prasata tis. ks 5530 5935 6093 6266 6719 6 683 . 120,9
Z toho prasnice tis. ks 440 461 472 480 508 509 5 1357
Drubez tis. ks 39187 38 238 39170 41232 39476 40130 | 100,8 102,4
z toho slepice tis. ks 22 681 22429 22168 22221 21204 20902 5 92,2
Primérnd ro¢ni dojivost 1 2488 2553 2643 2781 2813 2803 110,0 112,7
Pramérna roéni snaska vajec ks 174,9 181,6 189,5 197,9 207,9 218,3| 104,1 124,8
Nikup: jatend zvifata celkem tis. t Z. V. 1071 1138 1213 1264 1350 1415 118,6 132,1
jatec¢na drubez tis. t Z. V. 117 130 142 153 163 178 119,5 151,9
mléko mil. 1 3705 3874 4119 4454 4553 4570 121.5 126,2
vejce mil. ks 1832 2013 2079 2120 2306 | 2312 120,1 | 123,3
Mechanizace:
Polty zemédélskych stroju (k 31. 12.)
Traktory ks 136394 1137536 |139209 140980 !141 890 141 970 104,1
Sklizeci mlati¢ky obilni ks 16433 17 654 18235 18 274 18713 19760 120,3
Dodavky zemédélskych stroja:
Traktory ks 8330 9218 10 405 9944 9453 9565 152,5 114,8
Sklizeci mlaticky obilni ks 1500 1781 1379 1483 2595 2583 133,3 172,2
Mechanizace sklizné (JZD a statni statky): % z celkové
Sklizen: obilovin plochy uve- 94,0 95,8 96,0 99,7 99,5 100,0 % >
brambor sklize¢i denych plo- 53,7 50,9 54,6 66,0 62,0 70,0 X X
cukrovky délenym zpusobem din 51,8 60,1 71,9 81,3 75,6 85,0 % p

1) v hospodéfském roce 1969/1970, 1970/1971, 1971/1972, 1972/1973, 1973/1974, 1974/1975



Al

Vybrané ukazatele za zemédélstvi celkem podle kraji

Podil na celkové osevni plose v %,

Uzemi, kraj zrniny — s - cukrovka brambory picniny na orné pudé
obiloviny lusténiny !

1970 | 1975 | 1970 | 1975 | 1970 I 1975 | 1970 | 1975 | 1970 | 1975 ‘ 1970 1975
CSSR 52,9 | 56,8 | 51,8 | 54,8 1,1 2,0 355 4,4 6,7 5,0 31,2 28,2
CSR 52,4 | 56,7 | 51,2 | 54,7 1.2 2,0 3,9 4,7 6,9 5,0 31,8 28,9
SSR 54,0 | 56,8 | 53,0 | 54,8 1,0 2,0 2,8 3,7 6,4 5,2 30,2 27,0
Praha hl. m. 42,8 | 48,5 | 42,7 | 47,5 0,1 1,0 6,3 9,6 0,4 0,3 37,1 33,1
Stiedodesky 52,5 | 57,0 | 51,3 | 55,2 1,2 1,8 6,9 7,8 5,1 3,4 31,2 27,6
Jihocesky 52,9 | 56,9 | 51,8 | 55,1 | 1,1 1,8 0,0 0,0 | 10,6 8,6 32,4 30,5
Zapadocesky 55,0 | 57,6 | 53,6 | 55,5 | 1,4 241 0,1 0,0 6,5 4,8 34,2 32,9
SeveroCesky . 53,2 | 57,5 | 52,0 | 55,1 1,2 2,4 357 4,7 2,9 2,1 35,1 31,3
Vychodocesky 50,7 | 56,2 | 49,2 | 54,1 1,5 2,1 4,2 5,3 7,0 4,8 325 28,9
Jihomoravsky 529 | 57,3 | 51,8 | 55,4 1,1 1,9 4,8 6,0 7,8 5,4 28,8 25,9
Severomoravsky 49,9 | 54,7 | 48,8 | 52,9 1,1 1,8 4,9 5,5 7,0 5,0 323 28,8
Zapadoslovensky 57,9 | 60,6 | 56,9 | 59,0 | 1,0 1,6 45 | 5,7 2,2 1,4 28,8 25,4
Stiedoslovensky 50,2 | 53,4 | 49,4 | 51,1 | 0,8 2,3 151 1,5 | 11,8 | 10,8 32,5 27,6
Vychodoslovensky 50,2 | 52,6 | 49,1 | 49,7 1,1 2,9 1,1 1,7 9,4 8,0 30,9 29,5




pokracovani

Obiloviny véetné kukufice
Chaeiit, i vynosz1havq sklizeft v t nakup v t P(;’gﬂc ;ﬁ%ﬁu
1970 | 1975 | 1062 00 | 102 Khs | 1970 1975 1970 19752) _19_%"‘?_“;‘;5_
CSSR 27,7 | 34,3 27,1 34,5 7204435 | 9283004 | 1561671 | 3057452 | 21,7 | 32,9
CSR 27,7 | 32,6 27,3 33,8 4710 477 5933591 1120 581 2 050 965 23,8 | 34,6
SSR 27,8 | 37,6 26,8 35,8 2493 958 3349413 441 090 1 006 487 17,7 | 30,1
Praha hl. m. 35,3 | 31,9 35,1 35,1
Stredocesky 30,4 | 32,5 29,4 35,6 931 886%) | 1059 6431) 246 9461) 423 317Y | 26,5 | 40,0
Jihocdesky 25,5 | 30,5 25,3 31,2 538 868 689 136 107 410 213 938 19,9 | 31,0
Zipadocesky 24,5 | 31,5 24,3 32,2 468 184 633 424 100 033 199 090 21,4 | 31,4
Severocesky 24,2 | 31,3 25,6 30,0 359 504 482 602 101 884 159 264 28,3 | 33,0
Vychodocesky 29,1 | 32,6 27,4 34,4 718 328 887 899 164 959 308 677 23,0 | 34,8
Jihomoravsky 28,5 | 38,0 A29,5 37,1 1122082 ' 1574210 280 760 522780 25,0 | 33,2
Severomoravsky 27,7 | 27,3 25,8 31,2 571 625 606 678 118 589 223 899 20,8 | 36,9
Ziapadoslovensky 33,8 | 47,1 32,0 42,5 1618 722 2348 272 312 175 704 488 19,3 | 30,0
Stredoslovensky 22,0 | 26,0 21,3 28,2 403 068 448 956 28 202 79 386 .- 7.0 | 177
Vychodoslovensky 20,0 | 25,3 20,9 27,2 472 168 552 185 100 713 222 613 21,3 | 40,3

1) v¢. hl. m. Prahy

2) stav k 31. 12



IA

pokracovani

Vynosz1lhavqg
o lusténiny fepka cukrovka

1970 | 1975 ?9%?— ﬁ)';cl:t 1970 | 1975 1296lgt- 12';';(1:E 1970 | 1975 gégt_ {39’};?E

1970 1975 1970 1975 1970 1975

CSSR 16,8 | 16,1 15,5 16,7 18,2 | 20,6 15,9 20,4 369,6 | 356,2| 365,0 348,5
CSR 17,5 | 18,3 15,9 18,5 18,7 | 21,1 16,4 20,9 365,8 | 354,6 | 363,1 339,2
SSR 15,4 | 11,9 14,5 13,6 17,3 | 19,6 14,5 19,2 380,1| 360,4| 370,6 373,2
Praha hl. m. 21,6 | 254 23,1 25,2 — — — - 395,5| 329,5| 390,3 336,1
Stredocesky 19,9 | 18,5 17,8 18,6 17,8 | 20,9 15,6 20,0 357,0| 317,5| 347,6 3111
Jihoc&esky 15,6 | 12,7 13,8 15,3 17,6 | 20,5 13,9 20,0 283,3| 199,9| 262,3 245,5
Zapadocesky 16,5 | 18,5 15,0 19,5 17,8 | 23,1 15,0 22,0 292,0| 435,5 292,3 340,6
Severocesky 15,5 | 20,5 15,2 18,0 17,5 | 19,7 14,8 19,0 373,5| 309,5| 363,1 286,1
Vychodocesky 19,2 | 21,0 16,3 20,1 18,7 | 22,4 18,0 21,3 363,7| 357,1| 346,8 3454
Jihomoravsky 171 ‘ 19,4 17,3 20,0 19,5 | 20,5 18,0 22,2 368,8 | 402,2| 378,4 368,7
Severomoravsky 15,1 | 14,3 13,7 15,0 20,1 | 19,6 17,7 20,9 377,4| 358,3 386,6 361,9 |
Zapadoslovensky 18,2 | 17,4 16,4 17,4 18,7 | 21,1 15,9 21,4 395,0| 382,4| 382,7 379,6
Stredoslovensky 13,5 8,7 11,9 11,0 15,1 | 16,3 11,0 15,9 269,5| 246,2 305,3 323,1
Vychodoslovensky 11,2 7,0 11,9 9,5 15,4 | 18,3 13,3 17,3 355,1| 299,7! 340,7 366,6




IIA

pokracovani

Vynosz1hav q

. . brambory véetné ranych viceleté picniny na orné pudé louky
G e 7 let o let & let 7 let 7 let 7 let
1970 | 1975 1966- 1971- | 1970 | 1975 1966- 1971~ | 1970 | 1975 1966- 1971-
1970 1975 1970 1975 1970 1975
CSSR 142,11 1424 151,1 154,2 57,9 | 68,5 54,7 61,8 32,4 | 36,6 31,5 34,5
CSR 169,1 | 157,6( 167,8 168,7 61,7 | 71,1 59,4 65,3 34,8 | 40,0 34,9 37,7
SSR 85,0 112,9| 114,6 124,6 50,3 | 62,5 44,7 54,3 27,8 | 30,4 25,1 28,9
Praha hl. m. 165,4 | 152,7| 128,8 154,9 69,1 | 75,0 62,4 67,6 25,1 | 37,4 29,3 32,5
Stiedodesky 165,9| 127,6| 156,0 153,2 | 63,4 | 70,7 60,7 64,7 333 | 34,7 34,2 34,4
Jihogesky 177,8| 142,0| 171,7 161,7 | 59,3 | 74,7 58,0 68,5 37,0 | 44,4 36,8 41,4
Zapadodesky 184,3 | 157,0 165,1 173,9 55,2 | 68,3 55,4 62,8 34,5 | 42,6 34,7 39,5
Severodesky 158,7| 156,4| 157,0 157,8 54,7 | 61,0 50,7 54,3 27,6 | 32,6 28,2 30,6
Vychodocesky 182,3| 190,8| 179,0 192,8 65,4 | 77,7 64,5 72,1 38,6 | 44,3 38,4 41,4
Jihomoravsky 166,8 | 178,8 173,8 174,2 64,2 | 72,0 60,8 64,8 32,3 | 36,2 33,5 34,6
Severomoravsky 139,1| 132,9 154,2 153,9 64,1 | 68,1 60,5 64,9 34,2 | 35,1 33,1 33,7
Zapadoslovensky 110,1| 123,3 119,8 123,8 57,4 | 74,0 49,6 62,3 20,5 | 21,6 20,3 20,2
Stredoslovensky 95,8 98,9 109,3 122,0 47,9 | 51,4 41,4 47,7 31,4 | 33,0 26,6 314
Vychodoslovensky 64,4 | 123.8 1173 127,5 43,1 | 57,5 40,8 49,9 25,4 | 30,7 25,1 28,0




IIIA

pokracovani

Pocet!) Primérna roéni
o ko | praswe | 0 e o
Uzemi, kraj na 100 ha puady v 9% dojivost 1 kravy v1 | snaska 1 slepice v ks
zemédélské orné

1971 | 1976 1971 1976 1971 | 1976 1970 | 1975 1970 | 1975

CSSR 61 66 111 137 43,9 41,8 2488 2803 175 218
CSR 67 73 103 129 44,0 41,3 2477 2846 178 224
SSR 51 53 125 151 43,5 43,0 2512 2705 168 206
Praha hl. m. 68 63 54 64 35,6 44,0 3276 2960 170 254
Stredocesky 69 75 103 129 44,1 41,6 2393 2 695 175 217
Jihocesky 68 75 104 128 44,8 41,8 2357 2705 174 214
Zapadocesky 65 69 81 100 43,4 41,6 2389 2826 179 228
Severocesky 56 61 86 105 43,1 40,3 2411 21781 184 229
Vychodocesky 75 83 103 134 45,5 42,0 2612 3012 190 232
Jihomoravsky 64 71 126 160 42,0 39,5 2551 3014 180 229
Severomoravsky 76 74 100 114 45,0 42,5 2524 2762 162 218
) Zéipadoslovensky 52 58 149 177 39,7 40,3 2892 3047 163 207
Stfedoslovensky 50 50 114 139 46,1 45,3 2406 2495 176 208
Vychodoslovensky 50 51 94 112 45,6 44,5 2219 2485 170 202

1) stav na za&itku roku




